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HR Award L W@ piky HR Award
- patfime k nejlepsim

Evropska komise udéluje prestizni ocenéni HR
Award, plnym nazvem ,,HR Excellence in Rese-
arch Award“, za excelenci v péci o lidské zdroje
ve védeckém prostiedi. Pro vyzkumniky znamena
organizace s ocenénim HR Award zaruku evrop-
ského standardu péce o zaméstnance, otevienost
a transparentnost vybérového rizeni a kvalitu
pracovniho prostfedi. Pro organizaci znamena
logo HR Award vétsi atraktivitu pfi oslovovani
veédeckych pracovnikll ze zahranici nebo pro zis-
kavani granta.

T étyi‘i soucasti Zapadodeské univerzity se mohou pysnit
Ocenéni HR Award, udélované vyzkumnym oS R . . ocenénim HR Award a také se jim pysni. Jde totiz
organizacim v Evropé, je dnes povazovano za jiz | e R e 5 o prestizni zalezitost — jednu z téch, diky nimz se
mezinarodni standard pro pravidla kvality v ¥izeni . | p—— 1 . - & 0 ZCU ve svété vi, Ze je na svétové urovni.

a rozvoji lidskych zdroju ve véde a vyzkumu. Spo-
lecnym evropskym cilem je tak zavést i ve védec-

kém prostiedi koncepci strategického fizeni
lidskych zdrojt, zahrnout pouzivani modernich
praktik HR a dtsledné dodrzovat moderni prin-
cipy v rozvoji lidskych zdroja ve vyzkumu.@
HR Award je kratsi nazev znamky HR Excellence in Research Award, kterou

1 Nové technologic — vizkumné centrum udéluje Evropska komise za péci o lidské zdroje ve védeckém prostredi.

2 Fakulta strojni ZCU O institucich, jimz HR Award patii, se tedy vi, Ze vytvareji kvalitni podminky
pro védecké pracovniky a do budoucna je budou jeits zlepsovat. Na ZCU jsou
to Fakulta elektrotechnicka, institut Nové technologie — vyzkumné centrum,
Fakulta strojni a Fakulta aplikovanych véd.

Vsechny Ctyfi soucasti se v roce 2017 prihlasily k principim Evropské charty
pro vyzkumné pracovniky a Kodexu chovani pro pfijimani vyzkumnych pra-
covnikd, coz jsou soubory obecnych zasad a pozadavki, které upfesriuji odpo-
veédnosti a prava vyzkumnych pracovniki a jejich zaméstnavatele. Principy
charty a kodexu pak uspésné zavadeély a postupné ziskavaly HR Award. Nej-
prve Fakulta elektrotechnicka a Nové technologie — vyzkumné centrum v pro-
sinci 2018, poté Fakulta strojni v bfeznu 2019 a Fakulta aplikovanych véd

v srpnu 2019. ,,Ziskani ocenéni HR Excellence in Research je znamkou kva-
lity, ale je i velkym zavazkem pro neustaly rozvoj a vytvareni pfiznivych pod-
institutu Nové technologie — vyzkumné centrum Petr Kavalif. Petr Netolicky,
ktery HR Award koordinoval na elektrotechnické fakulté, doplnil dalsi benefit
titulu: ,,Diky HR Award muZeme vyuzivat vyhodnéjsi podminky pro Cerpani
grant® z narodnich projektt Technologické agentury CR.“

Rektor Miroslav Holecek pfi ziskani prvnich HR Award upozornil, Ze zatimco
v zapadni Evropé¢ jsou nositeli této znamky stovky vyzkumnych organizaci

a univerzit, ve vychodni ¢asti Evropy se jeji udélovani teprve rozbiha. ,,Udé-
lame vse pro to, aby se nositelem znamky HR Award stala cela Zapadoceska
univerzita. Myslim si, Ze k tomu mame dobfe nakroceno,“ fekl. A opravdu,

k principim charty a kodexu se postupné ptihlasuji dal§i fakulty ZCU, jeZ by
v budoucnu mohlo ocenéni HR Award zviditelnit z pohledu celého svéta. @






