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A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Giroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Ptistup autora k feSeni problematiky prace

O) Celkovy dojem z prace
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Navrhuiji klasifikovat diplomovou préaci klasifikaénim stupném:? vyborné

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupng:?

Diplomova prace je zamétfena na metodiku hodnoceni dodavatell ve firmé Kostal CR, spol. s r.0.

V teoretické ¢asti jsou uvedeny funkce a cile ndkupu, je definovan ndkupni proces a podrobné popsany
formy hodnoceni dodavateli. Autorka vhodné vyuziva tuzemskeé i1 zahrani¢ni zdroje. V praktické casti
je predstavena firma Kostal CR, spol. s r.0., jsou analyzovany faktory pochazejici z vnitiniho i
vnéjsiho prostiedi. Detailné€ je uvedena metodika hodnoceni v dané firmé&. V diplomové praci je
provedeno porovnani hodnoceni tii firem X,Y, Z dle metodiky firmy a navrzen postup mozné Gpravy
stavajici metodiky tak, aby byla splnéna podminka trvalého zlepSovani. Rozsah i obsah prace navrhuiji
hodnotit vyborné.
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Otazky a pFipominky Kk bliz§imu vysvétleni pii obhajobé:®
Jak firma Kostal CR, spol. s r.o. rozviji dodavatele klasifikované stupném B a C?

Jsou hodnoceni 1 dodavatelé sluzeb? Jaka jsou kritéria jejich hodnoceni?

V Plzni, dne 13.5.2019 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupefi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeni, odéivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a pripominky K bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.

Posudek odevzdejte oboustranné vytistény a podepsany na sekretariat KFU, FEK ZCU do 20. 5. 2019.
Nové: Posudek zaslete emailem na: bultasov@kfu.zcu.cz v PDF formatu bez podpisu s ndzvem souboru
BP nebo DP_pfijmeni studenta OP.pdf (pfiklad: DP_Xaver OP.pdf).



mailto:bultasov@kfu.zcu.cz

FAKULTA EKONOMICKA

P zapavoceske FAKULTA EKONOMICKA
UNIVERZITY
V PLZNI Katedra KFU
Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupefi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeni, odéivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a pripominky K bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.

Posudek odevzdejte oboustranné vytistény a podepsany na sekretariat KFU, FEK ZCU do 20. 5. 2019.
Nové: Posudek zaslete emailem na: bultasov@kfu.zcu.cz v PDF formatu bez podpisu s ndzvem souboru
BP nebo DP_pfijmeni studenta OP.pdf (pfiklad: DP_Xaver OP.pdf).



mailto:bultasov@kfu.zcu.cz

