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Uvod

V soucasné dobé ndm nejruznéjsi vyzkumy a statistiky davaji najevo, ze
nase populace starne a postupné vymira. Déti se nerodi v takové mite, v jaké
je to pro udrzeni reprodukce spole¢nosti potfeba. Podle odborniku je idealni
uroven 2,1 ditéte na jednu zenu. V ¢eské republice byla v roce 2017 mira porod-
nosti 1,6 ditéte na zenu. Pocet narozenych déti se naopak jesté snizuje, jelikoz
mladé rodiny nejsou dostatecné finanéné zajisténé a posouvaji rodicovstvi na
pozdéjsi vek.

Ohledné problému starnuti populace Cesky statisticky tdrad v roce 2019
zverejnil sva zjisténi, ve kterych uvadi, ze ,podil osob v produktivnim veku by
se mél do poédtku roku 2050 sniZit ze soucasnych 65,0 % na 56,5 %.” 'V
roce 2001 tvorili lidé v produktivnim vcku 70,2 % populace. Ruku v ruce se
snizovanim poctu osob v produktivnim véku jde i détska slozka populace, ktera
v roce 2017 predstavovala 15,7 %, kdezto v roce 2050 se predpokldadd snizeni
na 14,8 %. 2

Cesky statisticky tfad ve své zprave ddle uvadi, ze ,primérny vék obyvatel
Ceska dosahoval v roce 2001 trovné 39,0 let, do roku 2017 narostl na 42,2 let
a do roku 2050 by se mél podle projekce CSU z roku 2018 20y8it na 46,3 roku.
Na sto déti do 15 let véku v roce 2001 pripadalo 87 senioru, v roce 2017 jiz 122
a v roce 2050 by jich mélo byt 193. Dochazi tak ke stdrnuti populace a tento
trend by mél pokracovat i v ndsledujicich dekdddch.”3
Paklize bude ¢im dal tim méné lidi v produktivnim véku, tim méné lidi bude

vvvvvv

dél tim vice. Pi{jmy statu z odvedeného pojistného na socialni zabezpeceni

1Cesky statisticky trad: Vékovd struktura populace se wvyrazné meéni [online]. 2019
[cit. 2020-02-25]. Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/vekova-struktura-populace-se-

vyrazne-meni
2Tamtéz
3Tamtéz



pravdépodobné nebudou dostatecné a stat bude vyplacenim dichodu vyrazné
zatizen.

Podle dfivéjsich odhadi Ceského statistického tdradu z roku 2014, prijdou
ta nejkritictéjsi 1éta az v druhé poloviné 21. stoleti, mezi lety 2050 - 2080. ,,Do
konce stoleti by se tak meéla pocetni velikost populace zredukovat na 6,095 az
9,083 mil. osob.”*

Podle mého nazoru by tedy bylo vhodné mladé pary néjakym zpusobem
motivovat k zalozeni rodiny. V nejlepsim ptipadé by rodice méli mit déti dveé,
aby nahradili sami sebe a tfeti dité pro stat. A pravé proto si myslim, ze v
souvislosti se tretim ditétem by rodicum meéli vzniknout vyhody, které jim
po finanéni strance vyrazné pomohou. V dnesni dobé je vSak treti dité casto
povazovano za luxus, ktery si nemuze dovolit zdaleka kazdy.

Mezi finanéni vyhody, které stat v souvislosti s détmi v soucasné dobé rodi-
¢um nabizi, patii napiiklad sleva na umisténi ditéte, pridavky na dité a danové
zvyhodnéni na dité spolu s daniovym bonusem. A pravé danové zvyhodnéni na
dité je predmétem mé diplomové prace.

V prvni kapitole mé diplomové prace obecné uvedu, co je vlastné dan z pti-
jmu fyzickych osob a objasnim zdkladni pojmy, jako je jeji subjekt a predmét,
zaklad dané a jeji sazbu, slevy, které je mozné na dani z prijmu fyzickych osob
uplatnit a spravu této danc.

Déle podrobnéji rozeberu samotné danové zvyhodnéni na dité, jeho formy,
tedy slevu na dani, danovy bonus a kombinaci téchto dvou forem. Shrnu pod-
minky, které je nezbytné splnit pro moznost uplatnéni tohoto zvyhodnéni a
déle se budu zabyvat samotnym danovym bonusem, opét zpusobu jeho uplat-
néni a zaroven jeho postaveni z pohledu exekuce a insolvenéniho prava.

V dalsi kapitole pro srovnani uvedu tti staty Evropské unie, a jejich pojeti
danového zvyhodnéni na vyzivované dité. Témito tfemi staty jsou Mad arsko,
Francie a Italie. Mad’arsko jsem se rozhodla uvést zejména kvili mad’arskému
premiérovi Viktoru Orbanovi, ktery je v otdzce danového zvyhodnéni na dité
velmi progresivni. Prisel s nékolika navrhy na tpravu mad’arské pravni tpravy
této oblasti, které ji v nékterych ohledech zna¢né odlisuji od ceské pravni

upravy. Premiér Orban mimo jiné prosadil osvobozeni od dané z pi{jmu fy-

4 Cesky statisticky rad: Starnuti se nevyhneme [online]. 2014 [cit. 2020-02-25]. Dostupné
z: https:/ /www.czso.cz/csu/czso/ea002b5947



zickych osob pro zeny majici ¢tyri a vice déti, snadnéjsi dosah na bezirocné
pujcky, ¢i prispévky na vicemistny automobil. Druhym zvolenym statem je
Francie, a to z toho duvodu, Ze se jiz po nékolik let drzi na prvnich prickach
grafu porodnosti v Evropské unii. [/Jprava dané z prijmu fyzickych osob se ve
Francii vyrazneé lisi od nasi. Pokud je to mozné, obraci se danova povinnost ve
Francii na doméacnost jako na celek, misto na jeji ¢leny jako jednotlivce. Dan
z piijmu fyzickych osob podléha progresivni sazbé, ta je vSak s vyssim poctem
¢lenu domécnosti snizovana. Pocet déti je tedy hned od pocatku vypoctu dané
zohlednén a neodviji se od néj pevné stanovené castky jako jsou zvyhodnéni
nebo slevy na dani. Tretim statem, ktery jsem se ve své diplomové praci roz-
hodla zminit je Italie, a to z opaéného duvodu nez tomu je u Francie. Italie se
totiz dlouhodobé zdrzuje na druhém konci zebticku porodnosti statiu Evropské
unie. V Italii se stejné jako ve Francii uplatiuje progresivni sazba dané z pri-
jmu fyzickych osob, v Italii se vSak v urc¢eni progresivity nezohlednuje pocet
déti. Poplatnici maji narok na finanéni pomoc za kazdé dité, které vychova-
vaji, obdobné jako je tomu u nas. Tuto kapitolu jsem do své diplomové prace
zaradila z toho duvodu, abych zjistila, jak moc se mezi jednotlivymi staty lisi
pojeti a forma danového zvyhodnéni na diteé.

V druhé c¢asti mé diplomové préce se budu zabyvat navrhem, ktery by
danové zvyhodnéni na dité v Ceské republice upravil. Zabyvat se budu zejména
ttemi body, které by se v pravni upravé meély zmeénit. Mezi tyto stézejni body
patii pevné stanovené castky na vyzivované déti, které by mély byt zruseny
a nahrazeny pomérnym zvyhodnénim, druhym bodem je motivace rodin ke
tretimu ditéti a tfetim bodem zruSeni danového bonusu.

Nemyslim si, ze stanoveni pevnych castek na kazdé dité je idealnim zpuso-
bem, jak rodice s détmi zvyhodnit. Spravedlivéjsim a efektivnéjsim zpusobem
je dle mého nazoru snizovani procentnich bodu ze sazby dané z prijmu fy-
zickych osob. Takova uprava by totiz byla mnohem flexibilnéjsi a pomérna
k prijmum poplatnikiu. Pokud totiz stejnou castku na danovém zvyhodnéni
uplatni osoby jejichz prijmy se lisi napiiklad o 20 000,- K¢, je velmi odlisné,
jak takovou ¢astku tyto osoby oceni.

Co se tyce motivace rodin poridit si tfeti dité, tou nejvétsi by mohlo byt
absolutni odbourani danové povinnosti poplatnika.

Zéaroven se domnivam, ze ani danovy bonus by nemél zistat beze zmény.



Danovy bonus umoznuje poplatnikim obvykle s nizsimi piijmy obdrzet jistou
finan¢ni pomoc od statu. Bezesporu praveé takové rodiny tuto pomoc potiebuji
nejvice, je vsak zaroven dulezité motivovat i osoby s vyssimi pifjmy. Prave
ty totiz v dusledku dané z piijmu fyzickych osob prichazi o nejvice penéz, k
naroku na danovy bonus vsak ¢asto nedosahnou.

V dalsi kapitole uvedu navrh nové pravni tpravy, dopady danového zvy-
hodnéni na dité na statni rozpocet v predchozich letech, ziskané na zakladé
tdaju Finanéni spravy a Ceského statistického uradu a pro srovnan{ téz orien-
tacni dopady na statni rozpocet podle mnou navrhované pravni upravy, které
bohuzel nemohou byt uvedeny s jistotou, jelikoz se mi nepodarilo ziskat od Fi-
nancni spravy veskerd potfebna data. Zaroven rozeberu i podminky, kterymi
by se nova uprava danového zvyhodnéni musela fidit.

Jednu z kapitol vénuji praktickym prikladum, které znazornuji a porovna-
vaji vypocty vyse dané a danového zvyhodnéni podle soucasné a navrhované
pravni ipravy.

Dale popisi legislativni proces od urc¢eni zakonodarné iniciativy az po vy-
hléseni zakona ve Sbirce zdkonu, tedy proces, kterym prochazi navrh kazdého
bézného zakona, a kterym by tedy i tento ndvrh musel projit, aby byl schvélen
a mohl nahradit dosavadni dpravu.

V posledni kapitole mé diplomové prace uvedu, kterd ustanoveni Zakona o

danich z prijmu by bylo tfeba po pifjeti mého navrhu zmeénit, zrusit ¢i zavést.
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1. Dan z prijmu fyzickych osob

Na zacatek mé diplomové préace bych rada popsala dan z prijmu fyzickych
osob a osvétlila nékteré zakladni pojmy.

Dani vseobecné je transfer finan¢énich prostfedkiu od soukromého sektoru
do vefejného. Dan je povinnou, nenavratnou, zadkonem urcenou platbou do
vefejného rozpoctu. Je to platba neekvivalentni, kterd muze byt v casovych
intervalech pravidelné se opakujici nebo nepravidelna. Neekvivalentnost dané
ji odlisuje od poplatku, ktery je penéznim ekvivalentem za poskytnuti urcité
sluzby verejnym sektorem. Poplatek je ucelovy, dobrovolny, nepravidelny a
nendvratny.!

Dané z prijmu rozliSujeme na dané z prijmu fyzickych a pravnickych osob.

Tyto dané se staly soucasti dafové soustavy Ceské republiky roku 1993.

1.1 Obecna charakteristika

Dan z ptijmu fyzickych osob se fadi mezi dané piimé, univerzélni, dicho-
prostiredku do statniho rozpoctu, vedle nepiimych dani, jako jsou spotiebni
dané a dan z pridané hodnoty. Jelikoz dan z prijmi zna¢né ovliviiuje socialni
postaveni poplatniki, jsou na ni kladeny ty nejvyssi ndroky. ? Socidlni hledisko
se promita do celé fady slev na dani z ptijmu a zvyhodnéni na dité, kterému
se budu dukladné vénovat v pozdéjsich kapitolach.

Zékladnim pravnim predpisem upravujicim dané z piijmu fyzickych osob,

je zékon ¢. 586/1992 Sh., o danich z pi{jmu, ve znéni pozdéjsich predpisu (déle

1JANOSIKOVA, Petra a Petr MRKYVKA. Finanéni a darniové pravo. 2. aktualizované
a doplnéné vydéni. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, 2016. ISBN 978-80-

7380-639-2, str. 297
2Tamtéz, str. 314



jen ,ZDP*). Kromeé dané z prijmu fyzickych osob upravuje i problematiku dané
z prijmu pravnickych osob. Zakon o danich z prijmu prubézné prochazi nejruz-
néjsimi zmeénami, a to zejména z divodu clenstvi Ceské republiky v Evropské
unii a jeji snaze o postupnou harmonizaci danovych systému. Zakon vymezuje
jednotlivé pojmy, spole¢né nazyvané jako danova nasobilka, kterymi jsou sub-
jekt a predmét dané, zdklad dané a jeji sazbu, slevy na dani a spravu dané.?

Zminéné pojmy kratce osvétlim v ndsledujicich podkapitolach.

1.2 Subjekt dané

Subjektem dané z piijmu fyzickych osob je poplatnik a platce. Poplatnikem
je osoba, kterd za zdanovaci obdobi pobird ptijem, ktery je predmétem této
dané. Poplatnici se déle déli na dafiové rezidenty Ceské republiky a danové
nerezidenty podle toho, zda maji na tzemi Ceské republiky trvalé bydliste,
piipadné se zde obvykle zdrzuji nebo nikoli. Danovy rezidenti maji ncomezenou
danovou povinnost, coz znamenad, ze predmétem dané budou piijmy vzniklé
jak v Ceské republice, tak v zahraniéi. Kdezto dafiovy nerezident neomezenou
danovou povinnost nema a dani podléhaji pouze prijmy plynouci ze zdroju na
tizemi Ceské republiky. Dafiovym nerezidentem je tedy osoba, kterd nespliuje
podminky uvedené vyse nebo osoba, o které tak stanovi mezinarodni smlouva.
Platcem dané je zameéstnavatel, jelikoz jeho prostiednictvim poplatnik plni

svou dafiovou povinnost. 4

1.3 Predmét dané

Dalsim dulezitym pojmem dané z prijmu fyzickych osob je jeji predmeét.
Predmét dané je treba rozlisSovat do nékolika skupin, a to:

vvvvv

podilu na celkovém zdkladu dané. Jedna se o pi{jmy plynouci ze za-

3JANOSIKOVA, Petra a Petr MRKYVKA. Finanéni a dariové prdvo. 2. aktualizované
a doplnéné vydéni. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, 2016. ISBN 978-80-

7380-639-2, str. 314
4JANOSfKOVA, Petra. Danové prdvo de lege lata. 2. aktualizované vydani. Plzen: Vy-

davatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, 2018. Pro praxi. ISBN 978-80-7380-687-3, str. 105



meéstnani, tedy o plat nebo mzdu. U ostatnich diléich zdkladu dané je
mozné vyuzit odpoctu a snizit tak zédklad dané. U ptijmu ze zavislé Cin-
nosti tomu tak neni. Naopak dochazi k navyseni ¢astky, a to diky pojist-
nému na socialni a zdravotni pojisténi. Pripo¢tenim téchto ¢astek dosta-
vame superhrubou mzdu, coz je vyslednd castka, kterou zaméstnavatel
za zaméstnance odvadi. Podle ustanoveni § 6 odst. 1 ZDP jsou piijmy
ze zavislé ¢innosti ,plnéni v podobé prijmu ze soucasného nebo drivej-
Stho pracovnéprdvniho, sluzebniho mebo clenského poméru a obdobného
poméru, v nichz poplatnik pri viykonu prdce pro pldtce prijmu povinen
dbdt prikazu platce, funkéntho poZitku, prijmy za prdci ¢lena druZstva,
spolecnika spolecnosti s rucenim omezenym, komanditisty komanditni
spolecnosti, odmeény clena organu prdavnické osoby, odmeény lLikvidatora
a prigmy plynouci v souvislosti se soucasnym, budoucim nebo drivéjsim
vykonem ¢innosti, ze které plynou uvedené prijmy, bez ohledu na to, zda
jsou od pldtce, u kterého poplatnik vykondvd c¢innost, ze které plyne pri-
jem ze zdawvislé ¢innosti, nebo od pldtce, u kterého poplatnik tuto c¢innost

nevykondvd .”°

e piijmy ze samostatné ¢innosti upravené v ustanoveni § 7 ZDP, tedy
LPrigmy ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospoddrstvi, prijmy ze
zZivnostenského podnikant, priymy z piného podnikdni, ke kterému je po-
treba podnikatelské oprdavnéni, podily na zisku spolecnika verejné obchodni
spolecnosti a komplementdre komanditni spolecnosti na zisku, priymy z
uZitit mebo poskytnuti prav z prumyslového vlastnictvi, autorskych prdv
véetné prav pribuznijch prdvu autorskému, a to vcetné prijmu z vydd-
vdni, rozmnozZovdni a rozsirovdni literdrnich a jinych del vlastnim ndkla-
dem, prijem z ndajmu majetku zatazeného v obchodnim majetku a prijem

2 vijkonu nezdvislého povoldnd.“ ©

e Prijmy z kapitalového majetku uvedené v ustanoveni § 8 ZDP, a to
na piiklad ,podily na zisku obchodni korporace nebo podilového fondu,
ge-li v ném podil predstavovdn cennym papirem, a uroky z drzby cennych

papiri, podily na zisku tichého spolecnika z ucasti na podnikdnd,...” "

5§ 6 odst. 1 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pf{jmii, ve znéni pozdéjsich predpisi
6§ 7 zékona ¢. 586,/1992 Sb., o danich z pifjmi, ve znéni pozdéjsich predpisii
7§ 8 zékona €. 586/1992 Sb., o danich z pi{jmi, ve znéni pozdéjsich predpisii

7



e Piijmy z najmu dle ustanoveni § 9 odst. 1 ZDP jsou ,prijmy z ndjmu
nemovitych véci nebo bytu, prijmy z ndjmu movitych véci, kromé prilezi-
tostného ndjmu”® Pokud tyto pifjmy plynou manzeltim z jejich spole¢-

ného jméni, bude se tento pifjem zdaiiovat pouze jednomu z nich. ?

e Ostatni piijmy jsou posledni kategorii piijmu tvoticich pfedmét dané.
Spadaji sem vSechny dalsi piijmy, které z povahy véci neni mozné zara-
dit do nékteré z vyse uvedenych skupin. Podle ustanoveni § 10 ZDP do
této kategorie fadime prijmy z prilezitostnych ¢innosti nebo z prilezitost-
ného najmu movitych véci, dale naptiklad prijmy z iplatného prevodu

nemovité veci, cenného papiru nebo jiné véci.

1.4 Zaklad dané

Zékladem dané je dle ustanoveni § 5 ZDP ,cédstka, o kterou priymy ply-
nouci poplatnikovi v daném zdanovacim obdobi, presahuji vydaje prokazatelné
vynaloZené na jejich dosazent, zajisténi a udrZeni, pokud ddle u jednotlivych
prijmi podle § 6-10 nent stanoveno jinak.” 1°

Poplatnik muze mit za zdanovaci obdobi nékolik ruznych piijmu, kdy kazdy
z nich tvori diléi zéklad dané, a spolecné pak tvoii celkovy zédklad dané. Je vsak
nutné nejprve zjistit jednotlivé diléi zaklady dané, a to zejména odectenim
vydaju, jelikoz u kazdé prijmové skupiny muze byt pouzit jiny postup. Zaklad
dané muzeme snizit o polozky, které jsou uvedené v ustanoveni § 15 ZDP, mezi
nejcastéjsi patii bezuplatnd plnéni poskytnuta obcim, krajum, organizacnim
slozkam statu apod., pojistné na soukromé zivotni pojisténi ¢i ptispévky na
penzijni pojisténi. Tyto polozky tvori nezdanitelnou c¢ast zakladu dané. Dalsi
moznosti jak si zdklad dané snizit jsou polozky odcitatelné od zakladu dané

uvedené v ustanoveni § 34 ZDP.

86 9 odst. 1 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pi{jmi, ve znéni pozdéjsich predpisti
9§ 9 odst. 2 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pf{jm, ve znéni pozdéjsich predpisti
108 5 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pifjmi, ve znén{ pozdéjsich predpisii



1.5 Sazba dané

SDanova sazba je méritkem, pomoci néhoz se stanovi z danového zakladu
dan. V Ceské republice je u fyzickijch osob uréena sazba procentni ve vysi 15 %,
a ddle zdkon § 16a upravuje soliddrni zvijSeni dané, které ¢ini 7 % z kladného
rozdilu mezi souctem prijmu zahrnovanych do diléiho zakladu dané podle § 6
a dil¢iho zdkladu dané podle § 7 v prislusném zdanovacim obdobi a 48ndsob-
kem primérné mzdy stanovené podle zdikona upravujicitho pojistné na socidlni

zabezpecend. “H

1.6 Sprava dané a danové priznani

Spravcem dané z prijmu fyzickych osob je finan¢ni irad, jehoz mistni pii-
slusnost se urc¢uje dle nékolika kritérii. Muze jim byt misto trvalého bydliste
obéana Ceské republiky, hldsené misto pobytu cizince v Ceské republice nebo
finanéni ufad, v jehoZ puisobnosti se fyzicka osoba pievazné zdrzuje.!?

Danové priznani podava kazda fyzicka osoba, jejiz ro¢ni piijmy presahly
15 000,- K¢ a jsou predmétem dané. Pokud osoba vykazuje daiovou ztratu, ma
povinnost podat dafové pfizndni i pfesto, ze nepfesdhla limit 15 000,- Ké. '3

Danové priznani se podava prislusnému finanénimu dradu, a to nejpoz-
déji do 1. dubna roku nésledujicitho po zdanovacim obdobi, které trva v délce
jednoho kalendainiho roku. V danovém priznani je poplatnik povinen uvést
veskeré prijmy, které jsou predmétem dané a vypocitat veskeré slevy, vyjimky,
osvobozeni, zvyhodnéni a odpocty.

Stejné jako ve vétsiné statu v Evropské unii, tak i u nas je dan placena
ve formé zéloh a po skonceni zdanovaciho obdobi je v danové povinnosti vy-

rovnana. Podle vyse ptfijmu jsou zalohy placeny pololetné, ¢tvrtletné nebo meé-

1JANOSIKOVA, Petra a Petr MRKYVKA. Finanéni a dariové prdvo. 2. aktualizované
a doplnéné vydéni. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, 2016. ISBN 978-80-
7380-639-2, str. 328

12JANOSfKOVA, Petra a Petr MRKY VKA. Finanéni a dariové prdvo. 2. aktualizované
a doplnéné vydani. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenck, 2016. ISBN 978-80-

7380-639-2, str. 329
BTamtéz, str. 330
M4 Tamtéz, str. 329



sicné. Poplatnik jehoz posledni zndmé danova povinnost nepresahla 30 000,-
K¢, obce a kraje, nejsou povinni platit zalohy. 1°

Podle ustanoveni § 38ch odst. 1 ZDP ,poplatnik, ktery ve zdanovacim obdobi
pobiral mzdu pouze od jednoho nebo od vice pldtci dané postupné, véetné mezd
zictovanych nebo vyplacenych poplatnikovi témito pldtci dodatecné v dobé, kdy
poplatnik pro né jiZ nevykondval ¢innost, ze které plyne prijem ze zdvislé ¢in-
nosti, a ucinil u téchto pldatcu prohlaseni k dani podle § 38k odst. 4 a 5, muZe
pozadat o provedeni roc¢niho zuctovdani zdaloh a danového zvyhodnéni posledniho
z wvedenych pldtcu dané, a to nejpozdéji do 15. unora po uplynuti zdarnova-
ctho obdobi. Rocni ziuctovani zdloh a darnového zvyhodnéni meprovede pldtce
u poplatnika, ktery podd nebo je povinen podat prizndni k dani.” ' Pokud je
po provedeni rocniho ziuctovani zaloh zjistén preplatek na dani vyssi nez 50,-
K¢, vrati ho platce dané poplatnikovi nejpozdéji pii zuctovani mzdy za mésic

biezen po uplynuti zdanovaciho obdobi, v némz rozdil vznikl.'?

1.7 Slevy na dani

Vypoctenou daii je déle mozné snizit diky slevam na dani a danovému
zvyhodnéni. To jsou pevné stanovené castky, které se odecitaji primo od dané.
Je velmi podstatné rozlisSovat slevy na dani, pripadné danové zvyhodnéni, od
polozek snizujicich zaklad dané. Ty se totiz odecitaji primo od zédkladu dané,
kdezto slevy na dani nastupuji az po vypocteni danové povinnosti.

Poplatnik muze vyuzit i vice slev soucasneé, vzdy vsak pouze ty, na které
ma narok. Pokud podminky na slevu splnuje po celé zdanovaci obdobi, uplatni
slevu na celé obdobi, pokud pouze na jeho ¢ast, zapocte pouze jednu dvanactinu
slevy za kazdy meésic, ve kterém byly podminky pro uplatnéni slevy splnény, a
to vzdy k pocatku meésice. Slevy jsou zakotveny v ustanoveni § 35ba ZDP.

Mezi slevy na dani fadime slevu na poplatnika, kterou poplatnik uplatni
v piipadé podepsani prohlaseni poplatnika dané z piijmu fyzickych osob ze za-
vislé ¢innosti, které muze poplatnik podepsat pouze u jednoho zaméstnavatele

a neni tak mozné vyuzivat slevy na poplatnika soucasné u vice zaméstnavatelu.

5 Tamtéz, str. 330
16§ 38ch odst. 1 zdkona &. 586/1992 Sb., o danich z pifjmi, ve znéni pozdéjsich predpisii
17¢ 38ch odst. 5 zdkona &. 586/1992 Sb., o danich z pi{jmi, ve znéni pozdéjsich predpisi
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Roéni sleva na poplatnika je ve vysi 24 840,- Kc¢.

macnosti, pokud nema vlastni prijem presahujici za zdanovaci obdobi 68 000,-
Ké, ve vysi 24 840,- K¢, je-li manzel (manzelka) drzitelem prukazu ZTP/P
zvySuje se Castka 24 840,- K¢ na dvojnasobek, do vlastniho piijmu manzelky,
manzela se nezahrnuji napiiklad davky statni socidlni podpory, davky péstoun-
ské péce, davky pomoci v hmotné nouzi, pfispévek na péci, statni prispévky
na penzijni pripojisténi se statnim prispévkem, statni prispévky na doplnkové
penzijni sporeni a dalsi.

Dale sleva na invaliditu ve vysi 2 520,- K¢, je-li poplatnikovi priznan inva-
lidni duchod pro invaliditu prvntho nebo druhého stupné, rozsitena sleva na
invaliditu ve vysi 5 040,- K¢, je-li poplatnikovi pfiznén invalidni dichod pro
invaliditu tfettho stupné, sleva na drzitele prukazu ZTP /P ve vysi 16 140,- K¢,
je-li poplatnikovi ptiznan narok na prukaz ZTP/P.

Sleva na studenta ve vysi 4 020,- K¢ je u poplatnika mozna po dobu, po
kterou se soustavné pripravuje na budouci povolani studiem nebo pfedepsanym
vycvikem, a to az do dovrseni véku 26 let nebo po dobu prezenéni formy studia
v doktorském studijnim programu, ktery poskytuje vysokoskolské vzdélani az
do dovrseni véku 28 let.

Sleva za umisténi ditéte se poskytuje v Castce poplatnikem prokazatelné
vynalozenych vydaju za umisténi vyzivovaného ditéte v predskolnim zarizeni
a pouze za dité zijici s poplatnikem ve spolecné hospodarici domacnosti. Ma-
ximalni moznd vyse slevy se rovna minimalni mzdeé.

Posledni slevou je sleva na evidenci trzeb, uvedenou v § 35bc ZDP. | Vyse
slevy na evidenci trzeb ¢ini 5 000,- Ké. Sleva na dani ¢ind nejvyse castku ve vysi
kladného rozdilu mezi 15 % dil¢iho zdkladu dané ze samotné éinnosti a zdkladni
slevy na poplatnika.Slevu na evidenci trzeb lze uplatnit pouze ve zdariovacim
obdobi, ve kterém poplatnik poprvé zaevidoval trzbu, kterou mda podle zakona o

evidenci trzeb povinnost evidovat.” 18

188 35bc zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pifjmii, ve znéni pozdéjsich piedpist
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2. Danové zvyhodnéni na dité podle sou-

casné pravni dpravy

Poplatnik dané z prijmu fyzickych osob muze kromé slev na dani uplatnit
danové zvyhodnéni na vyzivované dité zijici s nim ve spolecné hospodarici
domacnosti ve vysi 15 204,- K¢ ro¢né na jedno dité, ve vysi 19 404,- K¢ roéné
na druhé dité a 24 204,- K¢ roéné na treti a kazdé dalsi diteé, jak je stanoveno
v ustanoveni § 35c odst. 1 ZDP.

Pokud jde o dité se zdravotnim postizenim, jednd se vzdy o dvojnasobek
stanovené cCéastky, maximalni vysSe danového bonusu, ktery popisi v dalsich
kapitolach, vsak zustava zachovana.

Danové zvyhodnéni na dité, jak ho zname dnes, bylo zavedeno novelou
zakona o danich z prijmu v lednu roku 2005. Nahradilo tak nezdanitelnou ¢ast

zakladu dané na vyzivované dité.

2.1 Formy danového zvyhodnéni

Danové zvyhodnéni se uplatnuje ve tfech moznych forméach, a to slevou na
dani, danovym bonusem nebo kombinaci obou uvedenych. ,Slevu na dani muze
poplatnik uplatnit aZ do vyse danové povinnosti vypoctené za prislusné zdarno-

sl

vact obdobi“". K danovému bonusu dochézi tehdy, kdy je narok poplatnika na

danové zvyhodnéni vyssi, nez je vypoctend danova povinnost.

1§ 35¢ odst. 2 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pifjmil, ve znéni pozdéjsich piedpist
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2.2 Podminky pro vyuziti danového zvyhod-
néni na dité

Zakladni podminkou pro uplatnéni danového zvyhodnéni na dité je, ze se
musi jednat o vyzivované dité, zijici s poplatnikem ve spolecné domacnosti.
Docasny pobyt ditéte mimo domécnost neznamena ztratu naroku na danové
zvyhodnéni poplatnika. Za vyzivované dité poplatnika se podle ustanoveni
§ 35c odst. 6 ZDP _povazuje dité vlastni, osvojenec, dité v péci, kterd nahrazuje
pECi rodicu, dite, které prestalo byt u tohoto poplatnika z duvodu nabyti plné
svéprdavnosti nebo zletilosti v péstounské péci, dité druhého z manzelu, vlastni
vnuk nebo vnuk druhého z manzelu, pokud jeho rodice nemaji dostatecné pri-
gmy, z nichz by mohli danové zvghodneni uplatnit, pokud je nezletilym ditétem.
Podminka nezletilosti muze byt porusena v pripade, Ze se jednd o zletilé dité aZ
do véku 26 let, pokud mu neni prizndn invalidni dichod pro invaliditu tretiho
stupné a soustavné se pripravuje na budouci povoldni, nemuze se pripravo-
vat na budouci povoldni nebo vykondvat vydélecnou cinnost pro nemoc nebo
uraz nebo z duvodu dlouhodobé nepriznivého zdravotniho stavu je neschopno
vykondvat soustavnou vydélecnou cinnost.”?

Dalsi podminkou pro uplatnéni zvyhodnéni je splnéni ¢asové povinnosti.
Na slevu existuje narok za kazdy kalendaini meésic, kdy je dité vyzivovano a
zije s poplatnikem ve spoletné doméacnosti, a tyto podminky byly splnény jiz
na pocatku meésice. Za kazdy takovy mésic nalezi poplatnikovi narok na danové
zvyhodnéni ve vysi 1/12 z ¢astky, ktera je podle ZDP na dité urcena. Danové
zvyhodnéni 1ze uplatnit jiz v kalendainim meésici, kdy se dité narodilo, nebo ve
kterém zacind soustavna priprava ditéte na budouci povolani, anebo ve kterém
bylo dité osvojeno nebo prevzato do péce nahrazujici péci rodi¢u na zakladé
rozhodnuti pifslusného organu.?

Poplatnik, ktery je povinen podat danové priznani podle ustanoveni § 38g
ZDP, nebo ktery tak ucini dobrovolné, uplatni své danové zvyhodnéni v dano-
vém piizndni u mistné pifslusného finanéniho uradu.*

Danové zvyhodnéni muze uplatnit i danovy nerezident, avsak pouze pokud

2§ 35c odst. 6 zdkona ¢. 586,/1992 Sb., o danich z p¥{jmi, ve znéni pozdéjsich predpisi
3§ 35c odst. 10 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pifjmil, ve znéni pozdéjsich piedpisi
4§ 35c odst. 11 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pi{jmi, ve znén{ pozdéjsich predpist
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je danovym rezidentem c¢lenského statu Evropské unie nebo statu tvorictho Ev-
ropsky hospodarsky prostor, a to pouze za predpokladu, ze thrn vSech pi{jmu
ze zdroji na tzemi Ceské republiky ¢inf nejméné 90 % vsech jeho pijmu s vy-
jimkou pi{jmu od dané osvobozenych, pfijmu, z nichz je dan vybirdana srdzkou
podle zvlastni sazby dané a dalsich pi{jmu uvedenym v ustanoveni § 35c odst.
5.5

Danové zvyhodnéni muze vzdy vyuzit pouze jeden z rodicu zijici s ditétem

ve spoletné domacnosti.

2.3 Danové zvyhodnéni na dité u zaméstnance
a u osoby samostatné vydélecné ¢inné

Podle ustanoveni § 38k ZDP je poplatnik povinen prokazat platci dané sku-
tecnosti rozhodné pro poskytnuti danového zvyhodnéni, v tomto piipadé tedy
totoznost ditéte a potvrzeni o studiu, pokud se jedna o zletilé dité pripravu-
jici se na budouci povolani, a potvrzeni zaméstnavatele druhého z manzelu, ze
neuplatnuje danové zvyhodnéni on.

P1i vypocitavani zaloh na dani z piijmu platce nejdiive od vypoctené dané
odecte slevy na dani a nasledné pak danové zvyhodnéni. V ptipadé danového
bonusu, ktery blize rozvadim nize, je jeho vySe pripoCtena k Cisté mzdé po-
platnika, kazdy kalendaini meésic, za ktery na néj ma poplatnik narok. ,, Pokud
nelze narok poplatnika uspokojit z celkového objemu zdloh na dan, platce dané
je povinen vyplatit mesicni danovy bonus nebo jeho ¢ast poplatnikovi z vlastnich
finanénich prostredku. O tyto édstky snizi odvody zdloh na dan sprdvci dané v
nasledujicich mésicich, nejdéle do konce zdanovaciho obdobi, pokud nepozdadd
sprdvce dané o poukdzani chybéjici c¢astky na tiskopise vydaném Ministerstvem
financi. Vznikne-li na zdkladé tohoto poZadavku vratitelny preplatek, vrdati jej
sprdvce dané pldtci dané nejpozdéji do 20 dnii od dorucent této Zddosti.”©

Hlavnim rozdilem u uplatnovani danového zvyhodnéni u osob samostatné
vydélecné ¢innych a u zaméstnancu je obdobi, kdy mohou zvyhodnéni uplatnit.
Na rozdil od vyse uvedeného mési¢niho zvyhodnovani a pripadné poskytovani

danového bonusu, osoba samostatné vydélecné ¢innd tak muze ucinit az pfi

°§ 35c odst. 5 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥{jmi, ve znéni pozdgjsich predpisi
6§ 35d odst.5 zakona ¢. 586,/1992 Sb., o danich z pf{jmil, ve znéni pozdéjsich predpist
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podani danového priznani. Danovy bonus je ji tedy vyplacen jednorazové po
skoné¢eni zdanovaciho obdobi a nedochézi tedy ke vzniku pteplatku nebo ne-
doplatku. Ostatni podminky umoznujici danové zvyhodnéni a bonus se u osob

samostatné vydélecné ¢innych nelisi.

2.4 Danovy bonus

Jak jsem jiz vySe uvedla, k danovému bonusu dochazi tehdy, kdy je narok na
danové zvyhodnéni vyssi, nez je samotna danova povinnost. Od béznych slev
na dani se danové zvyhodnéni na dité 1isi v tom, zZe tento rozdil bude nasledné
vyplacen, kdezto v ptipadé, kdy v souctu slev vyjde zaporna danova povinnost,
rozdil vyplacen nebude. Danovy bonus je vyznamnou finanéni pomoci zejména
pro poplatniky s nizsimi ptijmy, jelikoz pravé tém je vypoctena nizsi danova
povinnost, a je tak jednodussi dosdhnout k danovému bonusu.

Podminkou pro dosazeni danového bonusu podle ustanoveni § 35¢ odst. 4
ZDP je ptijem alespon ve vysi Sestinasobku minimalni mzdy, ktera je pro rok
2020 stanovena na 14 600,- K& mésicné a 87,30 K¢ za hodinu.” Tento pifjem
musi byt podle ustanoveni § 6 ZDP nebo § 7 ZDP piijem ze zavislé ¢innosti
nebo pifjem ze samostatné ¢innosti. Do téchto prijmu tedy neni mozné zahr-
nout piijmy od dané osvobozené, piijmy, z nichz je dan vybirdna srazkou podle
zvlastni sazby dané s vyjimkou nékterych ptripadu nebo prijmy z kapitdlového
majetku, piijmy z ndjmu nebo ostatni piijmy.

Muze vsak nastat situace, kdy je poplatnikovi meésiéné poskytovan danovy
bonus, a pfi rocnim zuctovani se zjisti, ze vyse danového bonusu, ktera byla
v prubéhu roku poplatnikovi poskytovana je nizsi pripadné vyssi, nez na ja-
kou meél narok. O tuto ¢astku se nasledné navysi nezaplacend dan nebo snizi
preplatek na dani.

Vyse danového bonusu je zdkonem omezena, a to jak horni, tak dolni hra-
nici. Minimalni vyse danového bonusu je 100,- K¢, maximalni vyse je 60 300,-

Ke.

[yl

mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho prostiedi a o vysi ptriplatku ke mzdé za praci ve

ztizeném pracovnim prostiedi
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2.4.1 Danovy bonus z pohledu insolvenéniho prava

Pro danovy bonus z pohledu insolven¢niho prava je stézejni rozhodnuti
Vrchniho soudu v Praze, ¢.j. 1 VSPH 241/2013-B-50, ze dne 18.3.2013. Ten
v8ak vychézel z rozhodnuti Vrchniho soudu v Olomouci, ¢.j. 3 VSOL 852/2011-
A-10, ze dne 11.5.2012, kde byly objasnény pojmy ¢isté mzdy pro tucely zuéto-
vani a ¢isté mzdy pro ucely srazek ze mzdy. Vrchni soud v Olomouci ve svém
rozhodnuti uvedl, ze ,mésicni slevu na dani je nutno brdat v uvahu pri vypoctu
cistého prumérného vydélku, nebot’ jde o podminky pro konecnou viysi zdlohy
na dan z prijmu ze zdvislé ¢innosti s tim, Ze tato zdloha mize byt v dusledku
slevy i nulovd. Dariovy bonus neni ovéem soucasti zalohy na dari z prijmu ze
zavislé c¢innosti je zvlastnim plneénim poskytovany poplatnikovi statem a vijpo-
cet ¢isté mzdy (pro srdzky ze mzdy) neovliviiuge.”® Ve véci vedené pied Vrchni
soudem v Praze, sp.zn. 1 VSPH 241/2013 insolvenéni spréavce ulozil dluznikum
povinnost zaslat na svuj ucet preplatek prijaty od Financéniho uradu ve vysi
39 267 .- K¢, kdy castka 4 455~ K¢ tvorila preplatek na dani a ¢astka 34 812.-
K¢ byla danovym bonusem. Soud vyrozumél dluzniky, ze proti tomuto usneseni
neni mozné odovolani. Dluznici se vSak doméahali zruseni usneseni s tim, ze ze
sumy prijaté od Financéniho uradu ve vysi 39 267,- K¢, cinila ¢astka 4 455,- K¢
preplatek na dani a ¢astka 34 812,- K¢ byla danovym bonusem. Dluznici tvr-
dili, ze preplatek na dani ve stanovené vysi byl insolvencnimu spravci jiz zaslan
a ze pozadavek spravce k zaslani zbytku c¢astky obdrzené od Finanéniho ifadu
je neopravnény, jelikoz se jedna o danovy bonus na déti, ktery byl ve prospéch
déti jiz spotfebovan. Soud prvniho stupné ve svém rozhodnuti vylozil, ze se
danovy bonus nezapocitava do zakladu pro vypocet srazek a uvedl, ze kladny
rozdil poskytnutych zaloh na dan z prijmu a skutecné ¢astky dané z prijmu lze
srazet v ramci exekuce, a je tedy mozné je srazet i v ramci oddluzeni. ,Da-
novy bonus nent zahrnut v ustanovent § 207 a § 208 1Z, které vymezuji, co do
majetkové podstaty nepatri. Soud dospél k zavéru, Ze jde o mimoradny prijem
podle § 412 odst. 1 pism. b) 1779

Proti tomu se vsak dluznici véas odvolali a namitali, ze danovy bonus je

mimoradnym plnénim statu détem urcéeny k rukam rodicu. I v tomto pripadé

8Rozhodnut{ Vrchniho soudu v Olomouci 852/2011-A-10
9Rozhodnut{ Vrchnfho soudu v Praze, ¢.j. 1 VSPH 241/2013-B-50, ze dne 18.3.2013
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bylo odvolani dluzniki Vrchnim soudem v Praze odmitnuto. Vrchni soud vsak
shledal za duvodné se k dané problematice vyjadrit. Odvolaci soud nejprve shr-
nul, co podle pfislusnych paragrafu insolvenéniho zakona nepatii do majetkové
podstaty, obdobné jak ucinil i Méstsky soud v Praze v napadeném usnesenti,
a shrnul problematiku danového zvyhodnéni a danového bonusu podle ZDP.

Vrchni soud v Praze uvedl, ze ,mésicni slevu na dani je proto dle odvolaciho
soudu nutné brat v dvahu pri vypoctu cisté mzdy, nebot’ jde o podminky pro
koneénou vysi zdlohy na dan. Tato zdloha mize byt v dusledku slevy i nulovd.
Dariovy bonus neni soucdsti zdloh na dan z prijmu fyzickych osob ze zdvislé
cinnosti, ale je zvldstnim plnénim poskytovanym poplatnikim statem. Do cisté
mzdy za ucelem srdzek ze mzdy dariovy bonus nelze zahrnout.” *°

SPokud by dluznik ziskal prijem, ktery nemd charakter mzdy nebo prijmu,
ktery mzdu nahrazuje (napr. dhrada pohledavky z titulu drive uzavrené kupni
smlouvy nebo ihrady pohledavek z drive provadéné podnikatelské cinnosti, popr.
prigmy z autorskych prdv), i tyto musi pouZit na ihradu zdvazki. Rozsah cdstky,
kterou z téchto prijmu musi pouzit na spldtky, vsak jiz nebude podléhat pravi-
dlum pro vypocet exekucnich srdzek ze mzdy. Dluznik je povinen viechny mi-
mordadné prigmy a aktiva ziskand darem nebo z dédictvi pouZil na mimorddné
splatky nad rdmec spldatkového kalenddre. Pujde zejména o dary zdkonem vy-
slovné uvedené nebo majetek z dédictvi, ale i veskeré jiné mimoradné ziskané
hodnoty a prijmy, napr. vyhry ze soutézi nebo loterii, priyjmy z prodeje svého
majetku.” 1

Odvolaci soud tedy neshledal argumentaci dluzniki, ze predmétnou ¢astku
jiz v dobré vite ve prospéch nezletilych déti spotiebovali, za duvodnou, a ma za
to, ,Ze danové zvghodneéni, byt’ se v odborné literature hovori o darnovém zvy-
hodnéni na dité, nelze povaZovat za ddvku uréenou k vyzivé ditéte, ale jde o in-
stitut, ktery umozriuje pri splnénd urcitych podminek (darovy poplatnik-dluznik
vyZivuge dité) optimalizaci dariového zatiZent dariového subjektu. Ostatné, § 35¢
odst. 1 zdkona ¢. 586/1992 Sb. hovori o naroku poplatnika na danové zvghod-
nént na dite, nikoli o ndroku ditéte na danové zvyhodneént, dité neni tim, koho
by zdkon darnové zvyghodnil, je toliko prdvnim duvodem pro takové zvijhodnénd.

Proto, mimo 7iné, lze s ohledem na absenci konkrétniho zdkonného ustano-

0Rozhodnut{ Vrchntho soudu v Praze, ¢.j. 1 VSPH 241/2013-B-50, ze dne 18.3.2012
HRozhodnut{ Vrchnfho soudu v Praze, €.j. 1 VSPH 241/2013-B-50, ze dne 18.3.2013
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vent povazovat danovy bonus za mimordadné plneéni urcené danovému subjektu-
dluzniku, které lze pouZit jako mimoradnou splatku pri oddluZeni. Pokud jde
napt. o slevu na manzela, taktéz nejde o plneni urcené k vyzivé manzela, ale
o legislativné-danovy postup pri optimalizaci danové zdatéze. Jestlize je dité v
jedné domdcnosti vyzivovdano vice poplatniky, muZe danové zvyhodnéni uplat-
nit ve zdanovacim obdobi nebo v tomtéZ kalenddrnim meésici zdarnovaciho ob-
dobi jen jeden z téchto poplatniki. Z toho vyplyvd, Ze pokud jeden z manZeli
uplatriioval danové zvyghodnéni ve zdanovacim obdobi nebo v tomtéz kalenddr-
nim mésici zdarnovaciho obdobi u svého pldlce dané, nemuze toto zvijhodnéni
uplatnit druhy z manzZeli. I tento postup podporuje zdvér, Ze dariovy bonus je
ndstrojem danové optimalizace a nelze jej chdpat jako davku stdtu uréenou k
vijZive ditéte.” 2

Vrchni soud se tak souhlasné vyjadril k ndzoru Méstského soudu v Praze
jako soudu prvniho stupné, na zakladé kterého je danovy bonus mimotfadnym
pi{jmem podle ustanoveni § 412 odst. 1 pism. b) IZ, proti jehoz usneseni bylo
podano odvolani.

Vzdy je vsak nutné rozlisit, kdy se jedna o danovy bonus a kdy o preplatek
na dani zjistény pii rocnim vyuctovani dané. Preplatek na dani v souvislosti
s insolven¢nim tizenim byl znac¢né objasnén v rozhodnuti Vrchniho soudu v
Olomouci, ¢.j. 1 VSOL 939/2013-B-177, ze dne 30.4.2014. Vrchni soud v sou-
ladu s tvrzenim insolven¢niho spravce uvedl, ze pokud je dluznici v rdmci
ro¢niho vyuctovani ze zaplacenych zaloh na dan vracena urcitd castka, jednd
se o piijem dluznice za uplynuly rok, ktery byl pouzit na zaplaceni zaloh na
dan, a o ktery se srazky ze mzdy ponizily, a v dusledku toho byla zkracena
majetkova podstata. Preplatek na dani z piijmu se tedy rovnéz povazuje za
mimotadny piijem a je zahrnutelny do majetkové podstaty dluznika.

K néazoru, ze danovy bonus je soucasti majetkové podstaty dluznika, se

mimo jiné priklani i Ministerstvo spravedlnosti.

2.4.2 Danovy bonus z pohledu exekuce

Co se tyce danového bonusu z pohledu exekuce, jeho pojeti tizce souvisi

s pohledem insolvenc¢niho prava, a vychazi z obdobnych soudnich rozhodnuti,

12Rozhodnut{ Vrchniho soudu v Praze, ¢.j. 1 VSPH 241/2013-B-50, ze dne 18.3.2013
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jako jsem uvedla vyse.

Stézejnim faktem je, ze se danovy bonus nezapocitava do cisté mzdy pro
ucely exekucnich srazek, coz vyplynulo ze zminéného rozhodnuti Vrchniho
soudu v Olomouci, ¢.j. 3 VSOL 852/2011-A-10, ze dne 11.5.2012. T v oblasti
exekuce toto rozhodnuti potvrdil a navazal na néj Vrchni soud v Praze, kdyz
ve svém rozhodnuti ¢.j. 1 VSPH 241/2013-B-50, ze dne 18.3.2013 uvedl, ze da-
novy bonus je pouze nastrojem danové optimalizace a nikoliv ddvkou ur¢enou
k vyzive ditéte. K tomu, ze se v piipadé danového bonusu nejednd o soucast
odvedené zalohy na dan z prijmu fyzickych osob se priklani i Exekutorska
komora.

Pri exekuci se srazky ze mzdy provadéji v souladu s ustanovenim § 277 za-
kona ¢. 99/1963 Sb. Ob¢ansky soudni tad, ve znéni pozdéjsich predpisu (déle
jen ,,OSR”), kde je popsan vypocet ¢isté mzdy. Danovy bonus a preplatky na
dani z roéniho zuc¢tovani vsak predstavuji vyjimecny ¢isty prijem, ktery neni
soucasti ¢isté mzdy. Pokud je vSak na prijem zaméstnance nafizena exekuce,
lze srazky ze mzdy provadét na zakladé nafizeni exekuce ze mzdy nebo z ji-
nych prijmu zaméstnance, které jsou taxativné uvedeny v ustanoveni § 299
odst. 1 OSR. , Ustanoveni o vikonu rozhodnuti srdzkami ze mzdy se pouZiji i
na vykon rozhodnuti srazkami z platu, z odmény z dohody o pracovni ¢innosti
nebo dohody o provedeni prace, z odmény za pracovni nebo sluZebni pohotovost,
z odmény c¢lenu zastupitelstva vzemnich samospravnych celku a z ddvek stdtni
socidlni podpory a péstounské péce, které nejsou vyplaceny jednordzove. Srazky
se ddle provddéji z prijmu, které povinnému nahrazuji odménu za prdci nebo
jsou poskytovany vedle ni, jimiZ jsou nahrada mzdy nebo platu, nemocenské,
penézitd pomoc v materstvi, diuchody, stipendia, podpora v nezaméstnanosti a
podpora pri rekvalifikaci, odstupné, poptipadé obdobnd plnéni poskytnutd v sou-
wislosti se skoncenim zaméstnani, penézita plneni vérnostni nebo stabilizacni
povahy poskytnutd v souvislosti se zaméstndnim, ndhrada za ztrdatu na vydelku
po dobu docasné pracovni neschopnosti a nahrada za ztrdatu na vydélku po skon-
cent docasné pracovni neschopnosti, davky vyplyjvajici ze smlouvy o vyménku
podle obéanského zdkoniku, visluhovy prispévek vojaku z povoldni nebo prislus-
niku bezpecnostnich sboru, priplatek k duchodu ke zmirneni nékterych krivd
zpusobenych komunistickym rezimem v oblasti socidlni a priplatek k duchodu

a zvldstni prispévek k duchodu podle zdkona upravujictho ocenéni ucastniki
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ndrodniho boje za vznik a osvobozeni Ceskoslovenska a nékterych pozistalych
po nich.” ' Jelikoz dafiovy bonus neni v uvedeném ustanoveni zaddnym zpu-
sobem zminén, neni tak mozné jej podradit pod ptrijmy ani jiné piijmy, které
mohou byt postihnuty exekuci. Existuje vSak moznost exekuéniho piikazu ve
formeé prikazani jiné penézité pohledavky, ktera je zakotvena v ustanoveni § 312
OSR. Jinou penézitou pohledévkou je dalsi finanéni narok zaméstnance, ktery
vSak nepodléhd exekuci srazkami ze mzdy. Musi jit o existentni pohledavku,
Jtj. takovou, kterd na zdkladé smlouvy nebo jiné pravni skutecnosti (napt. z
duvodu odpovédnosti za Skodu nebo z bezdiuvodného obohaceni) jiz vznikla, po-
pripadé vznikla jako prdvni vztah alespori co do svého zdkladu (tzv. prdvniho
duvodu), jestlize v ramci téhoz zdkladu budou dilci naroky (pohleddvky) v bu-
doucnu teprve vznikat. PostiZend pohleddvka nemusi byt v dobé narizent vykonu
rozhodnuti jesté splatnou; postacs, jestlize se stane splatnou v budoucnu.” 4

V pripadé prikazani jiné penézité pohledavky musi exekutor v exekuénim
prikazu vzdy urcité a konkrétné oznacit druh prikdzané pohledavky. Danovy
bonus se nasledné ve své plné vysi zasila exekutorovi, ktery danovy bonus
prikédzédnim postihl.

Déle je mozné danovy bonus postihnout v piipadé ro¢niho zictovani dané.
Pokud o to zaméstnanec pozada, je zaméstnavatel povinen provést rocni zicto-
vani dang¢, v dusledku ¢ehoz muze byt zjistén preplatek na danovych zalohach
¢i doplatek na danovém bonusu, popt. oboji. Pokud tedy byl doruc¢en zamést-
navateli prikaz exekutora na jinou penézitou pohledavku, konkrétné na danovy
bonus, muze z toho vyplynout otazka, zda se toto prikdzani vztahuje i na dopla-
tek danového bonusu, ktery vzejde z rocniho zictovani. Exekutorska komora
se k této problematice vyjadrila nasledovné: , Rozhodujici je ,popis”pohledavky
ve vyroku exekucniho prikazu. Je-li zde vymezen dariovy bonus (s prihlédnutim
k tomu, Ze jde o legislativni zkratku formy danového zvyhodnéni podle § 35¢
odst. 8 zdkona o danich z prijmu), tykd se prikaz dariového bonusu ve vsech

jeho formdch. Tedy i doplatku na danovém bonusu, protoze stdle se jednd o da-

13§ 299 odst. 1 zdkona ¢. 99/1963 Sb., Ob¢ansky soudni fad, ve znéni pozdéjsich piedpisii
4KRBEK, Pavel. § 312 [Pfedmét vykonu]. In: DRAPAL, Ljubomir, BURES, Jaroslav,

DLOUHA, Eva, DOLEZILEK, Jii{, FIALA, Roman, HORACEK, Roman, KRALICKOVA,
Zdeiika, KRBEK, Pavel, KRCMAR, Zdenék, MAZANEC, Michal, NOVOTNY, Zdensk,
POLEDNE, Petr, PUTNA, Mojmir, SIMON, Pavel, SEBEK, Roman, STENGLOVA, Ivana.
Obéansky soudni 7ad I, II. 1.vydani. Praha: Nakladatelstvi C. H. Beck, 2009, s. 2393.
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novy bonus — prostredky, kde faktickym platcem je stdt. Ale dulezity je skutecné
popis v exekucnim prikazu, ktery by meél pohleddvku jasné individualizovat.” 1°

Co se tyce postihnuti preplatku na danovych zalohach, vyjadrila se Exeku-
torska komora tak, ze ,je nutno vychdzet z toho, Ze vratny preplatek na dani
z priymu fyzickych osob tvori ¢dst zdloh na dan z prijmu, které byly ze mzdy
povinného zameéstnance odvedeny, a netvorily tak zdklad pro vypocet srazky.
Jestlize by tyto zdlohy ze mzdy zaméstnance odvedeny nebyly (popr. v mensim
rozsahu), byly by takové édstky soucdsti cisté mzdy, a tedy i zdakladem pro vy-

v/

pocet srdazek, které by za takovych podminek byly vyssi...pokud by preplatek na
dani z priymu fyzickych osob nebyl do cisté mzdy zaméstnance zahrnut, jednalo
by se o obchdazeni zdikona. Timto zpusobem by mohlo potencialné dojit k posko-
zend oprdvnéného (resp. zmareni uspokojeni jeho pohleddvky) tak, Ze by ze mzdy

povinného byly ucelové odvadény vysoké zdalohy na dan, které by mu ndsledne

Loklikou® vracel sprdvce dané a nebylo by mozno je exekucéné postihnout.” 16

15 Podnikatel.cz: Preplatek z ro¢niho zictovdni a dariovyj bonus v exekucich [online].
2018 [cit. 2020-02-17]. Dostupné z: https://www.podnikatel.cz/clanky /preplatek-z-rocniho-

zuctovani-a-danovy-bonus-v-exekucich/

16 Brekutorskd komora Ceské republiky: Podnikatel.cz — Dariovy bonus a srdzky ze
mzdy. Dalsi ofisek pro mzdové icetni (24.05.2012) [online]. 2012 [cit. 2020-02-17].
Dostupné z: https://www.eker.cz/1/monitoring-medii/700-podnikatel-cz-danovy-bonus-a-

srazky-ze-mzdy-dalsi-orisek-pro-mzdove-ucetni-24-05-20127w=
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3. Srovnani s vybranymi staty Evrop-

ské unie

V nasledujici kapitole bych rada popsala danové zvyhodnéni na déti ve
vybranych statech Evropské unie, konkrétné Mad’arska, Francie a Itélie.

Podle dostupnych informaci v Evropské unii kazdorocné klesd mira porod-
nosti a ani jeden z ¢lenskych statu nedrzi svou miru porodnosti na trovni 2,1
ditéte na jednu zenu, coz je dle odborniku nejnizsi moznd hranice pro udrzeni
reprodukce spole¢nosti. Aby se socialni a duchodové systémy EU nezhroutily,
spoléhaji staty na pristehovalce.!

To, ze se mira porodnosti snizuje, souvisi se soucasnymi trendy spolecnosti,
jako je stavéni kariéry na prvni misto a odsouvani rodinnych zalezitosti na
vedlejsi kolej. Tento stav nepochybné souvisi s finanéni situaci mladych lidi, a
proto se nékteré staty snazi pravé mladym parum finanéné pomoci a to zejména
snizovanim dani. Nejdiskutovanéjsim statem spojenym s timto tématem je
za posledni rok samoziejmé Mad’arsko, jehoz premiér Viktor Orban prichazi
s velmi progresivnimi zménami.

Rodinna politika obecné ve statech Evropské unie prochézi postupnymi
zménami, které se snazi sladit pracovni a rodicovské role. Evropska spolecnost
totiz vyrazné starne, prodluzuje se délka zivota, coz je pfi¢inou narustu poctu
zavislych osob vyssiho véku a odsouvé se vék prvniho materstvi. Rodinnda po-
litika v8ak nespada do sféry pusobnosti Evropské unie a je ponechana v kom-
petenci narodnich vlad. Evropska unie se ale snazi byt jednotlivym statum
v této oblasti napomocna nejruznéjsimi aktivitami, jako je financni podpora

konkrétnich projektu, impulzy pro harmonizaci, shromazd’ovani informaci ¢i

L Bvropa vymird: Kde se rodi nejméné déti? Euro: EURO: POLITIKA [online]. 15.3.2019
[cit. 2019-11-16]. Dostupné z: https://www.euro.cz/politika/evropa-vymira-kde-se-v-eu-
rodi-nejmene-deti-1443397
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vypracovani zavaznych norem.

Vyrazny pokles miry porodnosti je patrny z nize uvedené tabulky 3.1, ve
které jsou znazornéné vsechny clenské staty Evropské unie a jejich mira po-
rodnosti od roku 1960. 2

V nasledujicich podkapitolach mé diplomové prace bych tedy rdda popsala

uplatnovani a formy danového zvyhodnéni ve vybranych statech.

2 Burostat Statistics Explained: Total fertility rate, 1960 - 2017 (live births per woman)
[online]. [cit. 2020-03-04]. Dostupné z: https://ec.europa.eu
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Tabulka 3.1: Mira porodnosti ve statech EU od roku 1960

1960 | 1970 | 1980 | 1990 | 2000 | 2001 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017
Belgie 2,54 1225 168 | 1,62 | 1,67 |1,67 [ 1,86 | 1,70 | 1,68 | 1,65
Bulharsko 9231 | 217 | 2,05 | 1,82 [ 1,26 | 1,21 | 1,57 | 1,53 | 1,54 | 1,56
Ceské republika | 2,09 | 1,92 | 2,08 [ 1,90 | 1,15 | 1,15 | 1,51 | 1,57 | 1,63 | 1,69
Déansko 2,57 | 195 1,55 | 1,67 | 1,77 | 1,74 | 1,87 | 1,71 | 1,79 | 1,75
Némecko /ool 1, ) 1188|135 [ 1,39 | 1,50 | 1,60 | 1,57
Estonsko 1,98 | 2,17 | 2,02 | 2,05 | 1,36 | 1,32 | 1,72 | 1,58 | 1,60 | 1,59
Irsko 3,78 13,85 3,21 | 2,11 | 1,89 | 1,94 | 2,05 | 1,85 | 1,81 | 1,77
Recko 223 1240 | 223 | 1,39 [ 125 | 1,25 | 148 | 1,33 | 1,38 | 1,35
Spanélsko / / 222 1,36 | 1,22 | 123 | 1,37 | 1,33 | 1,34 | 1,31
Francie / / / / 1,89 | 1,90 | 2,03 | 1,96 | 1,93 | 1,90
Chorvatsko / / / / / 1,46 | 1,55 | 1,40 | 1,42 | 1,42
Ttlic 237 12,38 | 1,64 | 1,33 | 1,26 [ 1,25 | 1,46 | 1,35 | 1,34 | 1,32
Kypr / / / 241 | 1,64 | 157 | 1,44 | 1,32 | 1,37 | 1,32
Lotyssko / / / / 125 [ 1,22 | 1,36 | 1,70 | 1,74 | 1,69
Litva / 2,40 1199 (2,03 | 1,39 | 1,29 | 1,50 | 1,70 | 1,69 | 1,63
Lucembursko 2,29 1,97 | 1,50 | 1,60 | 1,76 | 1,66 | 1,63 | 1,47 | 1,41 | 1,39
Mad arsko 202 (1,08 | 1,91 | 1,87 [ 1,32 | 1,31 | 1,25 | 145 | 1,53 | 1,54
Malta /ool 1199 2,04 | 1,68 | 148 | 1,36 | 1,37 | 1,37 | 1,26
Nizozemi 3,12 | 2,57 [ 1,60 | 1,62 | 1,72 | 1,71 | 1,79 | 1,66 | 1,66 | 1,62
Rakousko 2,69 | 2,29 | 1,65 | 1,46 | 1,36 | 1,33 | 1,44 | 1,49 | 1,53 | 1,52
Polsko / / / 206 | 1,37 | 1,31 | 141 [ 1,32 | 1,39 | 1,48
Portugalsko 316 | 301 | 225 | 156 | 1,55 | 145 | 1,39 | 1,31 | 1,36 | 1,38
Rumunsko /|7 243 1,83 [ 1,31 | 1,27 | 1,59 | 1,62 | 1,64 | 1,71
Slovinsko /ool ) 146 | 1,26 | 1,21 | 1,57 | 1,57 | 1,58 | 1,62
Slovinsko 3,04 | 241 (232 2,09 |1,30 | 1,20 | 1,43 | 1,40 | 1,48 | 1,52
Finsko 2,72 1183 (1,63 | 1,78 | 1,73 | 1,73 | 1,87 | 1,65 | 1,57 | 1,49
Svédsko / 1,92 | 1,68 | 2,13 | 1,54 | 1,67 | 1,98 | 1,85 | 1,85 | 1,78
Velké Britédnie | / / 1,90 1,83 | 1,64 | 1,63 | 1,92 | 1,80 | 1,79 | 1,74
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3.1 Mad’arsko

Prvnim statem Evropské unie, ktery jsem se rozhodla popsat a srovnat je-
jich dafiovy systém s Ceskou republikou, je Mad’arsko. Na pocatku roku 2019
vystoupil mad’arsky premiér Viktor Orban se svym planem, jak zvratit demo-
graficky vyvoj Mad’arska k lepsimu, a to zejména z duvodu podprumérnych
hodnot porodnosti ve srovnani s Evropskou unif a jeho postoji vu¢i migrantim.

Mad’arsky danovy systém je zalozen na primych duchodovych danich do-
plnénych oboustranné placenymi ptrispévky na socialni pojisténi, majetkovych
danich a nepiimych danich. Mad’arsko fadi mezi ptimé dané duchodové dan ze
zisku korporaci, osobni duchodovou dan a socialni pojisténi, mezi primé dané
majetkové dan z nemovitosti, dédickou a darovaci dan, a mezi neptimé dané
dan z ptridané hodnoty a akcizy®.

Co se tyce dané z prijmu fyzickych osob a jeji mad’arské upravy, jedna se
o linearni sazbu dané, stejné jako u nas. Dani podléhaji veskeré piijmy dano-
vych rezidentu, at’ uz byly ziskany na tzemi Mad’arska ¢i nikoli. U danovych
nerezidenti podléhaji dani pouze piijmy vzeslé ze zdroju na tzemi Mad’ar-
ska. Obdobné jako u nds se prijmy tadi do nékolika kategorii, mezi které patti
piijmy ze zavislé ¢innosti, z podnikani, kapitalovy piijem movitého a nemovi-
tého majetku, prijem z kapitdlu véetné dividend, uroku a kapitalovych zisku z
cennych papirt, naturalni piijem, ptijem z drzby cennych papiri, predkupnich
prav a ostatni prijem. Soucet téchto prijmu tvori zaklad dané, kromé nékterych
vyjimek, které jsou danény samostatné. Témito vyjimkami jsou piijmy z divi-
dend a kapitalovych zisku. Naopak nékteré piijmy jsou od dané osvobozeny,
jako napiiklad davky ze socidlniho zabezpeceni statu, prispévky na péci o dité
¢i duchody. Kromé danového zvyhodnéni na dité je dan taktéz mozné snizit
diky odcitatelnym polozkam.

Pro doplnéni zakladnich informaci tykajicich se dané z piijmu fyzickych
osob v Mad’arsku uvadim, ze zdanovacim obdobim je kalenddrni rok a lhuta
pro podani danového priznani konci 20. kvétna roku, ktery nasleduje po ka-
lendainim roce, za ktery je dan vypocitavana. Vyse sazby dané je 15 %.

Jak uz jsem zminila v ivodu mé diplomové préace, premiér Orban je v

3Spotiebni dai
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tomto sméru velmi progresivni a od roku 2019 se mu podarilo zavést nékolik
zmén, které by mély porodnost v Mad’arsku zvysit. Diky nému zZeny majici
¢tyti a vice déti jsou naprosto osvobozeny od placeni dané z prijmu a snadnéji
dosahuji na poskytnuti pujcek a to i beztro¢nych, v maximéalni vysi 10 000 000,-
Forint1, coz je necelych 800 000,- Ké. Podminkou pro ziskani pujcky je pouze
vek nizsi 40-ti let a prvni manzelstvi. Povinnost splacet pujcku zené vznika
az po trech letech od narozeni prvniho ditéte, po narozeni ditéte druhého se
ji odpousti jedna tfetina a po narozeni tretiho ditéte se zené odpustis pujcka
v plné vysi. Dalsi motivaci pro mladé rodiny je poskytnuti zaruk na uvéry na
bydleni. Samozrejmeé i v tomto piipadé vyse statni podpory odviji od poctu
deti

Poslednim premiérovym lakadlem je poskytnuti dotace na koupi minimalné
sedmimistného automobilu, a to ve vysi az 2 500 000,- Forintu, coz je priblizné
200 000,- Ke.®

Kromé vyse uvedeného se v Mad’arsku uplatnuje zvyhodnéni stejnou for-
mou jako je tomu u nés a to stanovenim c¢astky, jakozto slev na dani. V roce
2018 se prispévky na déti zvysily, a to na 66 670,- Forintu tedy 5 156,- K¢,
meésicné na prvni dité, 133 330,- Forinttu, tedy 10 312,- K¢, mésiéné na druhé
dite, a 220 000,- Forintu, tedy 17 014,- K¢, mésicné na treti. Tyto prispévky
sc odpocitavaji piimo od danového zékladu poplatnika.®

Dalsim zpusobem jak mohou rodice v Mad’arsku snizit svou danovou po-
vinnost, pokud své manzelstvi uzavieli po roce 2014, je, ze za jistych okolnosti
mohou snizit svij zaklad dané o castku 33 335,- Forintu, tedy 2 578,- Ké.
Jednou z podminek je, ze pro jednoho z manzelu se musi jednat o prvni man-

zelstvi. Toto zvyhodnéni neni podminéno zadnou vékovou hranici, avsak lze

4IDNES:  Proti  migraci  vyssi  porodnosts. Orbdan  odpusti  dari  mat-
kdch  ¢tyr  a  wice déti  [online]. 2019  [cit.  2020-03-10].  Dostupné  z:
https://www.idnes.cz/ekonomika/zahranicni/madarsko-porodnost-rodicovska-politika-

orban
SIDNES:  Proti  migraci  vy3s{  porodnosti. Orban  odpusti  dari  mat-

kdch  ¢tyr  a  wice déti  [online]. 2019  [cit.  2020-03-10].  Dostupné  z
https://www.idnes.cz/ekonomika/zahranicni/madarsko-porodnost-rodicovska-politika-

orban
6PwC: Hungary - Individual deductions [online]. 2020 [cit. 2020-01-20]. Dostupné z:

http://taxsummaries.pwc.com/ID /Hungary-Individual-Deductions
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ho vyuzivat pouze 24 mésici.”

V Mad’arsku je tedy vyse pifspévku na dité vyrazné vyssi nez v Ceské
republice, a to i presto, ze prumeérna meésicni mzda je v Mad’arsku 24 142 - K¢
podle ddaji z roku 2018, tedy naopak nizsi nez v Ceské republice.

Podle dosavadnich informaci se zatim pocet narozenych déti v Mad’arsku
vyrazné nezvysil, rapidné vsak stoupl pocet snatku. V roce 2019 uzavielo man-
zelstvi o 20 % vice parti nez v roce 2018. 8 Je tedy mozné piedpokladat, Ze vyse
zminénd zvyhodnéni vedla pary k uzavieni manzelstvi a nasledné k moznému

zalozeni rodiny s détmi. To vSak ukaze az budoucnost.

3.2 Francie

Druhym statem Evropské unie, ktery jsem se rozhodla v mé diplomové praci
popsat je Francie, a to zejména z duvodu, ze si dlouhodobé drzi prvni mista
v zebticku porodnosti mezi clenskymi staty. Francouzi jsou velmi vstiicni a
napomocni ve snaze zjednodusit matkam spojeni kariéry a matetrstvi, a mozna
i diky tomu se Francouzi drzi dlouhodobé na $picce grafu porodnosti v Evropské
unie.

Nejdrive opét kratce popisi danovy systém Francie, ktery se v nékterych
ohledech vyrazneé lisi od ceského. Stézejni rozdil je v tom, ze danova povinnost
k dani z prijmu se obraci spiSe na domacnost jako na celek, nez na jednotlivce.
Vyjimkou z tohoto pravidla jsou samoziejmé nesezdané pary.

Francie stejné jako Ceské republika rozlisuje dané pifmé a nepiimé, kdy
mezi piimé dané duchodové radi dan ze zisku korporaci, osobni duchodovou
dan, socialni pojistéeni a mezi primé dané majetkové radi dan majetkovou a dan
z obydli, dan dédickou a dan darovaci a dan z ¢istého bohatstvi. Do neptimych

danf se fad{ dan z piidané hodnoty a akcizy.”

"Santander: Hungary: Tax system [online]. 2020 [cit. 2020-01-20]. Dostupné

z:https://en.portal.santandertrade.com/establish-overseas/hungary /tax-system#individual
8IDNES: V Mad arsku prudce vzrostl pocet siiatki, cil vlddy vsak zistdvd nesplnén [on-

line]. 2019 [cit. 2020-03-10]. Dostupné z: https://www.idnes.cz

9SIROKY, Jan. Dané v Evropské unii: dariové systémy vSech 28 clenskych stdtu EU, le-
gislativng zdklady dariové harmonizace véetné judikatu SDEU, spoleényj konsolidovany zdklad
dané (CCCTB), akénd pldn BEPS, zdanéni financéniho sektoru. 7. aktualizované a piepra-
cované vydéni. Praha: Leges, 2018. Teoretik. ISBN 978-80-7502-274-5, str.239 a nasl.
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Podle nejruzneéjsich srovnani statu Evropské unie je danové zatizeni ve
Francii jedno z nejvyssich. Stejné jako je tomu u néds nebo v Mad’arsku, i
zde podléhaji dani danovému rezidentovi veskeré prijmy nezavisle na tom, zda
je ziskal na izemi Francie, ¢i nikoli. Danovy nerezident jako obvykle dani pouze
ty ptijmy, které vznikly na tzemi Francie, a nebo piijmy z kapitalovych zisku
odvozenych z dispozic nékterymi francouzskymi aktivy.

Opét také dochazi k rozdéleni pi{jmu do nékolika kategorii, a to na obchodni
zisky, nekomercni zisky, zemédélské zisky, prijem z majetku, mzdy, platy, du-
chody a renty, ptijmy z kapitalového majetku a kapitalové zisky. I zde jsou vSak
nékteré prijmy od dané osvobozené. Mezi takové prijmy Francie radi napriklad
dary poskytnuté neziskovym organizacim az do vyse 66 % hodnoty daru, ktery
nesmi piesdhnout 20 % zdanitelného pifjmu.°

Co se tyce vySe sazby dané z piijmu fyzickych osob, ta je na rozdil od ceské
sazbou progresivni v rozmezi od 0 % do 45 %, ke které se navic pripocitavé
zvlastni priplatek socialniho zabezpeceni pro francouzské danové rezidenty ve
vysi do 17,2 %.1! Vyse sazby dané se urcéuje podle vyse pifjmu, piipadné uréent
vyse dilu, jakozto zdkladu dané.

Progresivni sazba dané z prijmu je patrnd z tabulky 3.2, ve které je pre-

hledné znézornéna vyse prijmu a tomu odpovidajici vyse sazby dané.

Tabulka 3.2: Vyse progresivni sazby dané z pifjmu ve Francii'?.

Ro¢ni prijem
do 10 064 EUR 0 %

od 10 065 EUR do 27 794 EUR | 14 %
od 27 795 EUR do 74 517 EUR | 30 %
od 74 518 EUR do 157 806 EUR | 41 %
vyssi nez 157 807 EUR 45 %

10§JROKY, Jan. Dané v Evropské unii: dariové systémy vsech 28 élenskyjch stdati EU, le-
gislativnd zdklady dariové harmonizace véetné judikdtu SDEU, spoleény konsolidovany zdklad
dané (CCCTB), akéni pldin BEPS, zdanéni financéniho sektoru. 7. aktualizované a piepra-

cované vydani. Praha: Leges, 2018. Teoretik. ISBN 978-80-7502-274-5, str.242
Y Deloitte: International Taz - France Highlights 2019 [online]. 08/2019 [cit. 2020-02-25].

Dostupné z: https://www2.deloitte.com/content /dam/Deloitte/global /Documents/Tax /dttl-

tax-francehighlights-2019.pdf
12 French Property: Guide to French Income Taz [online]. [cit. 2020-03-04]. Dostupné
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Dan z prijmu se ve Francii vypocitava na prvni pohled ponékud kompli-
kovanym zpusobem. Soucet vSech piijmu jedné domécnosti se rozdéli na dily,
podle poctu ¢lenu domacnosti. Kazdy z manzelu ma hodnotu 1, tedy jeden dil,
a kazdé dité potom 0,5 dilu. To tedy znamenad, ze pokud mame rodinu se tfemi
détmi, ¢astka shrnujici veskeré piijmy domécnosti se vydéli ¢islem 3,5, jelikoz
jeden dil je za kazdého z manzelu, a 0,5 za kazdé dité. Diky tomuto postupu
dochéazi vyrazné ke snizeni progresivity sazby. Tento zptsob vypocteni dané
je tedy francouzskym typem zvyhodnéni danové povinnosti v souvislosti s po-
¢tem deéti. Cfm vice détf rodice maji, na tim vice dili se soucet pifjmi rozdélf a
zaklad dané pro kazdého clena doméacnosti bude o to nizsi. Vyse poctu dilu se
dale lisi pokud se jedna naptiklad o vdovu ¢i vdovee nebo matky samozivitelky.

Pro nazorny vypocet vyuziji piiklad vyse zminéné fiktivni rodiny. Otcova
mzda ¢ini 2 250 EUR mésicné a matcina mzda ¢ini 2 900 EUR mésicné, coz po
vynasobeni dvanacti za kazdy mésic v kalendainim roce a souc¢tu obou mezd
¢ini 61 800 EUR za rok. Nyni musime secist vSechny dily rovnajici se clenum
domacnosti. Za rodi¢e majici po jednom dilu, ziskavame tedy ¢islo 2. V nasem
prikladé se jedna o péticlennou rodinu, tedy rodice se tfemi détmi, kdy kazdé
dité ma hodnotu 0,5 dilu. Za vsechny tii déti tedy ziskdme dohromady ¢islo
1,5. V souctu vsech ¢lenu doméacnosti jsme ziskali ¢islo 3,5, kterym nasledné
vydélime ¢astku 61 800, odpovidajici souc¢tu ro¢nich piijmu rodicu. Po vydéleni
ziskavame cislo 17 657, které urci vysi sazby dané. Jak vyplyva z vyse uvedené
tabulky, oba rodice se zafadi do druhé tiidy sazby dané, a jejich piijem bude
zdanén sazbou ve vysi 14 %.

Kromé vyse uvedeného snizeni dané je mozné ve Francii uplatnit jesté dalsi
vyhody souvisejici s détmi. Tou je tzv. danovy kredit, ktery se da vyuzit, pokud
rodice své dité daji do skolky nebo jiného predskolniho zafizeni mimo domov.
V takovém pripadé maji rodice narok na darnovy kredit ve vysi 50 % skutec¢né
vynalozenych nakladu na tuto péci. Vynalozené néklady na jeden rok mohou
byt v maximélni vysi 2 300 EUR. Maximalni vyse samotného danového kreditu

je tedy 1 150 EUR rocné.

z:https://www.french-property.com/guides/france/finance-taxation/taxation/calculation-

tax-liability /rates
13La finance pour tout: Arivée dun enfant: Les aides financiéres [online]. 2019 [cit.

2020-02-25]. Dostupné z: https://www.lafinancepourtous.com/pratique/vie-perso/enfants-
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Pokud vsak rodice nechtéji dat své dité do skolky nebo jiného predskolniho
zatizeni a rozhodnou se o své dité starat sami doma, maji i tak narok na danovy
kredit ve vysi 50 % vynaloZenych naklad, 1isf se vSak jeho maximaln{ vyse.*

Vyse uvedené zvyhodnéni muzeme piirovnat ke slevé na umisténi ditéte
podle ceské pravni upravy.

Zdanovacim obdobim je ve Francii kalendaini rok. Uhradit vypoctenou dan
jsou poplatnici povinni uhradit do 31. kvétna roku néasledujicim po zdanovacim
obdobi. 1°

Co se tyce vypoctu dané a slev, které je mozné v souvislosti s dani a détmi
uplatnit, jsou vyrazné odlisné od nasich. Neuplatnuji se zde slevy na dité pevné
stanovenymi ¢astkami jako je tomu u nas ¢i ve vysSe zminéném Mad’arsku. Dle
mého nazoru je tento zpusob zvyhodnéni pro rodiny s détmi efektivnéjsi. Diky
progresivni sazbé dané z pfijmu a néslednému déleni zakladu dané na dily
podle poctu ¢lentt domacnosti je uplatnéni zvyhodnéni mnohem pruznéjsi a
vySe dané mnohem pohyblivéjsi. Zaroven je tento zpusob vypoctu vyhodnéjsi
pro rodice s vyssimi pifjmy, ktefi by kvuli dani z ptijmu pfisli o vice penéz a
u kterych je vétsi Sance na lepsi vzdélani jejich déti, tim padem vétsi Sance na
profesi s vyssi pridanou hodnotou a tim padem i vétsi Sance na to, ze se stat s
profesné zdatnéjsimi lidmi stane konkurenceschopnéjsim vuci ostatnim stattum
a v budoucnu si tak muze zajistit i vyssi zisky. S vyssimi zisky bude jednodussi

udrzitelné hospodarit s financemi a nedélat razantni zmény duchodové politiky.

3.3 Italie

Poslednim statem, ktery jsem se rozhodla ve své diplomové praci popsat,
je Italie. Itélie je na rozdil od vyse popsané Francie na druhém konci zebticku
porodnosti statu Evropské unie, a to je pravé duvod, pro¢ jsem se rozhodla se
na tento stat podrobnéji zamérit. Nizkou miru porodnosti muzeme vidét i ve
zminéné tabulce 3.1.

Stejné jako u predeslych statu, i zde bych rada nejprve kratce osvétlila

2/larrivee-dun-enfant/enfant-aides-financieres/
Y La finance pour tout: Arivée dun enfant: Les aides financiéres [online]. 2019 [cit.

2020-02-25]. Dostupné z: https://www.lafinancepourtous.com/pratique/vie-perso/enfants-

2/larrivee-dun-enfant/enfant-aides-financieres/
15 Deloitte: International Taz - France Highlights 2019 [online]. 08/2019 [cit. 2020-02-25].
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danovy systém Italie.

Itélic jako obycejne déli dané na piimé a nepiimé. Mezi dané primé sc radi
primé dané duchodové, tedy dan ze zisku korporaci, osobni duchodova dan
a socialni pojisténi, a primé dané majetkové, kam patii dan dédicka a dan
darovaci. Nepifmymi danémi jsou daf z pfidané hodnoty a akcizy.'6

Osobni duchodové dani podléhaji opét danovi rezidenti a danovi nerezi-
denti. Danovému rezidentovi podléhaji dani veskeré piijmy bez ohledu na to,
zda vznikly v Italii ¢i nikoli. Danovému nerezidentovi pouze piijmy vzniklé na
uzemi Italie. Zdanitelnym piijmem je ptijem z nemovitého majetku, investi¢ni
prijem, prijem ze zaméstnani, piijem z vykonu profese, ptijem z podnikani
a ostatni prijem. Mezi ptijmy osvobozené od danc se v Italii fadi prispévky
nebo pojistné souvisejici se zaméstnanim, nékteré naturalni piijmy souvisejici
se zaméstnanim a nékteré kapitdlové zisky z nemovitych véci. 17

Stejné jako ve Francii, tak i v I[talii je sazba dané progresivni. Progresivni
sazba dané je znazornéna v tabulce 3.3, opét srovnavajici piijmy a tém odpo-

vidajici vySe sazby dané.

Tabulka 3.3: Vyse progresivni sazby dané z pifjmu ve Italii'®.

Roc¢ni piijem
do 15.000 EUR 23 %
od 15.001 EUR do 28.000 EUR | 27 %
od 28.001 EUR do 55.000 EUR | 38 %
od 55.001 EUR do 75.000 EUR | 41 %
vyssi nez 75.001 EUR 43 %

IGSIROKY, Jan. Dané v Evropské unii: dariové systémy vsech 28 clenskych statu EU, le-
gislativni zdklady dariové harmonizace véetné judikata SDEU, spolec¢ny konsolidovany zdklad
dané (CCCTB), akcnd pldn BEPS, zdanéni financniho sektoru. 7. aktualizované a piepra-

cované vydani. Praha: Leges, 2018. Teoretik. ISBN 978-80-7502-274-5, str. 254 a nasl.
T Tamtéz, str. 255
B8KPMG: Italy Income Taz [online]. 2019 [cit. 2020-03-03]. Dostupné z: https://

home.kpmg/xx/en/home/insights/2011/12/italy-income-tax.html
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Sazby dané uvedené vyse se dale zvysuji podle regionu, a to na zaklade
regiondln{ prirdzky, kterd se pohybuje mezi 1,23 % az 3,33 %. Podle mésta muze
dochéazet jesté k dalsimu navyseni, a to v rozmezi 0 % az 0,8 %. 12 Zvysovani
sazby dané podle regionu nebo mésta je dle mého nazoru vhodnym zpusobem,
jak naldkat obyvatele k prestéhovani se do regionu, ktery bude pravdépodobné
ve srovnani s ostatnimi regiony chudsi a s nizsi hustotou obyvatel. Sazba dané
by v takovém regionu byla pravdépodobné zvySena pouze minimalné.

Danové zvyhodnéni na dité se v Italii, stejné jako u nés, uplatinuje formou
pevné stanovenych castek. Zdkladnim rotnim odpoctem, ktery se muze po-
stupneé zvysovat, je ¢astka ve vysi 950 EUR za kazdé vyzivované dité. Za kazdé
dalsi dite, pokud jsou v rodiné tii nebo vice déti, je pricteno 200 EUR, pri-
padné 400 EUR za kazdé dité se zdravotnim postizenim. Uvedené odpocty na
déti je mozné vyuzit v pripadé, ze dité béhem danového roku vydélava méné
nez 4 000 EUR a je mladsi 24 let, pripadné vydélava méné nez 2 840,51 EUR
pokud je starSi 24 let. Tyto ¢astky vSak poplatnici s vys$sSim piijmy uz vyu-
zivat nemohou. Pokud ¢ini roéni piijem poplatnika s jednim ditétem vice nez
95 000 EUR nebo v piipadé dvou déti u poplatnika s rocnimi piijmy vyssimi
nez 110 000 EUR. Pro tti déti neni odpocet mozny pokud je ro¢ni piijem vyssi
125 000 EUR, pro ctyii déti u rocniho prijmu vyssitho 140 000 EUR a u péti
déti u roéniho pi{jmu vyssiho nez 155 000 EUR.2°

Co se tyce zdanovaciho obdobi, neni Italie vyjimkou, a je jim taktéz kalen-
darni rok. Poplatnici maji povinnost podat danové priznani nejpozdéji do 30.
z&Fi. V pribéhu zdanovacitho obdobi odvadi poplatnici dvé zalohy na daii. 2!

Pro srovnani s Ceskou republikou, by bylo vhodné znét alespon pfiblizné
minimalni mzdu. Tu vsak Italie, spole¢né s dalsimi péti ¢lenskymi staty Evrop-
ské unie nemd. Pro predstavu muzeme vSak pouzit minimalni mzdy, které si

mohou stanovit jednotlivé sektory. Napiiklad v oblasti zemédélstvi je mésiéni

Y pwC: Italy - Taves on personal income [online]. 2020 [cit. 2020-02-25]. Dostupné z:

http://taxsummaries.pwc.com/ID /Ttaly-Individual-Taxes-on-personal-income
OKPMG: TItaly Income Tax [online]. 2019 [cit. 2020-03-03]. Dostupné z:

https://home.kpmg/xx/en/home/insights/2011/12/italy-income-tax.html
21SIROKY, Jan. Dané v Evropské unii: dariové systémy vsech 28 élenskych stdtu EU, le-

gislativng zdklady datiové harmonizace véetné judikatu SDEU, spoleény konsolidovany zdklad
dané (CCCTB), akénd pldn BEPS, zdanéni financéniho sektoru. 7. aktualizované a prepra-
cované vydani. Praha: Leges, 2018. Teoretik. ISBN 978-80-7502-274-5, str. 255
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minimalni mzda stanovena na 847,65 EUR, v prepoctu tedy priblizné 22 038,-
K¢, minimalni mzda tidice autobusu na kratké vzdalenosti je priblizné ve vysi
1 500 EUR, v prepoctu asi 39 000,- K¢ a minimalni mzda 1cetni je ve vysi
1 770 EUR, piiblizné 46 000,- Ké. 22 Mzdy jsou tedy podle dostupnych infor-
maci vy3sf nez v Ceské republice a vyse odpoctl na dité taktéz. Stejné jako
v Ceské republice ¢ Mad’arsku jsou zde pii zvyhodnéni na dité stanoveny
konkrétni castky, a ve srovnani s Francii mi stale francouzsky systém ptijde
nejvhodnéjsi. Kromé progresivni sazby dané z piijmu se tedy tprava od c¢eské

vyrazné nelisi.

22 Fondik: Srovndnd plati CR wvs. Itdlie (2020) [online]. 2020 [cit. 2020-02-25]. Dostupné
z: https://www.fondik.cz/zajimavosti-ze-sveta-financi/srovnani-platu-cr-vs-italie-platy-na-

jihu-evropy-se-vyrazne-lisi
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4. Navrh nové pravni upravy

V nasledujici kapitole bych rada uvedla, pro¢ si myslim ze by se uprava
danového zvyhodnéni na dité v Ceské republice méla upravit a jak.

Podle mého nazoru by se pravni tiprava ohledné danového zvyhodnéni méla
zmeénit zejména ve tfech bodech. Za prvé, jak jsem jiz ve své diplomové praci
zminila, domnivam se, Ze vyse danového zvyhodnéni na dité by neméla byt
stanovena na zakladé pevné stanovenych ¢astek, ale procentudlné nebo jinym
zpusobem zohlednujici pomér piijmu a vyse slevy. Druhym stézejnim bodem
by v mé navrhované pravni ipravé byl motivaéni prvek pro rodiny k porizeni si
tretiho a dalsiho ditéte. A poslednim bodem je zruseni danového bonusu. Sta-
vajici podoba dava podle mého nazoru lidem bez piijmu nebo s minimalnimi
prijmy velkou moznost vylepsit svou financ¢ni situaci praveé zvysovanim poctu
deti, a to diky danovému bonusu, bohuzel ne vzdy je to s dobrymi tmysly.
Takto postaveny zdkon tedy zvyhodinuje predevsim "rodice z povolani”. Nao-
pak pro pracujici pary az tak vyhodnym neni.

Vzhledem k tomu, ze nase populace starne a rodi se malo budoucich dano-
vych poplatniku, "zivitelu” statu, je tfeba s timto faktem urcitym zpusobem
pracovat a jednou z moznosti by mohla byt pravé nova forma danové tlevy. Jak
jsem jiz uvedla v ivodu mé diplomové prace v idealnim piipadé by rodice méli
mit dvé déti k nahrazeni sebe samotnych a treti dité pro stat. V poslednich
letech si vSak zeny nejdiive buduji kariéru a az poté prichazi na fadu matef-
stvi. Kromé toho, ze zeny chtéji dosahnout uznani na profesni irovni, odkladaji
zalozeni rodiny i kvuli dosazeni financniho zajisténi, které jim umozni na néko-
lik let pferusit svou profesni kariéru a byt odkazané na rodicovsky ptispévek,
uspory, partnera nebo mohou svuj vlastni prijem zvySovat diky zkracenym
uvazkum, pokud jim to vSak je zaméstnavatelem umoznéno.

Nejprve bych se tedy dukladnéji vénovala prvnimu bodu a to formé da-

nového zvyhodnéni. Myslim si, ze danové zvyhodnéni by mélo byt urceno
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se pomérné zvysovat nebo snizovat s rostoucimi nebo klesajicimi piijmy. At’
uz v zavislosti na mzdé jednotlivce, tak v zavislosti na ekonomické situaci v
zemi. V soucasnosti je vyse zvyhodnéni stéle stejna, at’ uz se piijmy pohybuji
kterymkoliv smérem. Zvyhodnéni je tedy vyhodnéjsi pro osoby s nizsimi pii-
jmy a naopak pro osoby, jejichz ptijmy jsou vyssi, nejsou ¢astky zvyhodnéni
atraktivni.

Vyse ¢astek danového zvyhodnéni se s postupem ¢asu zvysuje, jak je patrné

z tabulky 4.1 zobrazujici ¢astky danového zvyhodnéni od roku 2014.

Tabulka 4.1: VySe ro¢niho dafiového zvyhodnéni na ditél.

Rok | 1. dité 2. ditée | 3. a kazdé dalsi diteé
2014 | 13 404 Ke | 13 404 K¢ 13 404 K¢
2015 | 13 404 Ke | 15 804 K¢ 17 004 Ke
2016 | 13 404 K¢ | 17 004 K¢ 20 604 K¢
2017 | 13 404 Ke | 19 404 K¢ 24 204 K¢
2018 | 15 204 Ke¢ | 19 404 K¢ 24 204 Ke
2019 | 15 204 Ke | 19 404 K¢ 24 204 Ke

Tim se dostavame k mému navrhu danového zvyhodnéni, kterym je s priby-
vajicimi détmi postupné odbouravani povinnosti platit dan z prijmu fyzickych
osob v plné vysi. Jak uz jsem zminila vyse, pro spole¢nost je idedlnim poctem
déti v rodiné - tii, a tak by pravé danové zvyhodnéni mélo byt nejvyssi od tie-
titho ditéte a mohla by jim byt napriklad absolutni ztrata danové povinnosti.
Jednou z moznosti, jak by se dariové zvyhodnéni mohlo upravit, je odecitani
procentnich bodu z patndacti procentni sazby dané z prijmu fyzickych osob.
Jak uvadim v nésledujici kapitole, kde znazornuji konkrétni piiklady, sazba
by se mohla snizit s prvnim ditétem o 2,5 procentnich bodu, za druhé dité by
sc odecetlo dalsich 2,5 procentniho bodu a se tietim ditétem by se povinnost
platit dan z prijmu fyzickych osob odbourala tplné. Pokud by tedy poplatnik
mél jedno dité, jeho pifjem by byl zdanén pouze 12,5 %. Pokud by mél déti
dvé, odecetlo by se celkem 5 % a jeho sazba dané by tak byla ve vysi 10 %.

L Aktudlné.cz: Dariovd sleva na dité a darnovy bonus [online]. 2020, 1.2.2020 [cit. 2020-
03-16]. Dostupné z: https://www.aktualne.cz/wiki/finance/danova-sleva-na-dite-bonus-

zvyhodneni/r i:wiki:1170/
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V pripadé tif déti by dosahl iplného osvobozeni od dané z prijmu, ¢imz jsme
sc dostali ke druhému bodu mého navrhu.

Poslednim bodem mého navrhu je zruseni danového bonusu. Ani danovy
bonus dle mého nézoru neni piili§ vhodnym feSenim, jak rodindm pomoci.
Tato uprava mi prijde nespravedliva z pohledu osob s vyssimi piijmy a je
velmi casto vyuzivana se Spatnymi imysly. Je pochopitelné, ze osoby s nizsimi
piijmy potfebuji jistou finanéni pomoc, ta by v8ak v mém navrhu byla taktéz
zajisténa.

Dulezitou ¢asti mého navrhu by rovnéz bylo urceni, zda na danové zvyhod-
néni bude mit narok pouze jeden z rodicu jako je tomu dnes nebo oba rodice.
V tomto ohledu bych rada odkéazala na formu danového zvyhodnéni na dité
ve Francii, kde mohou zvyhodnéni v jisté mite uplatit oba z rodic¢u. Takovy
zpusob mi piijde logicky, pokud dité vyrusta s obéma rodici a oba rodice se
podili na jeho zaopatieni a ziji s nim ve spole¢né domécnosti. Otazkou vsak je,
jak by se toto zvyhodnéni mélo uplatnit v pripadé rodicu, ktefi jsou rozvedeni
nebo spolu neziji. Je nezbytné vzit v ivahu, ze pokud jsou rodice rozvedeni,
ten z rodicu, kterému nebylo dité svéreno do péce a plati vyzivné, se timto
zpusobem na zaopatieni ditéte rovnéz finanéné i jinak podili a mohl by byt
taktéz zvyhodnén, a to i presto, ze nesdili s ditétem spolecnou domacnost.

I pres vsechny vyhody i nevyhody bych tuto tpravu ponechala pouze pro jed-
noho z rodicu, jelikoz v opacném piipadé by stat pravdépodobné prisel o prilis
velkou sumu. Tyto podminky by tedy zustaly beze zmény.

V pripadé, ze by tedy poplatnikovi zcela zmizela danova povinnost diky
poctu déti, neuplatnil by ani slevu na poplatnika, ani zadnou jinou moznou
slevu, jelikoz by se mu takova ¢astka neméla z ¢eho odecist. Zaroven neni pro
stat zadouci, aby byly tyto ¢astky poplatnikim néasledné vyplaceny jako da-
novy bonus u zvyhodnéni na dité, jelikoz jiz samotnd ztrata danové povinnosti
je jistym zasahem do statniho rozpoctu a zaroven i do rodinného rozpoctu,
avsSak z opacného 1hlu pohledu.

Co se tyce samotného vypoctu zvyhodnéni na dité a jeho financ¢nich a
jinych dusledku s tim souvisejicich, dovoluji si je rozvést v nasledujici kapitole

ve srovnani s vypocty zvyhodnéni tak, jak je tomu dnes.
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4.1 Danové zvyhodnéni na dité a jeho dopad
na statni rozpocet v roce 2017

Pro znazornéni dopadu danového zvyhodnéni a datiového bonusu na statni
rozpocet vyuziji dostupna data z roku 2017, jelikoz jsou pii psani mé diplomové
prace prozatim posledni znama.

V roce 2017 méla dan z prijmu fyzickych osob tvorit 9,6 % prijmu stédtniho
rozpoctu, v prepoctu pres 120 miliard K¢, jak vyplyva z Obrazku 4.1. Podle
tabulky, ktera je prilohou 7.1 byl v této oblasti schvaleny statni rozpocet spl-
nén na 106,8 %, jelikoz ve skutecnosti bylo vybrano 128,61 miliardy Ké. Pro
srovnani uvadim, ze dan z ptijmu fyzickych osob by méla v roce 2019 tvorit
11,3 % pifjmu podle schvéleného statniho rozpoctu. Coz je vice nez 165 miliard
Ke.?

STRUKTURA PRIJMU STATNIHO ROZPOETU ROKU 2017
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Obrazek 4.1: Struktura pifjmu statniho rozpoctu roku 20173

2 Ministerstvo financi - Sekce verejné rozpocty. Stdtni rozpocet 2019 v kostce: Struk-
tura prijma stdtniho rozpoctu roku 2019 [online]. 2019, , 59 [cit. 2020-03-03]. Dostupné
z: https://www.mfer.cz/cs/o-ministerstvu/vzdelavani/rozpocet-v-kostce/statni-rozpocet-v-

kostce-2019-34784
3 Ministerstvo financi Ceské republiky: Stdtni rozpocet v kostce - 2017 [online]. 2017

[cit. 2020-03-17]. Dostupné z: https://www.mfcr.cz/cs/o-ministerstvu/vzdelavani/rozpocet-

v-kostce/statni-rozpocet-v-kostce-2017-28944
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Cesky statisticky urad v souvislosti s ¢lenstvim Ceské republiky v Evrop-
ské unii ma povinnost na zakladé Nafizeni 1177/2003 Evropské komise vy-
pracovavat pravidelné kazdy rok statistiku o prijmech a zivotnich podminkach
domécnosti EU-SILC (European Union - Statistics on Income and Living Con-
ditions). Posledni dostupna vypracovana statistika je taktéz z roku 2017. Ve
statistice s ndzvem ,Domadcnosti s vyZivovanymi détmi podle poctu pracugicich
¢lent” se pracuje se vzorkem, ktery tvori 1 444 585, jakozto pocet domacnosti
s vyzivovanymi détmi. Hrubé penézni piijmy téchto domécnosti dle tabulky
¢inily prumérné 185 469,- K¢ za rok 2017, coz znamend, ze celkova dan odve-
dena témito domacnostmi s vyzivovanymi détmi za rok 2017 cinila 53 853 072
808,- K¢. Z této statistiky také vyplyvd, zZe rodiny, které maji tii a vice déti
tvorily v tomto vzorku 8 % vsech domécnosti s vyzivovanymi détmi. Hrubé
penézni piijmy rodin se tfemi a vice vyzivovanymi détmi ¢inily v roce 2017
prumérné 140 463,- Ké. Z toho vyplyva, ze dan odvedena statu rodinami se
tfemi a vice détmi ¢inila vice nez 3 miliardy K¢, coz je 6 % z dané odvedené
celkem vSemi domécnostmi s vyzivovanymi détmi. Jelikoz celkovy piijem stét-
niho rozpoctu v roce 2017 z dané z prijmu fyzickych osob ¢inil 128,61 miliardy
K¢, od rodin se tfemi a vice détmi ¢inila dan podle uvedené statistiky 2,3 %
tohoto piijmu. Stdle vsak vychazime pouze z uvedeného vzorku. Predmétna
statistika je ptilohou 7.2 mé diplomové préce.

Pro informaci uvadim, ze podle posledniho sc¢itani lidu, které probéhlo v
roce 2011, bylo v Ceské republice celkem 4 375 122 hospodaficich domécnosti *
a z toho 2 737 651 hospodaficich domécnosti rodinnych, tedy tvofenych jednou
uplnou rodinou. Tabulka, ktera obsahuje tyto udaje je ptilohou 7.3.

Kromeé vyse uvedeného ze statistiky, ktera je ptilohou 7.2 vyplyva, ze pru-
meérna vyse vyplaceného danového bonusu za rok 2017 ¢inila 738,- Ké. Podrob-
néji pak rodina s jednim ditétem a dvéma pracujicimi obdrzela na danovém
bonusu 177,- K¢, rodina se dvéma détmi a dvéma pracujicimi 610,- K¢ a se
tremi détmi 2 418,- K¢, bez ohledu na pocet pracujicich ¢lenu domacnosti. Po-
kud by tedy byl danovy bonus zrusen, pravdépodobné by se to nejvice dotklo
pravé rodin se tfemi a vice détmi. Tém by se vSak odbourala danova povin-
nost, a jak vyplyva z vypocti, které uvadim nize, nékteii danovi poplatnici by

byli zvyhodnéni vice nez doposud, v zavislosti na vysi své mzdy.

4Domécnost tvoiena osobami, které spoleéné hospodaii, tj. hradi vydaje domécnosti
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Dalsi statistkou, ze které budu v mé diplomové praci vychazet je danova
statistika Financéni spravy s nazvem ,Dan z prijmu fyzickych osob za zdario-
vaci obdobi roku 20177, kterd je ptilohou 7.4 a 7.5 mé diplomové prace. Podle
této statistiky bylo v roce 2017 podano celkem 2,2 milionu danovych ptiznani.
Nejcastéji byla danova priznani podavana u osob, jejichz zaklad dané ¢inil od
0,- Ké do 50 000,- K¢ a od 150 000,- K¢ do 200 000,- Ké. Podle této statistiky
Finané¢ni spravy tvoril celkovy zéklad dané vyplyvajici ze vsech danovych pfi-
zndni tvoril témeér 1 bilion K¢, a z toho témeér 75 % tvoril diléi zdklad dané z
pi{jmu ze z4vislé ¢innosti.’?

Statistika dale uvadi, ze v danovych priznanich bylo uplatnéno na danovém
zvyhodnéni na dité pies 16 miliard K¢. I v tomto piipadé bylo zvyhodnéni
nejcastéji uplatnovano osobami, jejichz zaklad dané byl v rozmezi 150 000,-
Ké az 200 000,- Ké. Co se tyce danovych bonusu, podle idaju vyplyvajicich
z danovych pfiznani na nich bylo vyplaceno témér 6 miliard K¢. Nejvetsi cast
celkové castky byla vyplacena osobam, jejichz zéklad dané byl za rok 2017
rovnéz od 150 000,- Ké do 200 000,- K¢, a to vice nez 1,3 miliardy Ké. ¢

Pokud tedy vezmeme v ivahu to, ze celkové danové zvyhodnéni, které bylo
v danovych priznanich uplatnéno, bylo 16,2 miliardy K¢, a dan z ptijmu fy-
zickych osob ze samostatné ¢innosti ¢inila 4,7 % z celkového pifjmu statniho
rozpo¢tu z dané z prijmu fyzickych osob, kdezto dan z prijmu fyzickych osob
ze zavislé ¢innosti tvorila 86,8 %, dalo by se opravdu velice hrubym vypoctem
priblizné zjistit, kolik se uplatnilo na dannovém zvyhodnéni celkem a kolik bylo
celkem vyplaceno na danovém bonusu. Pro tplnost informaci uvadim, ze zby-
Iych 8,3 % tvorila dan z prijmu fyzickych osob z kapitdlového majetku.To vse
rovnéz vyplyva z piilohy 7.1

4.2 Zhodnoceni disledkti navrhované zmény

V pripadé, ze by rodic¢e majici ve spoleéné hospodaiici domécnosti tii déti
byly zprostény povinnosti dan z prijmu platit, byl by to jisty zasah do statniho
rozpoctu. Takova ztrata by vSak byla docasnd a v budoucnu by se mohla vy-

znamneé vyplatit. Je tedy nutné takovy krok chépat jako investici do budoucna.

5Pi{loha 7.4 a 7.5
5Pi{loha 7.4 a 7.5
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Neplatit dan z ptrijmu by se samozirejmé vice vyplatilo osobam s vyssimi pri-
jmy, které tak roctné prichazeji o vyssi castky. Pokud ma osoba vyssi ptijem,
muzeme predpokladat, ze jeho pracovni pozice vyzaduje jisté schopnosti, které
jsou k jeho vysSsimu prijmu nezbytné a které by teoreticky mohly prejit i na
potomky, minimalné by k tomu méli mit predpoklady. Ti by tak v budoucnu
mohli byt taktéz velkym piinosem - s vétsi pravdépodobnosti by se vénovali
profesim s vyssi ptidanou hodnotou a z takové prace by poté tézila celd spo-
le¢nost, potazmo stat. Diky nim by se stat mohl udrzet konkurenceschopnym
vuci ostatnim i v dobé ¢im dal pokrocilejsich technologii.

Zaroven by se diky vyssi porodnosti zvysil statu i prijem z dané z pridané
hodnoty, jelikoz vice narozenych déti by potiebovalo vice jidla, nejruznéjsiho
vybaveni atd. Tim padem by se pravdépodobné vice rozhybala cela ekonomika.

Ptijem statu z dané z ptidané hodnoty by mél podle schvaleného statniho
rozpoCtu na rok 2019 tvorit 20,3 % vSech pifjmu statniho rozpoctu, coz je
297,7 miliardy Ké.” V roce 2017 bylo na dani z pifidané hodnoty statem pfijato
265,96 miliardy K¢ a rovnéz tvorilo lehce pres 20 % prijmu statniho rozpoctu.

Kromé vyse uvedeného by stat usetril na danovém bonusu, ktery by se jiz
déle nevyplacel. Jak jsem jiz uvadéla, tak z prilohy 7.4 a 7.5 vyplyvé, Ze na
zakladé danovych priznani bylo na danovych bonusech vyplaceno priblizné 6
miliard K¢. Zaroven vsak vime, ze prijem statniho rozpoctu z dané z prijmu ze
samostatné ¢innosti ¢inil 4,7 % pifjmu a je tak jisté, ze celkova cdstka, ktera
byla na danovém bonusu ze statniho rozpoctu vyplacena, je mnohonasobné
vyssi. Bohuzel se mi vSak nepodatilo presnou castku zjistit.

Dulezitym prvkem mého navrhu je také pravé vyuziti pomérnych hodnot
danového zvyhodnéni. Diky pfevedeni konkrétnich ¢astek na pomérna cisla se
takovy systém stava témer "beziudrzbovym”- procenta danového zvyhodnéni by
se nemusela ménit. V soucasné dobé se casto Tesi vyse slev na té ¢i oné dani,
vysSe duchodu ¢i jinych prispévku a stale je nékterd strana nespokojena, ze
vyse je neumérna jejim potfebam, soucasné dobé ¢i ckonomické situaci v zemi.

Procentualni vyjadreni je plovouci, aktualni stav ekonomiky se automaticky

" Ministerstvo financi - Sekce verejné rozpocty. Stdtni rozpocet 2019 v kostce: Struk-
tura prijmu stdtniho rozpoctu roku 2019 [online]. 2019, , 59 [cit. 2020-03-03]. Dostupné
z: https://www.mfcr.cz/cs/o-ministerstvu/vzdelavani/rozpocet-v-kostce/statni-rozpocet-v-

kostce-2019-34784
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promitne do vyse zvyhodnéni a neni tieba se tim vice zabyvat. Tento model
by se podle mého dal rozsitit i do vSech ostatnich dani, slev a ptispévku a
kapacita politiku by se dala vyuzit v jinych tématech, nez na jednani kolik
korun kde pridat nebo ubrat. Samoziejmé by néjaky cas zabralo vypocteni
téchto procentudalnich parametru slev a prispévku, ale po pocateénich obtizich
by odpadlo jejich periodické zvySovani.

Statnimu rozpoctu by se tedy ulevilo o vyplacené danové bonusy, zvysily
by se ptijmy z DPH a dalsich dani a danové zvyhodnéni by bylo uplatno-
vano flexibilngjsi a spravedlivéjsi formou. To, o kolik by se snizily ¢i zvysily
prijmy rodictim poplatnikiim, stejné jako samotny postup vypoctu, uvadim v

nasledujici kapitole.

4.2.1 Podminky pro uplatnéni nové tupravy danového
zvyhodnéni

V této kapitole bych rada predstavila podminky pro ziskdni naroku na
slevu na dani z prijmu podle mé tpravy. Zaroven bych rad predvedla nékolik
moznosti, které by mohly byt komplikovanéjsi pro vypocet a na kterych jsem
si ovérovala, jestli je zvyhodnéni mozné zncuzit.

Prvni podminkou uplatnéni navrhované formy danového zvyhodnéni je, ze
snizeni sazby dané je mozné pouze v pripadé, kdy zaklad dané je nizsi nebo
rovny ¢tyrnasobku posledni znamé ¢tvrtletni prumérné mzdy, ¢i jinak zvolené
periody. Odkazovat ¢astky na prumérnou mzdu by samoziejmé vyvinulo urcity
tlak na Cesky statisticky trad, ktery ji pocitd, aby primeérnou mzdu spocital
opravdu presné, ale takovy systém by byl dokonale odpovidajici dobé, pruzny a
spravedlivy. Stat by se tim zaroven pojistil, ze v piipadé ekonomického tupadku
by sam nezkrachoval.

To tedy v soucasné dobé pii posledni znamé prumérné mzdé ze tietiho
étvrtlet! roku 2019 rovné 33 697,- Ké & ddva strop ve vysi 134 788,- Ké. Céstka,
ktera Ctyrnasobek prumérné mzdy prevysuje, bude zdanéna béznou sazbou
daneé, tedy 15 %.

Danové zvyhodnéni muze vzdy plné uplatnit pouze jeden z rodic¢u na jedno

8 Cesky statisticky urad: Primérné mzdy - 3. cturtletd 2019 [online]. 2019 [cit. 2020-03-03].

Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/cri/prumerne-mzdy-3-ctvrtleti-2019
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dité a to i v pripadé, ze dité zije ve spolecné hospodarici doméacnosti s obéma
rodici. V jedné domadcnosti je mozné uplatnit danové zvyhodnéni maximalné
détmi ve spolecné hospodarici doméacnosti mohou své zvyhodnéni uplatnovat v
jakékoli kombinaci. Neni stanoveno, ze musi jeden z rodi¢u uplatnit zvyhodnéni
na vSechny, maximalné tti, déti. Pokud se rodice dohodnou, neni vylouceno,
aby jeden z rodi¢tu vyuzival zvyhodnéni na jedno dité a druhy z rodicii na dvé
déti, pokud vsak nebudou zaroven oba uplatnovat zvyhodnéni na jedno a to
samé dite.

Pti vymysleni podminek pro uplatnéni navrhovaného danového zvyhodnéni
jsem puvodné chtéla byt velice piisna. Do puvodniho néstinu podminek jsem
zahrnula, ze pokud ma matka déti s vice muzi, a tyto déti ziji kazdé se svym
otcem bez matky ve spoleéné hospodaiici domacnosti, zvyhodnéni by mohl
uplatnit pouze ten otec, se kterym zije dité, které matka porodila jako prvni
v poradi. Tento otec by dédle mohl uplatiiovat veskeré dalsi stupné zvyhodnéni
na déti, které s touto matkou ma, za predpokladu, ze s nim ziji ve spolec¢né
domacnosti. Muz, se kterym méla tato matka dalsi dite, ale opét by s nim
nezila, by uz na danové zvyhodnéni narok neméla. V pripadé, ze by s druhym
partnerem a ditétem matka ve spolecné hospodarici doméacnosti zila, mohla by
ona sama danové zvyhodnéni uplatnit i pfes to, ze se svym prvnim ditétem
spolecnou domécnost nesdili. Tyto rodinné vztahy jsou znézornény na nize

uvedeném Obrazku 4.2, kdy kazda barva znazornuje jinou doméacnost.

[ OTEC 1 H DITE 1 H MATKA H DITE2 H OTEC 2 ]

Obréazek 4.2: Pripad ¢. 1

Duvodem této odlisnosti mezi uplatnovanim zvyhodnéni mezi matkou a
otcem bylo, Ze nikdy nejsou pochybnosti o tom, kdo je ve skute¢nosti matkou
ditéte, u otcovstvi vsak mohou vzniknout pochybnosti a vyzadovat testy ot-
covstvi se mi nezda jako dobra cesta. Postupné jsem vsSak dosla k zavéru, ze
tato varianta je az prili§ prisnd a uréitym zpusobem diskriminuje otce déti,
které nejsou prvorozenymi détmi své matky. Rozhodla jsem se tedy, Ze narok

na danové zvyhodnéni na své déti by méli i otcové, s nimiz dité zije ve spolecné
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domacnosti, i pres to, ze se nejedna o prvorozené.

Pokud otec prvorozené¢ho ditéte, které s nim zije ve spoleéné domacnosti,
se svou novou partnerkou bude mit dalsi déti, muze si toto dité zahrnout
do svého zvyhodnéni i nova partnerka, paklize tento narok neuplatni otec.
Tento pripad je znazornén na Obrazku 4.3. V kazdém piipadé je vSsak mozné
v jedné rodiné uplatnit pouze zvyhodnéni dohromady na 3 déti. Neni mozné,
aby kazdy z rodicu uplatiioval zvyhodnéni na nékolik svych déti a v souctu

prekrocili hranici 3 déti.

[ OTEC 1 H DITE 1 H MATKA ]—[ DITE3 H OTEC2 ]—[ MATKA2J

Obrazek 4.3: Ptipad ¢. 2

Puvodné zamyslend podminka, pro omezeni otcovského naroku na danové
zvyhodnéni byla na misté z toho duvodu, aby nebylo mozné obchézet zakon
tim zpusobem, ze matky v nékterych piipadech uvadi za otce nékoho jiného
nez toho, kdo jim doopravdy je, jen kvuli naroku na uplatnéni danového zvy-
hodnéni, nebo k nejruznéjsimu zaménovani spoleéné hospodaricich domacnosti
z obdobného duvodu. Tato klicka je vSak znemoznéna jiz maximalnim poc¢tem
deéti, které je mozné pro svuj finanéni prospéch uplatnit. Nedochazi tedy k
navysovani danového bonusu, ktery je nyni vyplacen.

Zaroven je dulezité zminit, ze aby se vubec rodi¢um financné vyplatilo mit
déti a nasledné uplatnovat danové zvyhodnéni, je nezbytné pracovat a mit
vlastni prijem co mozna nejvyssi.

Vezme-li v ivahu i rodinu, ktera je zndazornéna na obrazku 4.4, tedy matku,
kterda ma celkem 9 déti se tfemi ruznymi otci, kdy ani jedno z téchto déti
nezije se svou matkou nybrz s otci, pak by si kazdy z téchto otcii mohl uplatnit
své déti v danovém zvyhodnéni. Kazdy otec by tedy byl 100% zbaven své
povinnosti k placeni dané z ptijmu. Je vSak otazkou, zda muze takova situace
realné nastat nebo by pouze dochazelo k pomoci idajnym otcum, jak co nejvice
snizit jejich danovou povinnost. Vzhledem k tomu, Ze nikdy nevznikne danovy
bonus, zvyhodnéni jde vyuzit maximalné na tii déti a zejména k tomu, ze
pro vyhodnost tohoto zvyhodnéni je zapotiebi mit vyssi mzdu, nebylo by toto

obchéazeni zakona zdaleka tak vyhodné, jak je tomu dnes. Kazdy otec by si
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uplatnil svych 100% zvyhodnéni a zdroven bychom dostali 9 novych obcanu.

OTEC 1

[ DITE 1 ] DITE 2 [ DITE 3 ]
£ 1 I

DITE® DITE 4
[ OTEC 3 ]4—[ DITE® MATKA DITE5 ]—»[ OTEC 2 ]

Obrazek 4.4: Ptipad ¢. 3

R

Na obrazku 4.5 uvadim netradi¢ni rodinu v opacné situaci nez ktera se
odchravala na obrazku 4.4. V této situaci mame jednoho otce, ktery ma 6 déti
a kazdé s jinou matkou. I v tomto pripadé si muze kazda matka, se kterou
bude jeji dité zit, uplatnit svou slevu na jedno dité, tedy 2,5 %. Pokud by
vSechny nebo nékteré déti zily se svym otcem a situace by tedy byla jina, nez
jaka je na obrazku 4.5 znazornéna. Otec by si vzdy mohl uplatnit na danovém

zvyhodnéni vzdy maximalné na 3 déti.

[MATKAG H DITE 6 ] [ DITE 1 J
A T
[ MATKA 5 H DITE 5 H OTEC H DITE 2 ]—»LMATKA;: ]
P —
[ DITE 4 ] [ DITE 3 H MATKA 3 ]

Obrazek 4.5: Pripad ¢. 4

Na zdkladé mnou predstavenych podminek a na zédkladé vyse predstavenych
pripadu, které mé napadly, ze by mohly teoreticky vést ke zneuziti danového
zvyhodneéni, jsem dospéla k zaveru, ze tato uprava se da zneuzit jen omezené a
to pouze v piipadé zaméstnavani manzelu/manzelek. I v tomto pripadé si vsak

myslim, ze nejde o néjak zavazné zneuziti, spise jen o plné vyuziti zvyhodnéni.



5. Vypocty prijmu fyzickych osob podle

soucasné a navrhované pravni upravy

V této kapitole bych na konkrétnich piikladech rada znézornila postup,
kterym se danové zvyhodnéni, vysledna dan a ¢istda mzda zjist'uje dnes, a jak

by se tento postup zménil v piipadé navrhované pravni upravy.

5.1 Vypocet podle soucasné pravni tpravy

V prvnim piikladé vezmeme v tivahu poplatnika dané z ptijmu fyzickych
osob ¢.1, majiciho 2 vyzivované déti, s hrubou mzdou ve vysi minimalni mzdy
na rok 2020, tedy 14 600,- K¢, uplatiujici slevu na poplatnika ve vysi 2 070,- Ké
meésicné. Vyse minimdlni mzdy je stanovena v § 2 nafizeni vlady ¢. 567/2006
zeného pracovniho prostiedi a o vysi piiplatku ke mzdé za praci ve ztizeném
pracovnim prostiedi.

Pro vypocet vyse dané je nutné nejdiive zjistit superhrubou mzdu, kterou
zjistime vynasobenim hrubé mzdy koeficientem 1,338. Tato hodnota je souc¢tem
pojistného na socialniho a zdravotniho pojisténi, které za zaméstnance odvadi
zaméstnavatel. Vyse sazby socidlniho pojisténi odvadéného zaméstnavatelem
je diky zruseni karen¢ni doby od 1.7.2019 sniZzena o 0,2 procentniho bodu a
¢inf 24,8 %. Vyse pojistného na socidlni zabezpeceni je stanovena v ustanoveni
§ 7 odst. 1 zdkona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni, ve
znéni pozdéjsich predpisu. Sazba zdravotniho pojisténi, které za zaméstnance
odvadi zaméstnavatel je 9 %. Vyse pojistného na vseobecné zdravotni pojisténi
je zakotvena v ustanoveni § 2 odst. 1 zdkona ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na
vSeobecné zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisu, a celkem ¢ini 13,5

%. Zakon ¢. 48/1997 Sb., o vSeobecném zdravotnim pojisténi, ve znéni poz-
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déjsich predpist, vsak ve svém ustanoveni § 9 odst. 2 uvadi, ze zameéstnavatel
hradi za zaméstnance pojistné ve vysi dvou tietin a zbylou jednu tietinu hradi
sam zameéstnanec. V souctu je tedy 33,8 % mzdy, popt. platu, zaméstnavate-
lem za zaméstnance meésicné odvadéno. Superhruba mzda je zakladem dané a

ten se zaokrouhluje na cela sta K¢ dolu v souladu s ustanovenim § 16 ZDP.

14 600 - 1,338 = 19 534,8 = 19 500 (5.1)

Po ziskani superhrubé mzdy si vypocteme dan z ptrijmu fyzickych osob se

sazbou 15 % a tim ziskdme dan pied uplatnénim veskerych slev.

19500-0,15 = 2925 (5.2)

Nyni jsme tedy ziskali ¢astku 2 925,- K¢, od které v nasledujicim kroku
odec¢teme slevu na poplatnika v mésicni vysi 2 070,- K¢ a danové zvyhodnéni
na dveé déti v celkové vysi 2 884 - K¢. Tuto ¢astku jsme ziskali po souc¢tu mésiéni
vySe zvyhodnéni na prvni dité, tedy 1 267,- K¢, a na druhé dité 1 617,- Kec.

Roéni vyse zvyhodnéni jsou stanoveny v ustanoveni § 35c odst. 1 ZDP.

2025 —2070 = 855 (5.3)
855—2884 = —2029 (5.4)

Céstka 2 029,- K¢, kterd ndm po odecteni vysla, je vyse daiiového bonusu,
ktera bude poplatnikovi ¢.1 statem vracena jako danovy bonus, za podminek,
ze ma poplatnik ¢.1 ro¢ni piijem alespon ve vysi Sestinasobku minimalni mzdy.
V tomto ptipadé nema tedy poplatnik zadnou danovou povinnost.

V dalsim vypoctu zjistime ¢istou mzdu, kterou by poplatnik ¢.1 v prvnim
pifkladu pobiral. Cistou mzdu ziskdme odectenim 6,5 % za socidlni pojistént
1

a 4,5 % za zdravotni pojisténi 2, dohromady tedy odectenim 11 % z hrubé

mzdy.

1§ 7 odst. 1 pism. b) zékona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpeceni, ve
znéni pozdéjsich predpisu
2§ 2 odst. 1 zékona ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vseobecné zdravotni pojisténi v

souladu s § 9 odst. 2 zdkona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi
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14 600-0,89 = 12994 (5.5)

V poslednim vypoctu zjistime, jakou ¢astku skuteéné poplatnik ¢.1 mésicné
obdrzi. K c¢isté mzdé ve vysi 12 994 - K¢ tedy pricteme vypoctenou mésiéni

vysi danového bonusu.

12994 +2029 = 15023 (5.6)

7 vyse uvedeného vypoctu tedy vyplyva, ze poplatnik ¢.1 v dusledku da-
nového bonusu ziskd mésicné castku jesté vyssi, nez je jeho hruba mzda.

V dalsim prikladu vezmeme v tivahu poplatnika se stejnymi podminkami,
jen s vyssi mzdou. Hruba mzda poplatnika ¢.2 ¢ini 25 000,- Keé.

Nejdrive tedy opét vypocitame superhrubou mzdu za stejnych podminek
jako v predchozim prikladu. Nasledné vypocteme vysi zalohy dani, kterou po-

nizime o slevu na poplatnika a danové zvyhodnéni na dvé déti.

25000-1,338 = 33450 = 33400
33400-0,15 = 5010
5010 —-2070 = 2940

2940 -2884 = 56

7 vyse uvedeného vypoctu tedy vyplyva, ze poplatnik ¢.2 by byl po odecteni
danového zvyhodnéni povinen odvadeét zalohu na dan ve vysi 56,- Ké. Jak je
vsak uvedeno v ustanoveni § 38b ZDP, dan nebo pendle se neplati pokud
nepiesahne 200,- Ké¢. V tomto pripadé tedy nebude poplatnikovi ¢. 2 odvedena
zadna zéloha na dan. V nasledujicim vypoctu tedy vypocitam cistou mzdu

pouze odectenim pojistného na socidlni a zdravotni pojisténi.

25000-0,89 = 22250

(5.7)

Ve tretim piikladu opét za stejnych podminek vypocitame mésicni pifjem

poplatnika ¢.3 s hrubou mzdou ve vysi 50 000,- K¢.
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50 000 -1,338 = 66 900
66 900-0,15 = 10 035

10 035 -2 070 = 7965
7965 —-2884 = 5081

Po odecteni slevy na poplatnika a danového zvyhodnéni na dvé déti jsem
zjistila, Ze zaloha na dan je ve vysi 5 081,- Ké. Nyni stejné jako v pfedchozich
prikladech vypocitame cistou mzdu poplatnika ¢.3, od které odec¢teme zalohu

na daifi.

50 000-0,89 = 44 500
44 500 — 5081 = 39 419

Vyse uvedené vypocty dokazuji mé tvrzeni z predchozich kapitol a to, Ze
danové zvyhodnéni na dité je nejefektivnéjsi pro poplatniky s nizsimi prijmy,

kteri dokonce obdrzi meési¢ni piijem jesté vyssi nez je jejich hruba mzda.

5.2 Vypocet podle navrhované upravy

Aby se tento systém zménil a stal se spravedlivéjsim a zaroven flexibilnéj-
§im, je tfeba nahradit pevné c¢astky zvyhodnéni jinym zpusobem. Jednim z
nich by mohlo byt mnou navrhované teseni - za prvni dité odecist 2,5 pro-
centniho bodu, za druhé dité by se odecetlo dalsich 2,5 procentniho bodu a od
tretiho ditéte by poplatnik zadnou dan z prijmu fyzickych osob neplatil.

Pro znazornéni mnou navrhované formy danového zvyhodnéni uvedu vy-
pocet s poplatnikem ¢.1, stejny poctem déti, a sou¢asnou formou slevy na dani

na poplatnika.

14 600 - 1,338 = 19 534,8 =19 500
19500-0,1 = 1950

1950 -2070 = -120
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V nize uvedeném vypoctu mame vypocitanou c¢istou mzdu poplatnika ¢.1
a jelikoz jsme se uz u vypoctu se dvéma détmi dostali do zaporné hodnoty,
nebude odvedena zadnd zaloha na dan. Poplatnik ¢. 1 vSak ani nedostane

zadné penize navic. V nasledujicim vypoctu uvadim jeho ¢istou mzdu.

14 600-0,89 = 12994

Pro prehledné porovnani soucasné a navrhované tipravy danového zvyhod-
néni na dité jsem vytvorila dvé tabulky, ve kterych uvadim vysi mzdy, kterou
poplatnici obdrzi pii jednom az trech détech. Tabulky zobrazuji rozdil mezi
vyslednymi ¢astkami, které pii soucasné pravni ipravé zvoleni poplatnici mé-
siéné obdrzi po uplatnéni slevy na poplatnika a danového zvyhodnéni na dite,
véetné bonusu a mezi ¢astkami, které by poplatnici obdrzeli pti navrhované

pravni iprave.

Tabulka 5.1: Soucasna pravni tprava

Soucasna pravni dprava
Vyse hrubé mzdy | 14 600,- K¢ | 25 000,- K& | 50 000,- Ké
1 dite 13 406,- K¢ | 20 577,- Ke | 37 737,- K¢
2 déti 15 023 K¢ | 22 250.- Ké | 39 354,- Ké
3 déti 17 040- K¢ | 24 211~ Ké | 41 371 - Ké

Tabulka 5.2: Navrhovana pravni tprava

Navrhovana pravni uprava
Vyse hrubé mzdy | 14 600,- K¢ | 25 000,- K¢ | 50 000,- K¢
1 dite 12 626,5 K¢ | 20 145,- K¢ | 38 207,5 K¢
2 deti 12 994,- K¢ | 20 980,- K¢ | 39 880,- K¢
3 déti 12 994,- Ke | 22 250,- K¢ | 44 500,- K¢

5.3 Zhodnoceni

7 vyse uvedenych tabulek vyplyva, Ze by sice vzorovi poplatnici pobirajici

minimalni mzdu a mzdu ve vysi 25 000,- K¢ méli vyslednou mzdu nizsi podle
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navrhované pravni upravy nez podle soucasné, domnivam se vsak, ze se jedna
o mnohem spravedlivéjsi formu, kterd neumoznuje zneuzivat solidaritu statu a
vyuzivat déti pouze ke svému vlastnimu ptijmu.

Navrhovana zména by pozitivné zasdhla rodice, jejichz mési¢ni piijem je
priblizné na tdrovni ¢eské prumérné mzdy a vyse, az do uvedeného ¢tyrnasobku
prumérné mzdy. Podle souc¢asné pravni dpravy redlné statu odvadi dané rodic,
ktery vydélava priblizné 35 000,- K¢ mésicné a vice. Rodice se tfemi détmi,
ktefi vydélavaji méné, dané neodvadi diky uplatnéni slev a danového bonusu.

Pokud by vsak danové zvyhodnéni zacalo byt vyhodné az pro rodice, jejichz
prijem je priblizné 34 000,- K¢, vétsinou by se nejednalo o mladé pary, jelikoz
ti ¢asto na tuto vysi mzdy nedosdhnou. To by vSak ale platilo pouze v prvnich
letech. Rodi¢ muze uplatnovat danové zvyhodnéni az do 26 let ditéte za splnéni
stanovenych podminek. To znamena, ze za tak dlouhou dobu neni neredlné,
aby jeden z rodi¢u kariérné postoupil, a jeho mzda se zvysila, az by se jim
danové zvyhodnéni zacalo vyplacet a stat by je snizenim sazby dané z prijmu
rovnéz odmeénil.

Tato zména by také mohla vést budouci rodic¢e k zamysleni, zda rodice o
déti opravdu stoji, jsou dostatecné zajisténi a zda budou schopni zajistit i své
potomky po nékolik dalsich let. Predeslo by se tak tomu, ze materska dovo-
lena a pobirani jistého rodicovského ptispévku je pouze inikem pted praci. Pti
zhodnoceni vysledného porovnani vyslo najevo, ze soucasna pravni uprava je k
méné vydélavajicim rodicum solidarnéjsi, v navrhované upravé se se zvysujici
mzdou solidarita otaci. Samoziejmé nechci zadnym zpusobem méné vydélava-
jici diskriminovat ¢i jinak omezovat jejich rozhodnuti ohledné déti. Pouze bych
chtéla poukazat na to, ze je dulezité se nad détmi a jejich zajisténim hloubéji
zamyslet. Zaroven je vSak tfeba rodice motivovat snizenim sazby dané, coz
mnohem vice zohledni zasluhovost a nebude se jednat pouze o nekonecné po-
birani danového bonusu spolu s jinymi socidlnimi davkami, coz nevyhnutelné
souvisi i s podminkami uplatnéni, které jsem uvedla v predchozi kapitole.
flexibilnéjsi, coz je dle mého nazoru velice dulezité. Zaroven je vypocet zvy-
hodnéni, pii kterém se pouze snizuje sazba dané, o néco jednodussi a snadnéji

zapamatovatelny.
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6. Legislativni proces

K tomu, aby bylo mozné muj navrh zmény zakona o dani z prijmu zre-
alizovat, musel by cely ndavrh projit legislativnim procesem béznych zdkonu,
ktery v této kapitole krok po kroku popisuji. Pro lepsi srozumitelnost uvadim
obrazek 6.1, na kterém je cely proces znazornén graficky.

V prvni fadé musime urcit, kdo by mohl byt predkladatelem navrhu, kdo
mé tedy zdkonodarnou iniciativu. Podle Ijstavy Ceské republiky muze byt
predkladatelem poslanec, skupina poslancti, Senat jako celek, vlada nebo kraj-
ska zastupitelstva. Prekladatel musi kromé navrhu zakona predlozit duvodovou
zpravu, ve které zhodnoti soucasnou pravni ipravu, vysvetli, pro¢ je nezbytné
proti soucasné pravni tdpravé zakrocit, popsat dopady na vetejné rozpocty a
uvést soulad navrhu s dstavnim poradkem a mezinarodnimi smlouvami, jak
vyplyva z ustanoveni § 86 Zakona ¢. 90/1995 Sb, o jednacim Fadu Poslanecké
snémovny (dale jen ,Jednaci ¥4d”). 2

Druhym krokem je pfedlozeni navrhu zdkona predsedovi Poslanecké sné-
movny, ktery navrh pfeda organizacnimu vyboru, vS§em poslancim, klubtim a
vladé k vyjadreni stanoviska, pokud sama neni predkladatelem navrhu. Vlada
mé& povinnost vyjadrit své stanovisko k navrhu zakona do 30 dnu. Pokud vsak

své stanovisko v uvedené lhuté nevyda, plati, Ze se vyjadiila kladne.3

L Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky. Prijimdni zdkonii: Legislativnd proces
v Poslanecké snémovné. Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky [online]. Praha

[cit. 2019-11-16]. Dostupné z: http://www.psp.cz/sqw/hp.sqw?k=173
2Tamtéz
3Tamtéz

51



Bézné zakony
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Obrazek 6.1: Legislativni proces béznych zdkont!

6.1 Postup navrhu zakona v Poslanecké sné-
movne

Nésleduji ¢teni v Poslanecké snémovné. V prvnim ¢teni vystoupi navrhova-
tel zdkona a zpravodaj. Navrhovatelem je bud’ povéreny zastupce vlady, kte-
rym je vétSinou prislusny ministr, nebo zastupce skupiny poslancu, poslanec,
sendtor jako zastupce Senatu, pripadné urceny zastupce krajského zastupitel-
stva. Probihd ¢asové neomezend obecnd rozprava, po které muze snémovna
navrh zamitnout, vratit k dopracovani nebo prikdzat nékterému z vyboru k
dalsimu projednani. Pti rozpravé vystupuji poslanci se svymi projevy a nézory
na obsah a formu navrhu zdkona. Pokud neni okamzité o ndvrhu zamitave
rozhodnuto nebo pokud neni navrh vracen navrhovateli k dopracovanim, je
postoupen vyboru, ktery je vybran podle vécného zaméreni. Vybor projednd
navrh ve lhuté 60 dnu, jak pro néj vyplyva z ustanoveni § 91 odst. 1 Jednaciho
fadu. Usnesenim Poslanecké snémovny muze byt lhuta prodlouzena az o 20

dni, ptipadné o vice dnu se souhlasem navrhovatele. Dle odst. 2 § 91 Jedna-
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ciho fadu muze byt lhuta i zkracena, a to v ptripadé, ze proti tomu nebude
vznesena namitka minimalné dvou poslaneckych klubu nebo 50 poslancu. V
této fazi je rovnéz vyborem nebo predsedou Snémovny zvolen zpravodaj, ktery
vypracuje o navrhu zakona zpravu. Navrh se ve vyboru projednava nejprve v
obecné rozprave, dale v podrobné rozpravée, ve které poslanci prekladaji poz-
meénovaci navrhy. O téchto pozménovacich navrzich se po skonceni podrobné
rozpravy hlasuje. Poslednim krokem této faze je vydani usneseni, kterym Po-
slanecka snémovna doporuci navrh schvalit, zamitnou a nebo vratit k dopraco-
vani. Soucésti tohoto usneseni jsou i schvalené pozménovaci navrhy. Minimalné
jedna pétina clentt daného vyboru mize piedlozit oponentni zpravu.*

Ve druhém ¢teni v Poslanecké snémovneé je opét nejprve navrh zéakona uve-
den jeho navrhovatelem a poté zpravodajem vyboru. Opét projde navrh obec-
nou a podrobnou rozpravou, pii které mohou poslanci predkladat své pozméno-
vaci navrhy. Zarovein mohou poslanci predlozit i navrh na zamitnuti zakona. O
takovém navrhu by se vSak jednalo az ve tfetim ¢teni. Dalsi moznosti je navrh
na vraceni navrhu zakona vyboru k novému projednéani. Pokud vsak neni timto
zpusobem navrh vyboru vracen, postoupi do tretiho a zaroven posledniho ¢teni
v Poslanecké snémovné.?

Posledni treti ¢teni je mozné zahajit teprve az po uplynuti 14 dnu od do-
ruceni pozménovacich navrhi zékona vSem poslancum. Snémovna muze tuto
lhutu zkratit, poda-li takovy navrh na zkraceni jesté ve druhém c¢teni v ramci
podrobné rozpravy. Nejkratsi mozna lhuta je 7 dnu. V rozpravé, kterd probiha
ve tretim Cteni je mozné opravovat pouze legislativné technické, gramatické,
pisemné a tiskové chyby, pripadné podat nédvrh na opakovani druhého cteni.
Po rozpravé prichazi na fadu hlasovani a to nejprve o vSech pozménovacich
navrzich a az nakonec o navrhu zakona jako celku. Podle ustanoveni § 95a Jed-
naciho fadu Poslanecké snémovny probihd hlasovani vzdy v jednacich dnech,
kterymi jsou streda a patek od 9 do 14 hodin, pokud Snémovna neurdi jinak. V

piipadé, ze hlasovani nebude tspésné a neni tedy s ndvrhem zakona vysloven

4 Poslaneckd snémowvna Parlamentu Ceské republiky. Prijimdni zdkoni: Legislativnd proces
v Poslanecké snémovné. Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky [online]. Praha

[cit. 2019-11-16]. Dostupné z: http://www.psp.cz/sqw/hp.sqw?k=173
5 Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky. Legislativnd proces projedndvdni nd-

vrhii zdkondi. Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky [online]. Praha [cit. 2019-

11-16]. Dostupné z: https://www.psp.cz/sqw/hp.sqw?k=331
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souhlas, znamena to, ze navrh zékona nebyl prijat a legislativni proces je timto

ukonc¢en. V opa¢ném piipadé navrh zakona postoupi do Senatu.

6.2 Postup navrhu zakona Senatem

Pokud tedy Poslaneckd snémovna navrh zakona schvali, postupuje do Se-
natu. Senat muze navrh zdkona bud’to schvalit a nebo vratit Poslanecké sné-
movné na zakladé usneseni o zamitnuti nebo jej vratit s pozménovacimi na-
vrhy. Pokud je Poslanecké snémovné navrh zdkona vracen s usnesenim o za-
mitnuti, predlozi se navrh zdkona Snémovné k hlasovani znovu na nejblizsi
schuzi, nejdiive vak 10 dnu od doruceni usneseni o zamitnuti. V této fazi
neni v Poslanecké snémovné uz podavani pozménovacich navrhu pripustné,
rozprava vSak ptipustna je. Po pripadné rozpravé se prejde k hlasovani, kdy
pri souhlasu nadpoloviéni vétsiny vsech poslancii dojde k prehlasovani Senatu
Poslaneckou snémovnou. Pokud je vSsak navrh zakona vréacen Sendtem s po-
zmeénovacimi navrhy, rozesle predseda Poslanecké snémovny takové usneseni
vsem poslancum. Hlasovani probéhne ve Snémovné opét nejdiive ve lhuté 10
dnu ode dne doruceni usneseni. Stejné jako u projednavani zamitavého usne-
seni, ani zde neni mozné podavat dal$i pozménovaci navrhy, opét je mozna
pouze rozprava. Hlasovani v tomto pripadé vSak muze probihat ve dvou fa-
zich. V prvni fazi dochézi k hlasovani o navrhu zédkona v tom znéni, ve kterém
ho Senat Poslanecké snémovné vratil. Pokud jej v tomto znéni schvali prosté
vétsina, je zakon prijat. Pokud navrh zakona v pozménéném znéni vsak prijat
neni, bude se hlasovat o prijeti navrhu zdkona, ktery puvodné schvalila Po-
slanecka snémovna pred tim, nez ji byl Senatem vracen. V takovém pripadée
musi byt opét navrh zdkona schvalen absolutni nadpolovi¢ni vétsinou vSech

poslanct. ¢

6 Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky. Prijimdni zdkoni: Legislativni proces
v Poslanecké snemovné. Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky [online]. Praha

[cit. 2019-11-16]. Dostupné z: http://www.psp.cz/sqw/hp.sqw?k=173
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6.3 Zaveérecna faze zakonodarného procesu

Pokud zakon tspésné prosel cestou v Parlamentu, néasleduje podpis pred-
sedy Poslanecké snémovny a prezidenta republiky. Ten ho vsak muze diky
suspenzivnimu pravu veta opét vratit do Poslanecké snémovny, s vyjimkou
ustavniho zdkona. Prezident muze zdkon Poslanecké snémovné vratit s odu-
vodnénim do 15 dnt ode dne, kdy mu byl postoupen. Vraceny zakon je se
stanoviskem prezidenta republiky rozeslan vsem poslancum. Poslanecka sné-
movna bude opét o zdkoné jednat nejdiive ve lhuté 10 dnu ode dne jeho do-
ruceni. Podavat pozménovaci navrhy neni ani v této fazi mozné. Pri hlasovani
je pouze v pripadé dosazeni nadpolovicéni vétsiny hlasu v8ech poslancu mozné
prezidentské veto prehlasovat. V jinych piipadech nebyl zakon pfijat a jeho
projednavani konéi.”

Posledni fazi celého procesu je tedy podepisovani nového zédkona. Zakon po-
depise predseda Poslanecké snémovny, prezident republiky a predseda vlady.
Prezident republiky zakon podepisuje pouze v piipadé, ze jej nevrati Posla-
necké snémovné. Pokud je prezidentem vracen a nasledné schvalen nadpolo-
viéni vétsinou vSech poslancu, prezident republiky zékon jiz podepisovat ne-
bude. V opacném ptipadé, kdy prezident se znénim zakona souhlasi a podepise
jej, nemusi se ¢ekat na uplynuti patnactidenni lhuty a zdkon se muze rovnou
vydat ve Shirce zékonu podle zdkona ¢.309/1999 Sb., o Shirce zékonu a Sbirce
mezindrodnich smluv. Posledni osobou, ktera zakon podepisuje musi vzdy byt

ptedseda vlady.®

" Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky. Prijimdni zdkoni: Legislativni proces
v Poslanecké snémovné. Poslaneckd snémovna Parlamentu Ceské republiky [online]. Praha

[cit. 2019-11-16]. Dostupné z: http://www.psp.cz/sqw/hp.sqw?k=173
8Tamtéz
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7. Nové paragrafované znéni zakona

V predchozi kapitole jsem uvedla legislativni proces, kterym musi kazdy
navrh bézného zdkona projit, aby mohl byt vyhldsen ve sbirce zakonu. V této
kapitole bych rada uvedla paragrafy zakona o danich z piijmu fyzickych osob
tykajici se samotné sazby dané a danového zvyhodnéni, které by se musely
zru§it ¢i zmeénit a jak. Déle zminim duvodovou zpravu, ktera je nezbytnou
nélezitosti kazdého navrhu zakona, jak jsem jiz v pfedchozi kapitole rovnéz

uvedla.

7.1 Zmény ustanoveni tykajici se sazby dané

Prvnim dotcenym ustanovenim by byl § 16 ZDP, ve kterém je zakotvena
zminénd sazba dané. Toto ustanoveni by se tedy muselo rozsitit a zavést po-
stupné snizovani sazby dané s prvnim a druhym ditétem o 2,5 procentniho
bodu a se tretim ditétem absolutni ztratu danové povinnosti. Doplnéni by za-
vedlo druhy odstavec toho paragrafu a mohlo by zni nasledovné: | Zakladni
patnactiprocentni sazba dané se snizuje o 2,5 procentniho bodu, pokud po-
platnik uplatnuje danové zvyhodnéni na jedno dité, o dalsich 2,5 procentniho
bodu, pokud poplatnik uplatiiuje danové zvyhodnéni na dvé déti.” Zbaveni
danové povinnosti se tretim ditétem by tvorilo tfeti odstavec a znélo nésle-
dovné: , Pokud poplatnik uplatiiuje danové zvyhodnéni na tii déti, vypocteny
zéklad dané se nedani.” Pro jasnost by byl paragraf doplnén o ¢tvrty odstavec:

,Danové zvyhodnéni se uplatiiuje v souladu s § 35¢.”
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7.2 7Zmény ustanoveni tykajici se danového zvy-
hodnéni na dité

Nejdulezitejsi ¢asti ZDP tykajici se danového zvyhodnéni je ustanoveni §
35¢ a § 35d ve vech svych odstaveich. Cdst odst. 1 § 35¢ ZDP, kterd se tyk4
zivovanym ditétem ve spolecné hospodafici doméacnosti na tzemi ¢lenského
statu EU nebo statu tvorictho Evropsky hospodaisky prostor, by zustala beze
zmeén. Zbyla ¢ast tohoto odstavce by musela byt zrusena, jelikoz se tyka vyse
danové zvyhodnéni na kazdé dité, moznostech uplatnéni a jejich forméach, jako
zvyhodnéni, danového bonusu a jejich kombinaci, kromé posledni véty, ktera
by zustala zachovana. Druhy odstavec tohoto paragrafu by byl zrusen, jelikoz
v souvislosti s novou upravou by nedaval smysl, stejné tak jako odstavce 3
a 4, které popisuji zpusoby uplatnéni danového bonusu. Nahrazeny by vsak
byly novym druhym odstavcem, ktery by znél: ,Danové zvyhodnéni, kterym
je snizeni sazby dané podle § 16, muze poplatnik uplatnit maximalné na tfi
déti.”Odstavec 5 by ziistal ve stejném znénf tak, jak je dnes. Sesty odstavec po-
pisuje, jaké dité je po ucely toho zakona povazovano za vyzivované, a je mozné
na néj zvyhodnéni uplatnit. Tento odstavec by zustal beze zmén, jelikoz mnou
navrhovana tuprava zadnym zpusobem nezasahuje do urceni toho, kdo je vy-
zivovanym ditétem. V sedmém odstavci by byla ponechédna véta o do¢asném
pobytu ditéte mimo spoleéné hospodaiici doméacnost. Druhou vétu o ditéti s
pfiznanym narokem na prukaz ZTP/P by bylo nutné upravit tak, aby byla v
souladu s navrhovanou upravou. Touto zménou jsem se vSak ve své diplomové
praci nezabyvala. Odstavce 8 a 9 by zustaly v soucasném znéni. Odstavec 10
by se zrusil v ¢asti tykajici se vyse 1/12 ¢astky za kazdy kalendaini meésic,
jelikoz podle nové tpravy neni mozné zidné dvandctiny vypocist. Cést toho
odstavce ve smyslu, ze je mozné uplatnit danové zvyhodnéni v kazdém kalen-
darnim meésici, ve kterém se dité narodilo, nebo ve kterém zacina soustavna
piiprava ditéte na budouci povolani, anebo ve kterém bylo dité osvojeno nebo
prevzato do péce nahrazujici péci rodi¢u na zakladé rozhodnuti prislusného
organu, by zustala zachovana. Jedenacty odstavec se tyka uplatnéni danového

bonusu v daniovém piiznani a neni tedy duvod pro jeho zachovani, stejné tak
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jako dvanacty odstavec, ktery popisuje dusledky mésiéniho vyplaceni danovych
bonusu. Paragraf by byl jesté doplnén o odstavec, ktery stanovuje maximalni
vysi prijmu, pfi kterém se muze danové zvyhodnéni uplatnit: ,, Danové zvy-
hodnéni podle § 16 je mozné uplatnit v piipadé meésié¢niho piijmu nizsiho nez
je étyFnasobek primeérné mzdy. Castka pfevysujici tuto hranici je zdanéna pat-
néactiprocentni sazbou.”

Jak jsem jiz zminila, ustanoveni § 35d ZDP by taktéz proslo zménami.
Prvni odstavec by mohl zustat ve znéni v jakém je, avSsak uz druhy odstavec
by musel byt zménén. Tyka se totiz snizovani zalohy na dan diky slevam,
danovému zvyhodnéni a bonusu. Uplatnéni ostatnich slev by zustalo stejné,
ale uplatnéni zvyhodnéni by se muselo v souladu s navrhem v tomto znéni
zrusit. Zaloha na dan se totiz podle mého navrhu danovym zvyhodnénim jiz
nesnizuje, snizuje se vsak sazba dané. Jeji snizeni by bylo jiz nové popsano v
ustanoveni § 16 ZDP. Dale by doslo ke zruseni ustanoveni o danovém bonusu.
Ve tretim odstavci by doslo ke zruseni druhé véty. Jelikoz tedy nikdy nedojde
k vyplaceni danového bonusu vétsina ustanoveni nésledujicich paragrafu by
postradala s novou pravni ipravou smysl. Vsechny tyto odstavce se totiz tykaji
uplatnovani danového zvyhodnéni a bonusu, jejich vyse, uplatnéni a ziuctovani
po skoceni zdanovaciho obdobi. Co se tyce roéniho zictovani zaloh a danového
zvyhodnéni, diky zruseni danového bonusu by nevznikal zadny jeho pieplatek
nebo nedoplatek. Zruseny by tedy byly odstavce 4, 5, 6, 9. Odstavec 8 by byl
ponecham ve smyslu preplatku na dani z roéniho zuctovani zéaloh, nikoli ve
smyslu danového zvyhodnéni nebo daiiového bonusu.

Zminéna ustanoveni by se tedy zkratila a zjednodusila, byla by vsak dopl-
néna vyse uvedenymi zménami a zejména zahrnutim podminek pro uplatnéni,

které jsem popsala ve ¢tvrté kapitole mé diplomové prace.

7.3 Duvodova zprava a jeji nalezitosti

K podéni navrhu zakona je zapotiebi sepsat duvodovou zpravu, jejiz obsah
se vzdy skldada z obecné a zvlastni ¢asti. Zvlastni ¢dst duvodové zpravy vzdy
obsahuje vysvétleni jednotlivych zmén v predmétnych paragrafech. Obecna
cast obsahuje zhodnoceni soucasného pravniho stavu, vysvétleni, pro¢ je ne-

zbytné prijmout novou pravni tpravu, v ¢em se nova uprava od dosavadni lisi,
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soulad s tstavnim poradkem, pravem EU a mezinarodnimi smlouvami. Dale fi-
nan¢ni dopady na statni rozpocet, pripadné ostatni rozpocty, ¢i jiné dopady ve
vztahu k zakazu diskriminace, ochrané soukromi a osobnich dat a zhodnoceni
korupcnich rizik.

Vétsina zminéného je v mé diplomové praci jiz zodpovézena, kromé souladu
s ustavnim potadkem, pravem EU a mezindrodnimi smlouvami. Navrhovana
pravni dprava je v souladu s ustavnim poradkem. Cl. 11 v odst. 5 Listiny
zékladnich prav a svobod stanovuje, ze ,Dané a poplatky lze ukladat jen na
zdkladé zdakona”. Rovnéz je navrhovana tprava v souladu s pravem Evropské
unie, jelikoz uprava, zavadeéni ¢i odstranéni jednotlivych dani, je dosud pravo-
moc ¢lenskych statu. ,,Dan z prijmu fyzickych osob neni jako takovd ustano-
venimi EU upravena.” ' Navrhovand pravni iprava zadnym zpisobem neod-
poruje mezinarodnim smlouvam, k jejichz ratifikaci dal Parlament souhlas a
jimiz je Cesk4 republika vézéana, predevsim s Umluvou o ochrané lidskych prav
a svobod, kterd zarucuje projednani zalezitosti kazdého nezavislym a nestran-
nym soudem. Dale nejsou v mé diplomové praci zminény dopady ve vztahy k
zakazu diskriminace, ochrané soukromi, osobnich dat a korup¢nich rizik. Do-
mnivam se vsak, ze navrhovand pravni uprava neptfedstavuje zadny zasah do
zminénych oblasti, ani zvySeni korupénich rizik ¢i zavedeni novych korupénich

rizik.

L Fakta a ¢isla o Evropské unii: Obecnd danovd politika [online]. 2019 [cit. 2020-03-04]. Do-
stupné z: https://www.europarl.europa.eu/factsheets/cs/sheet /92 /obecna-danova-politika
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Z.aver

Cilem mé diplomové praci bylo popsat danové zvyhodnéni na dite podle
zdkona o danich z ptijmu, porovnat jej s jinymi staty Evropské unie, zjistit, jak
danové zvyhodnéni na dité zatézuje statni rozpocet a zejména jakym zpusobem
a proc by se jeho forma méla zménit.

Prvni dvé kapitoly jsem se vénovala obecné charakteristice dané z piijmu
fyzickych osob, slevam, které je mozné na této dani vyuzit a samotnému dano-
vému zvyhodnéni. Vypocet dafiového zvyhodnéni tak, jak jej zname dnes, jsem
vsak uvedla az v 5. kapitole, abych jeho postup a vysledky mohla porovnat s
postupem a vysledky danového zvyhodnéni podle mého néavrhu.

Pri srovnavani danového zvyhodnéni na dité v Mad’arsku, Francii a Italii
jsem se setkala s nejruznéjsimi rozdily, at’ uz se jedna o absolutné odlisnou
upravu danového zvyhodnéni ve Francii nebo poskytovani vselijakych bene-
fitt rodicim v Mad’arsku. Pravni uprava Francie hned od pocatku vypoctu
dané pracuje s domacnosti jako s jednim celkem s tim, ze ¢im vétsi rodina je,
tim nizsi dan je odvedena, respektive tim nizsi sazba dané je vyuzita. Jelikoz
je ve Francii zavedena progresivni sazba dané z piijmu fyzickych osob, je dle
mého nazoru tento postup idedlnim zpusobem, jak muze stét rodiny finanéné
podporit. Obdobné jako muj navrh je i francouzskd tprava spravedliva, flexi-
bilni a sazba dané je snadno zjistitelna. V pripadé Itélie jsem se u danového
zvyhodnéni nesetkala s zadnym vyraznéjsim rozdilem. Datnové zvyhodnéni na
dité je zalozeno na stejném systému, jaky je zaveden u nés. Zaklad madar-
ského systému se rovnéz od naseho prilis nelisi. Premiér Orban vsak o jisté
zmény usiluje a zavadi bezirocné pujcky, prispévky na automobil ¢i bydleni
nebo jako je uvedeno v mém névrhu, osvobozeni od povinnosti placeni dané
z prijmu fyzickych osob. V piipadé Mad'arska se vSak jedna pouze o Zeny -
matky a pouze v pripadé, ze porodily déti 4. V posledni dobé média ¢asto

informuji, ze mad’arské vlada bude pravdépodobné hranici snizovat na 3 déti.
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Zaroven je znamo, ze porodnost v Mad’arsku prozatim nestoupla, naopak se
za posledni rok stale snizovala. Co se vSak zvysilo je pocet snatku, coz by snad
mohlo byt jakymsi predvojem pro zvyseni porodnosti.

Mezinarodni porovnani danového zvyhodnéni na dité mi pomohlo k hlub-
Simu zamysleni nad vyhodami a nevyhodami nasi pravni upravy, a tak jsem v
dalsich kapitoldch navrhla novou moznost uplatnéni danového zvyhodnéni na
dite.

Hlavnim nedostatkem naseho danového zvyhodnéni je dle mého jeho fixnost
a nespravedlivost. Setkavame se s pripady, kdy matky uvadi za otce nékoho
jiného nez toho, kdo jim doopravdy je, jen proto aby snizily danovou povinnost
jinych muzu. V soucasné dobé tak mohou ¢init témér bez omezeni, jelikoz zvy-
hodnéni muze byt vyuzito na tolik déti, kolik matka ma. Zvyhodnén{ je formou
stanovenych ¢astek, které rodic odecitd od svého zdkladu dané. Castky tedy
nemohou stejnou mérou uspokojit vsechny rodice s ohledem na rozmanitost
vysSe prijmu.

Muj navrh by sice uréitym zpusobem znevyhodnil rodice s niz§imi piijmy,
jelikoz by jim nebyl poskytovan danovy bonus, na ktery logicky dosdhnou
castéji nez rodice s piijmy vysSsimi, stal by se vSak spravedlivym a pomérnym
k prijmum rodicu. Procentualni snizeni sazby dané by se volné pohybovalo
nahoru i dolu podle rostouciho ¢i klesajiciho prijmu.

K tomu, aby nase spolec¢nost opét omladla a méli jsme opét vyssi procento
obcanu v produktivnim véku, je zapotiebi zvysit porodnost, ¢emuz by mohla
ztrata danové povinnosti pti tfech détech pomoci.

Diky tomu, ze zvyhodnéni by bylo opravdu vyhodné az v pripadé vyssich
prijmtu, mohl by byt zaroven vytvoren natlak na zameéstnavatele ze strany
zameéstnancu. Muzeme se totiz setkat s pripady, kdy se zaméstnavatel snazi
co nejvice usettit a obelhat stat tim, ze oficidlné vyplaci zaméstnancum pouze
minimalni mzdu a zbytek tzv. "na ruku”. Takovym zaméstnancum by danové
zvyhodnéni pravdépodobné vubec s finanéni situaci nepomohlo.

Do mé diplomové prace jsem taktéz zaradila kapitolu o dopadu danového
zvyhodnéni na statni rozpocet. Z poskytnutych informaci jsem uvedla, o kolik
miliard K¢ stat rocné na danovych bonusech a uplatnéni danového zvyhodnéni
prijde na zakladé danovych priznani. Bohuzel se mi vSak nepodarilo ziskat in-

formace o céstce, kterou celkové stat rocné na danovych bonusech vyplati a
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kolik celkem poplatnici na zvyhodnéni uplatni. Takova informace by mi umoz-
nila celkoveé zhodnotit jeho vyhodnost nebo nevyhodnost.

Myslim si, ze méa diplomova prace by mohla byt dobrym zakladem pro
zménu danového zvyhodnéni na dité, at’ uz zménu komplexni jako navrhuji ja
nebo alespon ¢astecnou. Pii nejmensim by mohla vést k zamysleni, zda je nase

forma danového zvyhodnéni idealni.
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Resumé

The topic of my diploma thesis is a child tax benefit in the context of
personal income tax, comparing systems of the child tax benefit between states
of the European Union, specifically Hungary, France and Italy, and representing
my own proposal of the child tax benefit.

The population of the Czech Republic is getting older, the number of new-
borns is decreasing and at the productive age is still less and less people and I
think that new system of the child tax benefit may persuade parents to have
more children.

In the beginning of my thesis I mention general characteristic of the system
of taxation of personal income in the Czech Republic, tax discount and tax
benefit.

In the following chapter I compare czech system of the child tax benefit with
systems of Hungary, France and Italy. I found out that hungarian and italian
systems are very similar to the czech system. However, the prime minister of
Hungary introduces many benefits for young families, especially for mothers,
which make a huge difference between our and their system. French system is
absolutely different from the beginning of the income tax calculation.

Thanks to this international comparison I come with the proposal of the
new system of the child tax benefit, which is more flexible and fair.

Furthermore I mention the impact of the child tax benefit on the state
budget and possible impacts according to my proposal.

I also describe income tax calculation including calculation of the child tax
benefit and compared with my proposal. Process of calculation is shown in the
example of three people with different income.

At the end of my diploma thesis I describe the legislative process, the
proposal would have to go through and the new wording of the provisions of

the law, which would have to change.
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Prilohy

TAB. L. 1: PLNENI P

) STATNIHD ROZPOLETU [V KO

2016 2017
SR:::::_DSI Yo Schvileny Rozpoéet po Sk:::::?ﬂ Yo Index Z::i"
T pinéni rozpocet zménach Hes g plnéni  2017/2016 2016
1 2 3 4 5 6=5/4 7=5/1 B=15'
Piijmy celkem 128162 1083 1249,27 125021 127384 1019 994 797
vtom
Dariove phijmy celkem 107149 1029 112,79 111279 115385 1037 1077 82,36
Dariové prijmy (bez pojistného SZ) 64302 1038 664,96 664,96 687,75 1034 1070 4473
v tom:
DPH 24568 992 25820 25820 26506 1030 1083 2028
i;’:‘t;e'jzﬂl';zne ek BT 150,34 1059 151,00 151,00 15474 1025 1028 440
- Spotrebnf dari z minersinich oleji 7879 1066 7840 7840 8082 1031 1026 208
~ Spotrebni dari z tabakovych vjrobl 5442 1053 5570 55,70 5622 1009 1033 180
- Odvod z elektfiny ze slunecniio zéfeni 193 1014 1,90 1.90 2,05 107.8 106,3 0,12
Dané z pfijma PO 11119 109,7 11420 114,20 1519 1009 1036 400
Dané z piijmi FO - v tom: 11295 1040 120,40 120,40 12661 1068 1138 1566
- 2 kapitslovych vinosi 1089 990 10,10 10,10 1078 1067 989 012
 ze Zévisié Ginnosti 9860 1028 105,10 108,10 70 1083 133 1310
- 2 piiznani 346 2035 520 520 613 1179 1773 267
Majetkové dang - v tom 1253 1217 11,60 11,60 1256 1085 1004 005
~ Daii dédicks 001 x 0,00 0,00 000 x 77 001
- Dani darovaci 0,35 X 0,00 0.00 -0,02 X x 0,33
;i:;;f:’:r'n ZE'”OWE’; kvl (Ve dand 1287 1250 11,60 11,60 1260 1086 978 027
Poplatky za ulozeni odpad 123 790 155 155 155 998 1263 032
S;;ﬁz?ﬂ‘:méﬁ Pty ze et 032 2169 0,10 0,10 026 2637 82 008
E;:Oz:jzﬁ::?c:;;vc Zusenyeh 439 1045 420 420 547 1302 1246 108
Ostatni dariové prijmy ) 440 1134 371 371 339 915 72 100
Pojistns na SZ - z toho: 42847 1015 447,83 447,83 266,10 1041 1088 37,63
- na diichody 38313 1021 398,06 398,06 41442 1041 1082 3131
::::?;;é akapalors: pEimyw phinte 21013 1485 136,49 137,42 1980 872 570 -9033
v tom:
Iapoly; (mimp kapiiol OSEA, SDEVPS) 19125 1540 119,05 119.99 105,12 876 550 -86,13
-z toho:
- Prjmy z EUFM 158,95 1659 97,07 98,01 7704 736 435 8194
- Soudni poplaty 122 128 119 1,09 114 1045 930 009
- Prijmy sdiiené s EU 172 1009 160 1,60 176 1098 1025 004
Kapitola Operace SFA 050 831 062 0562 109 1750 2162 058
Kapitola Statnf diuh 0,00 x 0,00 0,00 0,38 X 0,38
Kapitola VPS 1838 101 16,82 16,92 1321 785 7198 517

%) dopotet do celku

Obrazek 7.1: Plnéni pi{jmu statniho rozpoctu 2017
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Tab.7 i s vysivovanymi détmi podle jicich clenii Zivotni podminky
af Slozeni domécnosti 2 ocni pijmy na osobu Statistics on Income and Living Conditions
Households with dependent children by number of working persons Rok 2018
af Household ver capit Year 2018
S détmi ghrmem S 1ditdtem Se 2 détmi Se 3.2 vice datmi
With children, in total With 1 chid With 2 chikdren
potet pracujicich potet pracujicich potet pracujicich With 3 or more
Ce'“;“ number of working number of working number of working children
Tod [ o 1 [ 2 3+ 1 2+ 1 [ o+ 14
Pocet domécnosti absol. 1444 585 75517 520219 748382 100466 256513 307612 214460 384508 115974 | Number of households abs.
V% 1000 52 360 518 70 178 275 148 %6 80 %
Pocet tleni domacnosti absol, 5283713 27360 1767634 2816343 1462376 606498 1334268 825431 1593187 606989 | Number of persons abs.
v 1000 45 35 533 88 130 253 156 02 15 %
Primémj pocet na domécnost: Per housefold averages
Cleni 366 314 340 376 460 268 3% 385 41 523 | Members
pracujicich 161 - 100 2,00 314 1,00 222 1,00 2,05 161 working persons
vyzivovanjch déti 162 160 162 167 121 1,00 1,00 200 200 316 | dependentchilgren
nezamsinanjch 008 062 010 002 001 009 004 012 001 005 | unemployed
nepracujcich dichodci 010 043 011 006 015 013 007 009 006 007 | non-working pensioners
oslatnich tlend 025 049 057 001 003 046 003 064 002 034 | othermembers
Spotiebnich jecnotek OECD 264 225 243 272 342 204 255 267 294 352 | Equivalencies  OECD scale
‘OECD mod. 21 182 19 217 270 170 208 210 231 267 OECD moified scale
PREHLED PRIJMU za rok 2017 (K&) INCOME, 2017 (CZK)
A Hrubé pensani prijmy (1 a2 4) 185469 73815 154347 208372 22257 175322 238035 150243 197849 140463 | A. Gross money income (1-4)
1. Prijmy ze zévislé Ginnost 135245 5491 97919 163547 172160 109903 183362 95506 157443 104656 | 1. Income from employment
2toho 2 hlavniho zaméstnani 132838 4728 95205 161125 170179 106413 181207 92919 154 858 102989 incl. main employment income
2, Pijmy z podrikni 29433 1141 24985 33323 37263 28901 41389 25387 29542 20032 | 2. Income from self-employment
Ztoho z hlavni cinnost v podikani 28131 - 23486 2113 36080 28048 0175 2416 28762 17510 incl. income from main acfiity
3. Socidhni priimy 411 54145 2107 6952 10025 25628 9465 2816 5860 10791 | 3. Social income
Ztoho: dichody 5115 21058 6011 299 6416 9398 4501 4441 2790 2408 inl.  pensions
dévky stati sociéini podpory 5897 21850 123% 1335 891 12348 1128 12460 1265 6080 state social support benefis
4, Ostatn prijmy 6380 13038 933 4550 2809 10889 3818 854 5005 4984 |4, Other income.
B. Contibutions to mandatory social
B. Zdravotni a sociani pojiténi 14742 537 10641 17844 18812 1923 20041 10388 17170 11382 | securty schemes
C. Danz pfjmi fyzickych osob 17012 29 10879 21413 22375 13905 %288 10237 19446 9605 | C. Income tax
D. Bonus u dariového zvjhodnéni na dét 78 35 1083 625 299 415 17 1033 610 2418 | D, Taxbonus
E. Gisté penéni pfijmy (A-B-C+D) 154452 73606 133910 169740 181369 149910 191883 130651 161843 121893 | E. Net money income (A-B.C+D)
2toho z lavniho zaméstnani 106018 4712 78283 12729 134441 85552 14121 76708 123191 8202 incl. main occupation
6151 1169 5161 7060 6951 5561 7368 5053 6889 5647 | F. Income in kind
G. Celkov Eisté pijmy (E+F) 160603 74715 139071 176800 188320 155470 199251 135704 168732 127540 | G. Netincome, total (E+F)
STRUKTURA PRIMU v %: INCOME (%):
Hrubé penézni prijmy 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 | Gross money income
Contributions to mandatory social
Zdravotni a socidini pojitént 79 [ 69 86 85 68 84 69 87 81 | securty schomes
Dafi 2 pijmis fyzickjch osob 92 00 70 103 104 79 110 68 98 68 | income tax
Bonus u dariového zvjhodnéni na dét 04 05 07 03 04 02 01 07 03 A7 | Taxbonus
Cisté primy 83 997 88 815 816 855 806 87,0 818 868 | Net money income
Zhrubgeh penéznich prjmi v % Gross money income=100 %:
piijmy ze zévislé Gimosti 729 74 634 785 75 627 70 636 796 75 income from employment
primy z podrikn 159 15 162 160 168 165 174 169 149 143 income from self-employment
socilni pimy 8 734 143 33 45 146 40 139 30 7w social income
ostatri prijmy 34 17 60 22 13 62 16 57 25 35 otnerincome

Obrazek 7.2: Domécnosti s vyzivovanymi détmi podle poc¢tu pracujicich ¢lenu

- CSU

Tab. 900 Hospodafici doméacnosti podle poétu élent a poétu élent i ich a podle typu i a zpisobu bydleni
definitivni vysledky podle obvykiého pobytu Obdobi: 26.3.2011
Uzemi: Ceska republika
Hospodafici v tom hospodatici domacnosti s pottem glend T} cleni] Poget dleni
Zplienk bydllenl celkem 1.2 3 4 5 - — d°;fk2“';’f" aktivnich
Hospodafici domécnosti celkem 4375122 2722 458 765 478 642 570 168 490 50 317| 25 809 10 239 015 5035 920|
v tom podie typu:
hospodatici domécnosti rodinné 2737 561 1149 185 728 264/ 627 662 162 674 47 688 22 088 | 8 263 640| 4135 906|
twofené 1 rodinou 2 667 867| 1149 185 728264 607 084 140 469 29 818 13 036 7 894 349 3957 024
Upiné rodiny 2097 031 824 401 553 238 556 715 126733 25 685| 10 261 6402 362| 3259 032
v tom:
bez zavislych détl 1236 561 824 401 285295 100 753 18637| 5084 2391 3049 980 1641 337|
se zavislymi détmi 860 470 - 267 941 455 962 108 096 20 601 7870 3 352 382 1617 695§
nedpiné rodiny 570 836 324 784 175028 50379 13736 4134 2775 1491987 697 992]
v tom:
bez zavisljch déti 271859 197 625, 55332 12719 4030 1311 842 646 897 392 29|
se zdvislymi détmi 298 977 127 159 119696 37 680 9706| 2823 1933 845 090| 305 693
2 potu rodinnych HD:
manzelské par 1857 997| 720 435 480 294 510 251 114 885 23 053 8079 5705 568| 21842 558
faktickd manzelstvi 234 346 101 626 71660 45 865| 11574 2509 1112 683 196/ 408 218}
registravana partnerstvi 632 541 58 27| 4 - 2 1388 1114
fakticka partnerstvi 4056 1799, 1224 572 270 123 68| 12198 7142
tvofené 2 rodinami 69041 X x 20 568 22 205 17 765 8503 364 056 176 209)
v tor
2 dpiné rodiny 32273 x x 5136 9318 12 268 5§ 553 182 220 92 431
2 nedpiné rodiny 4 884) X x 2500 1487| 543 354 23427 10 936|
1 Gpina a 1 nedpina rodina 31884 x x 12 932| 11400 4956 2 596 158 409)| 72 842)
tvofené 3 a vice rodinami 653 x x x| x| 104] 549 5235 2673
hospodafici domacnosti nerodinné 1637 561 1573 273 37214 14 908| 5816 2629 kil 1976 375 900 014}
v tom:
domacnosti jednotiived 1422 147 1422147 X X x| x| X| 1422 147| 652 144)
domacnosti nerodinné viceglenné 215414 151 128 37214 14 908| 5816 2629 am 553 228 247 870)
z toho domacnosti prarodiéis s vnoucaty 18 394 13 268 2978 1540 443 109 58, 44 948, 16 767|
v tom podie zpisobu bydleni:
HD v bytech 4320 601 2677 649 760 445| 6309 483 167 639 50 045| 25 430 10 144 961 4992 654
HD mimo byty 51394 43001 4402 2753 711 208 319) 85647 40 789)
HD v zafizenich 3037 1808 631 334 140 B4) 60 8407| 2477|
hospodafici domacnosti spolubydiici v byté 406 547| 283934 58821 45 359 11837 3 564) 3032 857 171 404 977|
v tom:
2 spolubydiici HD v byté 345970 239313 50 698 40 565| 10317| 2979 2098 733 156 354 602
ztoho:
domécnost jednotlivce a 1 rodiny 143 288 100 324 20381 16 981 4185 956 481 288 408 147 251
2 (piné rodiny 50 584 22 402 11829 13 249 2485| 414 205 148 779 68 712
2 nedpiné rodiny 5812 3436 1696 476 132] 41 3 15 036 6309
1lpind a 1 nelipina rodina 27 138 13 802 7754 4199 976 257 150 75 296 32 519
3 a vice spolubydlicich HD v byté 60 577| 44 621 8123 4794 1520 585 934 124 015 50 375

Obrazek 7.3: Hospodarici doméacnosti podle poc¢tu ¢lent a poc¢tu ¢lenu ekono-

micky aktivnich a podle typu hospodarici domécnosti a zpusobu bydleni
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Pocet dariovich pifiznini k dani z pridané hodnoty
v CR za zdafiovaci obdobi roki 1993 az 2017

Zdafiovaci | Potet DAP k i::'r‘;f:i:‘
obdobi DPH celkem DAP k DPH
1993 1140 755 177 875
1994 1727 290 727 398
1995 7147 169 521 951
1996 7448436 | 1051300
1997 2716250 | 1156758
1998 7368304 | 1347605
1999 7617628 | 1403874
2000 7673355 | 1436236
2001 2727115 | 1481378
2002 7753616 | 1489804
3003 7776783 | 1303 866
2004 3004611 | 1443207
2008 7816384 | 1520386
2006 7837845 | 1369 081
2007 7002614 | 1381705
2008 2075122 | 1613333
2009 5030894 | 1647766
2010 2000251 | 1649 649
2011 2980368 | 1651116
2012 3041348 | 1676 681
2013 5219820 | 1368247
2014 3476453 | 1440 146
2015 3602294 | 1330048
2016 3823104 | 1190704
2017 4107885 | 1121119

Poznamka: ktuzlizacs = datzbaz! FUJ biezen 2019

Obrazek 7.6: Pocet danovych priznani k dani z pi{jmu fyzickych osob v CR za
zdanovaci obdobi roku 1993 az 2017
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