
Jmeno a pnjmenf: Be. Miroslava KORSELTOVA Osobni cislo: Z17N0045K

FAKULTS ZDBAVOTNICKYCH STUDl!
^ ZAPADOCESKE UNIVERZITY

Pfflohac.: 3
HODNOCENI OBHAJOBY DIPLOMOVE PRACE:

Akademicky rok: 2020/2021
Nazev prace: Psychosocialni (peer) podpora jako strategic zvladani pracovniho stresu sester
Originalita kvalifikacni prace: 100%

Kriteria hodnoceni obhajoby
Maximalni pocet

bodu
Bodove

hodnoceni

Formulace problemu 10 ^
die prace 10 ~w
Metodologicka a metodicka stranka kvalifikacnf prace 10 ^•x ^
Analyza a interpretace vysledku 10 ^_
Pnnos kvalifikacnf prace, navrhy a opatreni pro praxi 10 ^
Uroven prezentace a zpracovanf prezentace 20 /^
Schopnost objasnit vytykane nedostatky prace a reagovat na dotazy komise 30 ^

Hodnocem
Maximum

celkem 100 bodu ^/
Otazky vedoucfho prace: Otazky oponenta prace:

viz. posudek viz. posudek

Znamka ^y- 2 3 4 Znamka ^ 2 3 4

Pocet bodu 100-90 89-79 78-68 67 a
mene

Pocet bodu 100-90 89-79 78-68 67 a
mene

Hodnocenf: ^ Hodnoceni: c

Otazky kladene v prubehu obhajoby SZZ komisi:
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Celkove hodnoceni obhajoby diplomove prace: /....,/.......^.......!....
(stupnice hodnocenf urovne: vyborne == 1 (100-90 bodu),,wlmi dobre = 2 (89-79bodu),
dobre = 3 (78-68bodu), nevyhovel/la = 4 (67 a mene bodu)).


