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Podékovani .

Tato publikace by nevznikla bez odborné i lidské podpory mnoha spolupracujicich osob.
Do pritbéhu vytvareni néstroje reflexe a sebereflexe pedagogické prace se zapojily dvé
desitky matetskych $kol z Plzné€ a Prahy. Dékujeme kolegynim z pedagogické fakulty
Univerzity Karlovy, katedry preprimérni a primarni pedagogiky, Ze byly ochotny nastroj
ovérit v ramci svych pedagogickych praxi, realizovanych ve studijnim programu U¢itelstvi
pro MS. Dékujeme recenzentiim za cenné podnéty a rady. A v neposledni Fadé dékujeme
studenttim studijniho programu Uéitelstvi pro MS, kteii se do ovéfovani zapojili a svymi
postirehy pomohli k finalni verzi nastroje reflexe a sebereflexe studenta.

Dékujeme kolektiviim spolupracujicich skol:

6. materska skola, Republikdnska 6, Plzen

7. matefské Skola, Kralovicka 35, Plzen

22. MS, Ménesova 67, Plzen

24. MS, Schwarzova 4, Plzen

25. MS, Ruska 83, Plzen

51. MS, Castkova 6, Plzeti

55. MS, Mandlova 6, Plzeii

57. MS, Nad Dalmatinkou 1, Plzen

63. MS, Labkova 880, Plzeti

64. MS, Pod Chlumem 1235, Plzeni

87. MS, Komenského 1366, Plzen

91. MS, Jesenicka 1262, Plzen

MS Kardinala Berana, Baarova 36, Plzen

Fakultni matefské skola Slunic¢ko pod stfechou, Praha
Fakultni materskéa Skola se specialni péci, Praha
Fakultni matefska Skola Na vyS$inach, Praha
Matetska skola Opletalova, Praha

Materska skola Sokolovska, Praha

Mateiska $kola Stolmitska, Praha

Matetska skola Seminko, o0.p.s., Toulctv Dviir, Praha
Piirodovédné skolka Rybicka, Univerzita Karlova, Praha



Slovo uwvodem ...

Prace ucitele a ucitelky mateiské skoly je krasna, ale také nesmirné€ naro¢na. Dospély na
sebe bere velkou zodpovédnost a vstupuje do Zivota ditéte s tim, Ze ho vyrazné ovlivni.
Specifika prace ucditele v pfedskolnim vzdélavani plynou jak z vyvojovych charakteristik
predskolniho obdobi, tak z diverzity déti a rodin, které do matefskych skol prichazeji. Ma-
tef'ska Skola je ¢asto prvnim mistem, kde dité vystupuje mimo okruh rodiny a ziskava dalsi
zku$enosti. Vstupuje do novych socidlnich roli a musi prekonavat mnohé tézkosti. U¢itelé
musi byt pfipraveni na svou praci tak dobfe, aby dokazali vnimat individualni potieby
kazdého ditéte, podporili jej a vytvorili prostfedi, ve kterém bude ditéti dobie a bude se
moci rozvijet jeho potencial. To pro vzdélavatele budoucich uéitel neni lehky tkol, a proto
jsme hledali cesty, jak poskytnout studenttim a jejich provazejicim ucitelim oporu v jejich
profesnim rozvoji. Véfime vsak, Ze nastroj miize byt uzite¢ny i pro feditele materskych skol
v ramci jejich péce o rozvoj uciteld ¢i pro kazdého ucitele, ktery chce dal profesné rist.



Teoreticka vychodiska ...

V poslednich letech v tvahéach o konceptu pojeti pfipravy na profesi ucitele vystupuje

do popredi model ucitele jako reflektivniho praktika (Korthagen et al., 2011; Spilkov4,
2006; Syslova, 2017; Visiiovsky, Kaséak & Pupala, 2006; Vitec¢kova, 2018). V praxi to
znamena, Ze je kladen diraz na schopnost ,,vidét“ a chapat vlastni jednani ¢i chovani

v situa¢nim kontextu. K tomu ucitel vyuziva reflexi a sebereflexi. Reflektovat znamenéa
zrcadlit. Reflexe je ,uvédoméni si své situace a pozice v konfrontaci s tim, jak nés vidi
ostatni; jinymi slovy je to schopnost adekvatné a kriticky chapat, co se v nasem svété

a s nami v ném déje“, zatimco sebereflexe je ,urcity vnitini dialog, jde vlastné o odpovédi
na otazky, které si v souvislosti se svou ¢innosti klademe® (Piova & Cerna, 2006, s. 14).
Ptiklanime se k pojeti reflexe dle Deweye (Korthagen et al., 2011), kdy dochézi k propo-
jovani zkuSenosti praktické s teoretickymi poznatky. V tomto procesu je vyznamna tloha
provazejiciho ucitele ¢i vzdélavatele, ktefi pomahaji studentovi nahlédnout a uvédomit si
klicové aspekty jednéni ¢i chovéni (Obr.1.)
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Navrh alternativniho Obr.1: Model procesu reflexe
postupu jednani (Korthagen et al., 2011, s. 58 upraveno)

Student je povazovany za klicového aktéra vlastniho profesniho rozvoje

(Vermunt & Verloop, 1999). Je to on, kdo postupné rozviji své reflektivni dovednosti, diky
¢emuz je schopen i po dokonéeni studia neustdle pracovat na svém profesnim rozvoji, ucit
se novému a adaptovat se v ménicich se podminkach. Néstroj pro reflexi a sebereflexi
studentt vznikl z divodu potteby individualizovat pfipravu budoucich uditeld a poskyt-
nout kazdému studentovi, na jakémkoli stupni profesniho rozvoje, primérenou oporu.
Vychazeli jsme ze zkuSenosti, ze vstupni troven znalosti, dovednosti, ale také ocekavani

a predstav o ucitelské profesi se u jednotlivych studentt velmi lisi.

Pfi tvorbé jsme vychazeli z fazi profesniho vyvoje ucitele (Svatos, 2006), pricemz jsme se
soustfedili na oblast motivace, utvareni predstavy o socialné-osobnostni roli uéitele

a roli didaktickou a reflektivni. Inspiraci nam byly také zahrani¢ni zkuSenosti s ptipravou
budoucich ucitelt, které stavi na postupné gradaci naroc¢nosti pedagogickych praxi, posile-
ni vyznamu provazejiciho ucitele a strukturované sebereflexi (Kosova, 2016). Praveé struk-
tura sebereflexe je charakteristickym rysem navrzeného néastroje pro reflexi a sebereflexi,
nebot student postupuje od jednodussich (snéze dosazitelnych) profesnich rozvojovych
cilt k cilim naro¢néjsim a komplexnéjsim.



__________ Vznik nastroje
ajehoovérovani

Proces tvorby néstroje pro reflexi a sebereflexi studenta probihal v nékolika fazich:

Zari—prosinec 2021: Diskuse o potfebach studentd, o existujicich néstrojich pro hodnoceni
kvality ucitele. Vymezeni klicovych oblasti rozvoje profesnich kompetenci studentt
— budoucich uditeld v souladu s pozadavky jednotlivych pedagogickych praxi.

Leden—srpen 2022: Navrh prvni podoby néstroje pro reflexi a sebereflexi. Pti tvorbé

jsme vychazeli z profilu absolventa studijniho programu Uéitelstvi pro MS a cil& a obsahu
jednotlivych pedagogickych praxi. Dale jsme se inspirovali nékterymi souc¢asnymi nastroji
pro hodnoceni prace ucitele v piedskolnim vzdélavani. Prvnim z nich byl Kompetentni
uditel pro 21. stoleti (Step by Step, o.p.s. CR), doplnény Nastrojem pro hodnoceni kvality
prace uditele predskolniho vzdélavani (Skardova, 2015). Druhym pak Ramec profesnich
kvalit uéitele matei'ské skoly (Syslova & Skarkova, 2006). Viechny tyto materialy obsahuji
prehled jednotlivych profesnich kompetenci, ktery jsme vSak pro potieby gradace rozvoje
kompetence potiebovali podrobnéji definovat. Dalsi inspiraci ndm byl material Karti¢ky
pro formativni hodnoceni studenta ucitelstvi (Vaculik Pravdova a kol.), ktery nas zaujal
pojetim formatu a zptisobem, jak se s nim da pracovat. Ocenili jsme zkusenost autort, Ze
pro studenty je smysluplnéjsi mit nastroj v podobé, kdy s nim mohou nakladat podle svych
potteb, coz klasické hodnotici archy neumoziuji. Ve fazi prvniho navrhu byly k diskusi

o podobé a obsahu néstroje prizvany reditelky mateiskych skol, které s nasi pedagogickou
fakultou spolupracuji pti zajisténi pedagogickych praxi. V zavéru obdobi probéhl seminar
pro provazejici ucitele, na kterém meli moznost si nastroj vyzkouset a naucit se jej vyuzivat
pro podporu studentd v ramci pedagogickych praxi.

Zari 2022—-leden 2023: 1. faze ovérovani. Do ni se zapojili vSichni studenti druhého

a tfetiho ro¢niku studijniho programu Ugitelstvi pro MS, a to jak prezenéni, tak kombino-
vané formy. Tito studenti zacali s nastrojem, s podporou vyucujicich pedagogickych praxi a
provazejicich uditeld, pracovat. Stejnym zptisobem probihalo soubézné ovérovani v rAmci
pedagogickych praxi stejného oboru na pedagogické fakulté Univerzity Karlovy. V zavéru
obdobi studenti reflektovali své zkuSenosti v ramci zavéreénych kolokvii. Provazejici uci-
telé predavali své zkusSenosti prostfednictvim dotaznikového Setfeni. Na zakladé vysledki

byl nastroj upraven.
Unor—kvéten 2023: II. faze ovéfovani, probihala stejnym zptisobem jako faze predchozi.
Vyjimkou bylo vyuZiti nastroje v portfoliich studentti, predkladanych v ramci statni zave-

re¢né zkousky. Vysledky vedly k dal$i apravé nastroje.

Kvéten—cCerven 2023: Finalni podoba néastroje.
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Jak s nastrojem
pracovat

Nastroj ma podobu karticek, pricemz kazda karticka obsahuje jeden profesni cil, respek-
tive aspekt profesni kompetence ucitele. Karti¢ky jsou barevné odliSeny a rozdéleny do
nésledujicich oblasti:

L. . 0. , . Definovani si a vyjasnéni si predstavy sebe sama jako ucitele. Hled4ni cest k profesnimu
J4 jako uditel — miij profesni rozvoj ristu L 12 vy J P

Komunikace s détmi Interakce s détmi, uplatriovani respektujiciho a partnerského ptistupu.

L, L. ot . Rizeni t¥idy a zvladani tikoni s tim spojenych, véetné dokumentace. Podpora rozvoje
Vedeni tfidy — péce o tiidni klima e o P Yy ‘4 voqe S 4 Jer%

prosocialnich vztahi, vytvareni emo¢né bezpe¢ného prostiedi pro kazdé dité.
Pedagogicka diagnostika, hodnoceni
a sebehodnoceni ditéte

Poznavani déti a porozuméni jejich individualnim potiebam, vyvojovym zvlastnostem
a z4jmum. Podpora rozvoje sebepojeti ditéte.

L L, . . . Znalost a aplikace vhodnych vzdélavacich metod a organizaénich forem s dirazem na
Planovani a realizace vzdélavani L, e
aktivni podil ditéte.

Promyslenost v pedagogickém projektovani s déirazem na rozvoj kli¢ovych kompetenci

Planovani a prace s cili ‘. o o
a uplatnéni integrujiciho ptistupu.

Planovani a individualizace Uplatriovani individualizovaného ptistupu pfi planovani i realizaci vzdélavacich ¢innosti.

Komunikace s dospélymi akté ivo il
V‘f l , P ! Y Uplatnéni partnerského piistupu ke kolegtim a rodi¢tim déti.

vzdélavani

Priprava prostiedi podporujiciho

s asn Nastaveni vécnych podminek pro zajisténi wellbeingu déti a optimalizace procesu uceni.
uceni ditéte

Pfi vybéru profesnich cilt by mél student postupovat tak, ze v kazdé oblasti postupuje

od zékladni arovné vyse. Vzdy hleda dikazy, Ze daného cile jiz dosahl. Dikaz, v podobé
napft. svého komentéte, konkrétniho vyroku, ukazky pedagogické ptipravy, fotografie aj.,
spole¢né s danou karti¢kou zaklada do svého profesniho portfolia. Diky tomuto postupu
miuZe identifikovat arovein svého aktudlniho vyvoje profesnich kompetenci, vztahujicich
se k dané oblasti a planovat, na ¢em ve svém profesnim rozvoji bude dal pracovat. Tento
proces probiha spiralovité, avS§ak neocekava se, ze student béhem studia dosdhne maxi-
malni Grovné ve vSech sledovanych oblastech. Cilem je naudit se reflektovat troven svého
profesniho rozvoje, aktivné hledat cesty k ristu a propojovat si praktické zkusenosti s teo-
retickymi poznatky. Nastroj umoznuje posun v ramci individualnich moznosti studenta a
dosaZeni jeho maximalniho osobniho potencialt v dobé studia. Pfedpoklada se, Ze student
se naucdi s nastrojem pracovat tak, ze jej bude moci vyuzivat i po vstupu do praxe.
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Moje poznamKky:
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Sledovanéoblasti ..

Ja jako ucitel — miij profesni rozvoj

Komunikace s détmi

Vedeni tiridy — péce o tiridni klima

Pedagogicka diagnostika, hodnoceni a sebehodnoceni ditéte
Planovani a realizace vzdélavani

Planovani a prace s cili

Planovani a individualizace

Komunikace s dospélymi aktéry vzdélavani

Priprava prostiredi podporujiciho uc¢eni ditéte



1.1 |

Dokazu zaujmout hodnoti-
ci stanovisko k pozorované
praci ucitele a obh4jit jej

1.4 [ |

Vim, jaké kroky musim pod-
niknout k dosazeni svého
chténého pedagogického ,,ja*

1.7 [ |

Sdilim své zkuSenosti a pro-
Zitky z praxe, nebojim se uéit
z chyb, chybu vnimam jako
prilezitost k uceni

1.10 |

Jsem schopen/schopna ve
své pedagogické ¢innosti po-
soudit svoje prednosti a limi-
ty a pracovat na svém dalSim
rozZvoji.

1.2 [ |

Definoval/a jsem si, jakym
chci (nechci) byt ucitelem,
co je mi v pedagogické praci
blizké

1.5 |

Mam stanoveny cil, co chci
v nasledujicim obdobi rozvi-
jet a podporovat v rdmci své-
ho profesniho rozvoje

1.8 |

Pro sviij profesni rist vyuzi-
vam rizné zdroje — literatu-
ru, internet, seminare, meto-
diky, zkusené kolegy apod.

1.3 [ |

Dokazu popsat své silné/sla-
bé stranky souvisejici s pred-
stavou mého idealniho peda-
gogického ,ja“

1.6 [ |

Projevuji zaujeti pro profesi
ucitele/ky materské skoly a
pro praci s détmi

1.9 [ |

Vytvarim si své profesni
portfolio, kde dokladuji, jak o
profesi premyslim, kam a jak
smeéruji, jak se rozvijim



Pro¢ si to myslim

Proc¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Proc¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim



©

N
-
o
1
N
o
19
&
o
£

Komunikuji s détmi ptimeé-
rené jejich véku (déti mi ro-
zumi)

Pristupuji ke vSem détem
s tctou a respektem

Vhodné pracuji s hlasem,
a to jak pri vedeni déti, tak
pri predc¢itani

b
N
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Naslouchdm détem a vni-
mam jejich potieby, jsem dé-
tem stale k dispozici

Dokazu navazat komunika-
ci a vztah se vSemi détmi ve
tfidé. Davam détem zazit, Ze
jsou vitané a prijimané, s ka-
Zdym ditétem mam osobni
kontakt

Jsem autenticky/4a, ,nehraji
si na ucitele”, ale s détmi vSe
prozivam, spolu s nimi ob-
jevuji a poznavam, jsem jim
partnerem

b
N
L
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o
[
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Poskytuji kazdému z déti
prostor pro sebevyjadreni,
organizuji ¢innosti tak, aby
déti mély cas se sdilet

Vytvarim bezpecny prostor
a atmosféru, kde muze kazdé
dité sdilet své zkuSenosti ¢i

prozitky

Poskytuji oporu a atéchu deé-
tem, které potrebuji okamzi-
tou emocionalni podporu
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Pro¢ si to myslim

Proc¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Proc¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim

Pro¢ si to myslim



Pomaham détem fesit kon-
flikty, uéim je, jak konflikt-
ni situace zvladat a jak jim
predchézet

Zatazuji hry a cinnosti pro
rozvoj socialnich vztaht

Pristupuji k détem spra- !
vedlivé, nedélam mezi nimi
rozdily. Zaroven ale respek- |
tuji jejich rozdilné dispozice,
moznosti a zajmy a poskytuji
kazdému takovou podporu,
kterou pottebuje |

3.4 ® . 35 ® . 36 o

Pristupuji k détem bez pted-
sudkta a stereotypt (gende-
rovych, rasovych, kulturnich
apod.)

Jsem détem vzorem v feCi
i jednani, co pozaduji po
nich, dodrzuji sdm/a, jsem
autenticky/a

Zvladam zajistit bezpecnost
déti pri pobytu ve trid€ i ven-

Zvladnu realizovat zakladni

Vedu déti k samostatnosti,
organizuji rezimové momen-
ty tak, aby mély maximalni
prostor pro samostatné jed-
nani

Dokazu organizovat pribéh
rezimovych momentt (sto-
lovani, hygiena, oblékani
apod.)

administrativu, ktera je sou-
¢asti prace ucitelky MS (za-
pis do tfidni knihy, dochazka
apod.)

Zasédhnu, pokud déti nere-
spektuji ostatni; zasahuji
také v pripadé vzajemného
osofovani

Podporuji u déti spolupraci,
nikoli soutézivost, pravidel-
né vyuzivim kooperacénich
¢innosti

Zapojuji déti do tvorby pravi-
del, spoleéné s nimi hleddm
reSeni nékterych situaci

S .
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4.1 L 4 4.2 L 4 4.3 * |

Dokazu popsat charakteristi-
ky, potteby a z4jmy kazdého
ditéte

Davam détem popisnou zpét-
nou vazbu k jejich chovani a
vyjadiovani se

Vs$imam si ¢innosti, projevil
a chovani jednotlivych déti

Zaznamenavam individualni
pokroky jednotlivych déti a
posttehy vztahujici se k jejich
potfebam a zajmtim

Vedu déti k tomu, aby se
samy dokazaly hodnotit a
vnimaly, co uz umi, znaji, do-
kazou

Na konci prace (dne) s détmi
reflektuji, co se naucily, co
by pristé mohly udélat jinak,
jaké doporuceni by mohly

Davam détem prileZitost
k pozitivnimu sebehodno-
ceni a konstruktivni zpétné
vazbé smérujici k ostatnim
(vrstevnické hodnoceni)

K sebehodnoceni davam dé-
tem predem jasna kritéria
(podle ceho poznam, ze...),
na tvorbé kritérii umoznuji
détem se spolupodilet

Vyuzivam rtzné metody se-
behodnoceni  (emotikony,
verbalni, teplomér, semafor,
sebehodnotici listy apod.)

poskytnout dalsim détem

__________________________________________________________________________________________________________
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Dokazu identifikovat orga-
nizacni formy, které ucitel-
ka vyuziva. Uvazuji o jejich
vhodnosti/nevhodnosti

:

1

1

1

1

1

1

1

- vzhledem ke vzdélavacim ci-
- lim a potfebam déti
1

1

1

1

1

. Dokazu vyhodnotit vhodnost
- pouzivanych  vzdélavacich
- metod a navrhnout metody
' vhodnéjsi vzhledem ke sle-
' dovanému cili & potfebam
~ déti ajejich uceni

Planuji aktivity nejen pro ce-
lou tfidu, ale i pro mensi sku-
piny a jednotlivce

Vyuzivam Sirokého spektra
vzdélavacich metod, preva-
7uji metody, kdy je dité sa-
mostatné a aktivné se uci

Dokazu identifikovat vzdéla-
vaci metody, které ucitelka
pouziva

Vypracovavam plany (na
den, tyden, mésic), kde jsou
zaznamenany cile a také zpt-
sob reflexe vysledkt uceni

Predem promyslim, jaké si-
tuace mohou nastat (rizika)
a pripravim si varianty jejich
reSeni

Mluvim s détmi o tom, co jiz
o tématu v danou chvili védi,
co by se chtély dozvédét
(pred vlastni ¢éinnosti) a co
se dozvédély (po skonceni
¢innosti)

Dokéazu vyhodnotit vhodnost
pouzité organizace vzdélava-
ni a navrhnout vhodnéjsi or-
ganizaci vzhledem ke sledo-
vanému cili ¢i potiebam déti
a jejich uceni

Mé pedagogické pripravy vy-
chazeji z pozorovani a hod-
noceni déti

Dopravam détem dostatek
¢asu a prostoru pro volnou
hru a spontanni aktivity (jak
ve tridé, tak pri pobytu ven-
ku)

Umoznuji détem volit téma,
zjistuji, co je zajima, a plano-
vané ¢innosti tomu prizpiso-
buji

__________________________________________________________________________________________________________
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1

' Umoziiuji détem podilet se
i na rizeni vzdélavaciho pro-
. cesu — Tizeni projektu. Déti
' mohou stanovit cil projektu a
- navrhovat a planovat cestu k
1

1

1

1

1

1

1

1

Pripravuji takové prostiedi,
které déti podnécuje ke hie
a objevovani

Poskytuji détem na vybér
dostatek rozmanitého ma-
terialu, ktery mohou vyuzit
k tvofeni a nabizim jim ¢in-
nosti, které je podnécuji k ie-

jeho dosazeni Seni problémii

(&}
[
(o)
3
N
~
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Nabizim cinnosti s otevie-
nym koncem, které détem
umoznuji hledat rtzné zpu-
soby a varianty FeSeni, tikoly,
které zahrnuji pozorovani,
tiidéni, zkoumani materiald,
vytvareni vlastnich zavért a
sdileni svych napadi a mys-
lenek

' Kladu détem zkoumavé
- dotazy s cilem podnitit je-
- jich hypotetické uvaZzova-
. ni a predvidani, ptam se na
' jejich nézory. Zajimam se
o zplisob uvaZovani déti,
. o to, jak se co dozvédély, jak
. k&emu dogly, pro¢ si to mysli
. atp.
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6.1 \ 4 6.2 A 4 6.3 v i

Formuluji vzdélavaci cil tak,
Ze je kontrolovatelny. Navr-
Zeni aktivita vede k naplnéni
cile

Formuluji vzdélavaci cile tak,
Ze jsou komplexni — rozvijim
znalosti, dovednosti, schop-
nosti, ale také postoje a hod-

noty

Planuji, z ¢eho a jak poznam,
zZe doslo k naplnéni planova-
ného cile

Porovnavam planované cile
a dosazené vysledky. Zjisténi
vyuzivam pti nasledném pla-
novani

Vyhodnocuji vhodnost zvo-
lené vzdélavaci strategie,
metody a organizaci vzdéla-
vani vzhledem k planovanym
cilim

V ramci jedné ¢innosti integ-
ruji vzdélavaci cile z nékolika
vzdélavacich oblasti

Dokazu popsat, zda a jak byla
néktera klicova kompetence
rozvijena

Dokazu vysvétlit, jak se roz-
vijeji klicové kompetence

Jednotlivé vzdélavaci aktivi-
ty jsou vzajemné provazané a
logicky na sebe navazuji

Predkladam détem aktivity,
které vychazeji z jejich pred-
chozich zkuSenosti, védo-
mosti a dovednosti

Zatazuji rizné obsahy a akti-
vity tak, aby déti mohly vyu-
Zivat rtizné styly uceni a aby
si kazdé naslo ,,to své“

. Zamérné sleduji rozvoj Kkli-
- Covych kompetenci a planuji
- vzdélavaci Cinnosti tak, aby |
. vedly k rozvoji konkrétni |
- kompetence

__________________________________________________________________________________________________________
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6.13 \ 4 6.14 A 4

Vyuzivdim zony nejblizsi- Snazim se nabizené ¢innosti
ho vyvoje v wuceni, vybi- vztahovat ke konkrétnim zi-
zim déti, aby si v pripadé votnim situacim, propojovat
potieby zvolily jiny kol je co nejvice s realnym zivo-
(dkol, ktery  zvladnou) tem. Napi. prostiednictvim
a jsem pripraven/a détem ta- exkurzi nebo na skuteénych
kovy kol nabidnout piikladech si déti mohou

oveérit, jak lze nové znalosti
uplatnit v praxi
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___________________________________

Davam détem moznost vol-
by ¢innosti ¢i zptisobu feSeni
ukolu

Vedu déti k postupnému pie-
birani zodpovédnosti za své
chovani i uceni

Prizptisobuji nabidku cin-
nosti pro déti tak, aby mohly
pracovat primérené svému
tempu (pomaleji, rychleji...),
respektuji jejich individualni
potieby, ddvdm jim moznost
¢innost dokon¢it

Pri fizené cCinnosti prevazuje
skupinova, kooperativni ¢i
individualni ¢innost

T T

V mé praci prevazuje na-
bidka cinnosti, které dité
muze realizovat samostatné,
bez mého primého vedeni
(¢i s jinym neZ mym nabize-
nym feSenim)

Vybiram takovy vzdélavaci
obsah, ktery je pro déti zaji-
mavy, je jim blizky a odpovi-
da jejich aktualnimu zajmu

Pruzné reaguji na potreby
déti a jejich aktualni zijem
(prodlouzeni/zkraceni
¢innosti, zména aktivity, té-
matu). Nelpim na tom, co
jsem si pripravil/a

Predem planuji, jak jednot-
livym détem poskytnu smy-
sluplnou oporu pri realizaci
dané cinnosti. Prizplisobu-
ji nabidku cinnosti riznym
urovnim rozvoje déti

T T

Umoznuji détem délat aktivi-
ty nezavisle, podporuji jejich
sebekontrolu a snahu odvést
nejlepsi praci. Davam détem
korektivni zpétnou vazbu na
jejich praci i chovani, podpo-
ruji jejich iniciativu

Dokazu déti vhodné motivo-
vat, vyuzivdm predevsim je-
jich vnitini motivace

Vyuzivam veskerych neo-
cekavanych zmén a situ-
aci — prilezitosti k uceni,
a reaguji na né. Nabizim
détem takové aktivity, kte-
ré budou korespondovat
s aktualni situaci a projeve-
nym zajmem ze strany ditéte

Pri d€leni déti do skupin, ¢i
pri pripravé aktivit pro sku-
piny zohlednuji zkuSenosti,
potieby a zajmy jednotlivych
deti

___________________________________
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8.1 (@) 8.2 O 8.3 (@)

Spolupracuji s privodcem Komunikuji a spolupracuji Premyslim, jak rodice a za-
praxe (kolegyni), spole¢né se se zakonnymi zastupci déti konné zastupce zapojit do zi-
domlouvame, konzultujeme, na zakladé partnerského pii- vota tridy

poskytujeme si zpétnou vaz- stupu

bu

8.4 @)

Spole¢né s rodici a zdkonny-
mi zastupci hledame cesty,
jak podpoftit dité v jeho roz-
voji
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*

Vyuzivam vizualniho, mate-
ridlntho a dispozi¢niho po-
tencialu tfidy na maximum,;
zaroven nesvazuji déti prilis-
nymi pravidly pii jejim vyu-
Zivani

Ve tridé jsou predméty z
domaciho prostredi, které
détem umoznuji citit se v ni
dobte (naptiklad fotografie
rodiny)

Ve tridé je prostor pro akti-
vity i relaxaci déti (klidova
zéna — prostor byt ,,sam®)

Prostiredi umoznuje skupino-
vé a kooperativni ¢innosti

*

Zarizeni tridy upravuji pod-
le potieb a zajmt déti —
hracky, pomiicky, vyzdoba.
Myslim na individualni po-
tireby vSech déti

Ttida neni prehlcena hracka-
mi, hracky jsou z kvalitniho
materialu a rozvijeji hru déti

Prostredi tridy navozuje po-
cit bezpe¢i a pohody; pre-

vladaji prirodni materialy a

jemné barevné tony

Prevladaji tzv. oteviené hrac-
ky a material rozvijejici tvori-
vost a fantazii déti

Prostiedi rozviji spontinni !
¢innosti déti; podnécuje je !
k tvorivosti, zkouméni a |
objevovani, umoziiuje jim
zkouSet ¢innosti z praktické-
ho Zivota (ponk, pokusy, va-
feni...) i

.

Hracky, pomtcky a rozloZeni
tridy je pravidelné obmeéno-
vano

Déti spolurozhoduji a spolu-
podileji se na vizualni podo-
bé tridy

Déti maji volné k dispozici !
nejen hracky, ale také po- !
micky (napf. lupy, hudebni |
nastroje apod.) a material na |
tvoreni

__________________________________________________________________________________________________________
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Na cesté
ke kompetentnimu uciteli

Z recenznich posudkii:

Karty predstavuji velice inovativni ndstroj pro profesni rozvoj studentit a ucitelek materskych skol. Pilotaz mezi studenty prezenéniho
a kombinovaného studia ukdzala, Ze karti¢ky vnimaji jako vysoce prinosné nejen studenti na zacéatku studia, ale také ucitelky s del$i praxi
a mentori praxi. Vysoce si cenili toho, Ze karty zcela jasné dokumentuji rozvoj kompetenci ucitele, ale také jsou strukturovany podle oblasti

profesntho rozvoje.

PhDr. Barbora Loudova Stralczynska, Ph.D.

Musim vyzdvihnout diileZitou funkci tohoto nastroje, kterou je sjednocovanit a zvy$ovani ndrokit na profesni zpiisobilost studentii pii konani
pedagogické praxe. Nastroj se stava dulezitym podkladem pro systémovou spolupraci mezi pedagogickymi fakultami a materskymi skolami,

uciteli z praxe a v neposledni Fadé miize slouzit i pro dal$t vzdélavant uéitelii-mentorii.

PhDr. Jana Poche Kargerova, Ph.D.

Material vznikl za finanéni podpory v ramci Oteviené vyzvy hnuti Otevieno a nada¢niho fondu Abakus.

- PR () otevieno asba
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