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Uvop

Uvop

Tato bakalarska prace se zaméruje na zkoumani postojli specidlnich pedagogt ve skolskych
poradenskych zafizenich v Plzefiském kraji k inkluzi osob s mentdlnim postizenim ve
vzdélavani. Inkluzivni vzdélavani je klicovym prvkem moderniho vzdélavaciho systému,
ktery se snazi poskytnout rovné prilezitosti vSem zakim bez ohledu na jejich schopnosti
nebo postizeni. Specidlni pedagogové hraji dllezitou roli v podpofre inkluzivniho prostredi

a zajisténi individudlnich potreb studentl s mentalnim postizenim.

Cilem této prdace je analyzovat postoje specidlnich pedagogl k inkluzi osob s mentalnim
postizenim ve vzdélavani. Price se zaméruje na identifikaci ptiznivych a negativnich
postoju, které mohou ovliviiovat Uroven inkluzivity a kvalitu vzdélavani pro tyto zaky.
Vyzkum je provadén prostfednictvim smisené metody, zahrnujici dotaznikové Setfeni mezi

specialnimi pedagogy a rozhovory s vybranymi respondenty.

Vysledky této bakalarské prace prinesou dulezity prehled o postojich speciadlnich pedagogt
ve Skolskych poradenskych zatizenich k inkluzi osob s mentdlnim postizenim ve vzdélavani.
Zjisténi z vyzkumu mohou poskytnout cenné informace pro pedagogickou praxi a podporu
dalsiho rozvoje inkluzivniho prostredi ve skolach. Prace je relevantni v kontextu soucasnych
snah o zajisténi rovnych pfilezitosti a plného zaclenéni osob s mentdlnim postizenim do

vzdélavaciho systému.



1 INKLUZIVNI VZDELAVANI OSOB S MENTALNIM POSTIZENIM

Kapitola o inkluzivnim vzdélavani osob s mentalnim postizenim se zaméruje na dllezity
aspekt moderniho vzdélavaciho systému. Inkluzivni vzdéldvani predstavuje pristup, ktery
umoziuje osobdm s mentdlnim postizenim se plné integrovat do bézného vzdélavaciho
prostfedi. Tato kapitola se zabyva kli€ovymi principy, vyzvami a vyhodami inkluzivniho
vzdélavani, a to vCetné strategii, které pomahaji témto jedincim dosahnout svého plného
potencidlu. Dale se zaméfuje na koncept inkluzivniho vzdélavani v historickém kontextu,
jeho legislativni ukotveni v Ceské republice a postaveni specidlnich pedagogd pfi inkluzi

smérem k zaklim s mentalnim postizenim ve vzdélavani.
1.1 INKLUZE

Fenomén inkluze se v poslednich letech stal jednim z nejdiskutovanéjsich témat na poli
vzdélavani. Cim dal vice se mluvi o dileZitosti poskytnuti rovnocenného vzdélavani véem
détem bez ohledu na jejich specidlni potreby, etnickou pfislusnost nebo pohlavi. V dané
bakalafské praci budeme mluvit o inkluzi v kontextu vzdélavani osob s mentalnim
postizenim, bylo by vSak omylem tvrdit, Ze oblast edukace je jedinym konceptem, do
kterého inkluze zasahuje. Jak uvadi Slowik (2022), inkluze predstavuje model socidlniho
souziti lidi ve spolecnosti a jejich postojl k odliSnostem v rliznych oblastech Zivota, jako je
Skolstvi, zaméstnani, kultura, politika, zdravotnictvi a tak ddle. Tento model fika, Ze kazdy
jedinec, ktery patfi do urcité skupiny nebo spole¢nosti, musi byt danou spole¢nosti uznavan

a vitan, jinak mlze dochazet k vylouceni (exkluzi) daného jedince.

Je proto dllezité mluvit o inkluzi v urcitém kontextu. V Sirsim pojeti mtzeme mluvit o inkluzi
jako o dlouhodobém procesu, pfi kterém dochazi ke zméné postojli a hodnot jedincl ve
spolecnosti, které sméruji k pfijeti vSech jejich €lent a poskytnuti rovnopravnych pfilezitosti

v rliznych oblastech Zivota (Slowik 2022).
1.2 MODELY PRISTUPU K LIDEM S POSTIZENIM

S vyvojem humanitnich véd se ménil ptistup spolecnosti k lidem s postizenim. Zilcher,
Svoboda (2019) uvadi modely, které byly v pribéhu let pouZivané v pfistupu k jedinci

s postizenim:

— Medicinsky



—  Funkéni
— Socialni
— Integrované modely

Medicinsky model se fadi k jedném z nejstarsich pristupl k lidem s postizenim. Na jedince
je nahlizeno jako na ,nemocného” a na jeho postizeni jako na nemoc, kterou je potreba
vylécit. Lékar predepisuje postup pro Iécbu a cilem je pacient, ktery je vyléceny, bez
postizeni. Takovy pfistup vSak Casto prispival k socidlnimu vylouceni dané skupiny
obyvatelstva, které byly povaZované za ,nenormalni“ a nespliovaly kritéria normality
vétSinové spolecnosti. V kontextu medicinského modelu se objevovaly i eugenické
tendence, kdy v obdobi druhé svétové valky byla uzakonéna sterilizace jedinc(i s postizenim
a mélo se tak predejit genetickému prenosu postiZeni na dalsi generace (Zilcher, Svoboda

2019).

Funkéni model postiZzeni vychdazi z medicinského modelu, neposuzuje vsak clovéka na
zakladé jeho diagndzy, ale na zakladé schopnosti jedince fungovat v pracovnim Zivoté. Dany

model klade vétsi dlraz na terapii a zlepSeni funkénich kapacit jedince.

Socialni model postiZeni popisuje postiZzeni jako disledek interakce jedince s prostifedim
a spolecnosti, kterd se nedokaze v plné mire prizplUsobit jeho potifebam a limitdm. Je to
pravé spolecnost, od které se ocekavaji zmény pro plnohodnotny Zivot vsech jedincl

a prizpUsobeni se jejich jinakosti.

Integrované modely postiZzeni nahlizeji na ¢lovéka s postizenim z rlznych uhli pohledu
v kontextu jeho biologickych, psychologickych vlastnosti a kulturniho prizmatu. Dany
model tedy kombinuje vSechny predchozi modely postizeni a nachazi propojenost mezi

jejich komponenty a jejich vzajemnym ovliviiovanim (Zilcher, Svoboda 2019).
1.3 INKLUZIVNI VZDELAVANI

Inkluzivni vzdélavani se ¢asto objevuje v souvislosti s pojmem inkluze a je timto pojmem
Casto zaménovan. Jak uz bylo uvedeno drive, inkluze zasahuje do mnohem vice oblasti
a oblast edukace je jednou z nich, neni vsak jedinou. Inkluzivni vzdélavani je klicovou

podminkou pro smérovani spolecnosti k inkluzi, ackoli to ma vliv na dalsi uplatnéni jedince



na pracovnim trhu, jeho spole¢enské postaveni a formovani inkluzivnich postojli smérem

k lidem s postizenim (Mrazkova 2020).

V soucasnosti na inkluzivni vzdélavani je nahlizeno jako na zdkladni lidské pravo, které se
tyka vSech Zak( bez vyjimky, a ne jenom Zak{ se specialnimi potifebami. Inkluze ve Skole
znamena prizplsobeni pfistupu a prostredi Skoly tak, aby kazdy zak mohl byt zaclenén do
béZného vzdélavaciho proudu a mohl v ném plné participovat. Jedna se o odstranéni bariér,
které Zakovi v dané participaci brani. Vétsinou se jedna o prizpUsobeni prostredi skoly,
prostfednictvim podpurnych opatfeni, pomahajicich pedagogickych pracovniku nebo
individualniho vzdélavaciho planu. V praxi se vSak ukazuje, Ze takovy pfistup je ¢asto tézké
realizovat. Problémy se objevuji bud na strané Zaka (zdk nereaguje, potfebuje pomoc
dalsiho pedagogického pracovnika, nedostane se sam do Skoly, ..) nebo na strané
vzdélavacich instituci (negativni postoje pedagogickych pracovnik(i, naroc¢nd priprava,
nepristupné prostfedi, nedostatek vybaveni nebo pedagogického personalu) (Viktorin

2018).
1.3.1 INKLUZIVNI PEDAGOGIKA - HISTORICKY KONTEXT

Slowik (2022) uvadi takova jména, jako napf. Komensky, Montessori nebo waldorfska
pedagogika, kde muiZeme nachdzet zarodky inkluzivniho vzdélavani a reformnich

pedagogickych sméru.

Zacatky vzdélavani lidi s postizenim zaznamenavame v roce 1533 P. Jordanem z Mohuce
jako pokus o vyuku ,malo nadanych”. V roce 1553 byl v Anglii zaloZen Prvni ustav pro
psychosocialné narusené. Obdobi osvicenstvi pfineslo vyznamny pralom v oblasti
vzdélavani, uzakonéni povinného vzdéldvani v nékterych zemich, coz vedlo ke vzniku
institucionalizované péce o lidi s postizenim. Pozdéji zacaly vznikat specializované
vzdélavaci instituce pro lidi s postizenim, coz ale vedlo k jejich segregaci od vétSinové

spolecnosti (Lechta 2016).

Zakladni dokument, ktery pojmenoval inkluzivni pfistupy vcetné pojmu inkluzivni
vzdélavani, vychazi z konference ve Spanélské Salamance v roce 1944. Na této konferenci
byly stanovené podminky edukace Zak( se specidlnimi vzdélavacimi potrebami, které kladly
dlraz na individualizaci vyuky, Upravu prostiedi, obsahu a zafazeni Zak(l s postizenim do

béZzného vzdéldvaciho proudu (Viktorin 2018).



Vyznamny posun nastal v poloviné 20. stoleti, kdy byla v roce 1948 pfi shromazdéni OSN
schvalena VSeobecna deklarace lidskych prav a v roce 1959 Deklarace prav ditéte. Tyto
dokumenty se zakladaly na obhajobé prav jednotlivct, véetné jedincl s postizenim, coz
vedlo k podpore rovnych pfilezitosti véetné lidi s postizenim. VaZe se na to pozdé;jsi proces
deinstitucionalizace, ktery dba na integraci jedinc( s postizenim do bézného vzdélavaciho
proudu. V roce 2006 byla OSN pfijata Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim,
ktera je zalozena na rovnopravnosti a podporuje zapojeni osob se zdravotnim postizenim

do Zivota spolec¢nosti (Lechta 2016).
1.4 MENTALNI POSTIZENI

Pojem mentdlni postizeni ma Sirokou Skalu terminologického vymezeni jak v Ceské, tak
i zahranicni literatufe. Dfive pouZivany termin mentalni retardace byl zaveden Americkou
asociaci pro mentdlni definici (American Association of Mental Deficiency, AAMD). Prvni
definice mentdlni retardace podle UNESCO: ,Pod heslem mentdini retardace se rozumi
celkové sniZeni intelektudlnich schopnosti osobnosti postiZeného, které vznikd v pribéhu

vyvoje a je obvykle provdzeno nizsi schopnosti orientovat se v Zivoté” (Cernda 2008, s. 79).

Vagnerova (2004) definuje znaky mentalni retardace jako omezenou schopnost uceni, ktera
ma vliv na pozdéjsi rozvoj socidlnich dovednosti jedince, snizenou intelektudlni schopnost

hlavné v oblasti mysleni, postizeni jako vrozeny a trvaly stav.

V Ceské republice byla 1. 1. 2022 pftijata 11. revize Mezindrodni statistické klasifikace
nemoci a pridruZenych zdravotnich problémt (MKN, ICD) podle Svétové zdravotnické
organizace WHO, kde jsou uvedeny podrobné charakteristiky jednotlivych kategorii
mentdalniho postiZzeni podle véku a oblasti Zivota jedince. MKN-11 vSak doposud nebyla
kompletné preloZena a v praxi se zatim nepouziva (Bazalova 2023). Dnes upfednostniujeme
pouzivani terminl mentalni postiZeni, vyvojova porucha intelektu nebo porucha intelektu
nad terminem mentalni retardace. ,,Pfi chdpani mentdlniho postiZeni se zvldst zddrazriuje
sniZzend inteligence a mira sniZeni se zpravidla vyjadruje pomoci inteligencniho kvocientu
1Q, pricemZ pozornost se vénuje i nedostatecné socidlni kompetenci takto postiZzenych

osob.” (Vasek 2003, s. 169).

Zikl, Bendova (2011) uvadi charakteristické rysy déti a casto i dospélych s mentalnim

postizenim, jako jsou poruchy kognitivnich procesu, pohybové koordinace, vizuomotoriky,



infantilnost, pasivita nebo hyperaktivita, zvySena zdavislost na okolnich osobach, sklony

k Uzkostem, labilita nalad, sniZzend zpUsobilost k socialnim a Skolnim poZadavk{m.

Podle hloubky postizeni délime mentalni postizeni na Ctyfi stupné podle vyse inteligencniho

kvocientu 1Q (Valenta 2014):
1. F70.lehkd mentdlni retardace (IQ 50-69)
2. F71. stfedné tézka mentalni retardace (1Q 35-49)
3. F72.tézkd mentalni retardace (1Q 20-34)
4. F 73. hluboka mentalni retardace (pod IQ 20)

Osoby s lehkou mentalni retardaci tvofi cca 70 % vSech osob s mentalni retardaci. Hlavni
obtize se objevuji voblasti uéeni, zejména pfi teoretické vyuce, citova nezralost.
V dospélosti jsou vétSinou schopné pracovat a nemaji vétsi obtiZze zaclenit se do socialniho

prostiedi a udrzovat komunikaci.

Stfedné tézka mentalni retardace se projevuje opozdénym vyvojem v détstvi, zejména
v oblasti feci a nasledné také v oblasti sebeobsluhy a manudlini zru¢nosti. Vétsina osob se
sttedné tézkou mentdlni retardaci vSak muZe dosdhnout urcité miry samostatnosti

v sebeobsluze. V dospélosti jsou schopni vykondvat praci pfi zajisténi odborného dohledu.

Pfi tézké mentdlni retardaci se u jedince projevuji velké nedostatky v komunikacnich
dovednostech. Re¢ v daném pripadé se bud vibec nevytvoii nebo zlistdva na Grovni
zadkladnich element( projevu feci. Pomoci podpory zvladnou jednoduché ukony, jsou vsak

vazané na celoZivotni pomoc a péci okolnich osob.

Vétsina osob s hlubokou mentdlni retardaci jsou imobilni, inkontinentni a potfebuji
neustdly dohled a pomoc a predstavuji 1 % populace osob s mentalni retardaci (Zikl,

Bendova 2011).
1.4.1 VZDELAVANI DITETE S MENTALNIM POSTIZENIM V PREDSKOLNIM VEKU

Obdobim predskolniho véku se rozumi obdobi od narozeni ditéte do za¢atku povinné skolni
dochazky. Jesté pred nastupem do materské skoly jsou tady moznosti vyuziti rdznych
socialnich sluzeb, které dité a jeho rodina mlZou vyuZivat. Patfi mezi né stfediska rané

v vv

péce, které poskytuji sluzby détem ve véku od 0 do 3 let nebo v tézsich pripadech az do



nastupu ditéte do Skoly. Strediska rané pece poskytuji terénni nebo ambulantni sluzby
a jejimi zakladnimi ¢innostmi jsou vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti (hodnoceni
urovné schopnosti ditéte, poradenstvi rodi¢im k podpore optimalniho vyvoje ditéte,
praktickd ukazka, zapljceni hracek, materialu), zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym
prostiedim (setkani rodi¢d v podobné situaci), socialné terapeutické ¢innosti (poradenstvi
v hledani navazujici sluzby, planovani dalSiho postupu), pomoc pfi uplatiovani prav
(Spole¢nost pro ranou péci). DalSimi moznostmi vyuziti socidlnich sluzeb jsou naptiklad

osobni asistence nebo denni stacionar.

Od véku tfi let dité s mentalnim postizenim mUlzZe dochazet do materské skoly nebo
materské skoly specidlni. Rozhodovani o zafazeni ditéte do materské Skoly specidlni je na
fediteli v souladu s doporucenim lékare a zafizeni vychovného poradenstvi. Déti s lehkym
mentalnim postizenim, které jesté casto v predSkolnim véku nemaji postizeni
diagnostikovdno, dochazi do béznych materskych skol. Déti s téZsim mentalnim postizenim

maji moznost vyb&ru mezi MS specialni nebo integraci/inkluzi do bézné MS (Zikl, Bendova

2011).

MS specialni maji pfizplsobené podminky pro vzdélavani déti s mentalnim postizenim. Ve
tridé je zpravidla mensi pocet déti, coz umoznuje individualnéjsi pfistup ke kazdému ditéti,
pfitomnost specialniho pedagoga, uzplsobeni materidlu a pomucek. Dalsi mozZnosti je
ztizeni specidlni tfidy pri bézné materské Skole, kde mlzou byt jak déti s mentalnim, tak
i sjinym druhem postizeni. MS specialni kromé vychovné a vzdélavaci funkce pini také
diagnostickou, reedukacni, kompenzaéni a terapeuticko-formativni neboli |écebné-

vychovnou (Valenta, Michalik, Le¢bych a kol. 2018).

Lechta (2016) popisuje cile pfedskolniho vzdélavani déti s MP:

rozvoj komunikacnich, psychosocialnich, poznavacich emociondlnich a socialnich

oblasti ditéte,

— rozvoj socidlnich dovednosti, jejich vyuziti a poskytnuti socidlniho kontaktu

a adaptace na nové prostredi,
— rozvoj samostatnosti, sebevédomi a sebeduvéry,

— priprava ditéte na plynuly prechod do zdkladni Skoly nebo zakladni skoly specidlni.
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1.4.2 VZDELAVANIi ZAKU S MENTALNIM POSTIZENIM - SKOLNi{ VEK

Inkluze Zak(l s mentdlnim postizenim ve Skole ma sva specifika. Inkluzivni vzdélavani by
mélo odpovidat moZnostem a potifebam Zaka, rozvijet jeho silné stranky a brat ohled na
jeho znevyhodnéni. Ve Skolském prostiedi nastaveni inkluzivniho vzdélavani, zaméreného
na vsechna specifika Zdka s postizenim, je nastavovano prostiednictvim podplrnych

opatreni (Pipekova, Vitkova 2014).

RozliSujeme celkem pét stupnd podplrnych opatreni které jsou rozdéleny podle hloubky
postizeni a mnozstvi podpory, které Zak potrebuje. Najdeme zde naptiklad doporuéeni
tykajici se organizace vyuky (usporadani lavic, zasedaciho poradku, rezim vyuky, snizeni
poctu zakll ve tfidé, ..), modifikace vyucovacich metod a forem (zplsoby wvyuky,
individualizace, podpora motivace zZdka, prevence Unavy...), intervence, pom(cky, Uprava
obsahu vzdélavani, hodnoceni, pfiprava na vyuku, prace stfidnim kolektivem, Uprava
prostiedi, vypracovani individudlniho vzdélavaciho planu IVP (Katalog podpUlrnych

opatteni).

V Ceské republice je povinnd $kolni dochazka pro viechny 7dky bez rozdilu. Jedna se
o devitiletou Skolni dochazku se spodni vékovou hranici Sesti let s moZnosti odkladu,
nejpozdéji vSak zak mliZze nastoupit do Skoly ve Skolnim roce, ve kterém dovrsi osmi let.
Horni hranice je stanovena na vék 17 let, pfiéemz v pfipadé zaku se stredné tézkym, tézkym
mentalnim postizenim nebo kombinovanym postizenim mlze byt vékova hranice se

souladem zfizované Skoly posunuta az na 26 let (Zikl, Bendova 2011).

PFi plnéni povinné skolni dochazky dité s mentalnim postizenim ma moznost zarazeni do
béZzného vzdélavaciho proudu prostrednictvim inkluze nebo integrace bud’ v individualni

7 v

nebo skupinové podobé jako zfizeni specidlni tfidy nebo skupiny v rdmci bézné Skoly.

7 s

Druhou mozZnosti je vzdélavani ve Skole specidlné zfizené pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami — specidlni Skola. Na vzdélavani v bézné spadové skole ma pravo
kazdé dité bez rozdilu a zarazeni ditéte do Skoly specialni je moziné pouze na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zafizeni a souhlasu zakonného zastupce ditéte (Zikl,

Bendova 2011).

Nejvice frekventovanym typem zdakladni Skoly pro osoby s mentalnim postizenim je

zakladni skola zfizovana podle §16 odstavce 9 Skolského zakona. Zarazeni Zaka do daného
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typu Skoly je na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Vybaveni Skoly ¢asto
obsahuje cvicné byty, dilny, kuchyné, zahrady, skleniky atd., a tak se Zaci mohou vice
procvi¢ovat praktickym dovednostem, které budou v Zivoté potiebovat (Valenta, Michalik,

Lecbych a kol. 2018).

Zakladni Skola specialni je uréena pro zdky se stfedné tézkym nebo tézkym mentdlnim
postizenim. Skolni dochdazka je stanovena na deset let a vzdé&lavaci program je stanoven
podle Ramcového vzdéldvaciho programu RVP pro zakladni Skoly specialni. Existuji i jiné
moznosti plnéni skolni dochazky, mezi které patfi individualni vzdélavani a vzdélavani zak

s hlubokym mentalnim postiZzenim (Zikl, Bendova 2011).

Pti inkluzi Zaka s mentalnim postiZzenim do bézné zakladni skoly je duilezité chapat vSechny

jeho specifika a vytvaret takové Skolni prostfedi, které pro néj bude nejvice prospivajici.

Lechta (2016) popisuje pravidla, kterd je dllezité dodriovat pro vytvafeni co

nejefektivnéjsiho inkluzivniho prostredi pro Zaky s mentalnim postizenim:
— respektovat specifika osobnosti Zaka s MP, jeho chovani vyplyvajici z postizeni,
— vytvaret harmonické prosttedi mezi zaky ve tfidé, povzbuzovat zaka s MP,
—  pfi plnéni ukoll davat na Zaka s MP takové pozadavky, které je schopen splnit,

— pouzivat specifické metody, formy vyuky a postupovat podle vzdélavaciho planu pro

3aky s MP,

— pfi préci zaka respektovat jeho odlisSné tempo, smérovat jeho vzdélavani k dalSimu

pracovnimu uplatnéni a socidlnimu zaclenéni,
— vyuZivat sluzby dalSich pedagogickych pracovnik( a spolupracovat s rodici zaka.
1.4.3 CLOVEK S MENTALNI{M POSTIZENIM - STREDNI VZDELANI A DOSPELOST

Po uspésném absolvovani zakladni Skoly Zaci s mentalnim postizenim maji moznost
nastoupit na kteroukoli stfedni skolu, spliuji-li pozadavky na pfrijeti. Na bézné stfedni Skole
vyuziti podplrnych opatrenti jiz neni tak ¢asté, a proto vétsina Zakl s mentalnim postizenim

voli typ vzdélavani prizplsobeny jejich moznostem.

Prvni variantou takového vzdélavani je odborné ucilisté (OU), které trva dva nebo tti roky

a po Uspésném absolvovani zak obdrzi vyucni list. Organizaci a strukturou vyuky se odborné
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ucilisté zasadné nelisi od stfedniho odborného ucilisté (SOU). Vétsinou se jedna o obory
typu E, jako napriklad kamenické prace, kucharské prace, Siti odévl, zednické prace

(Valenta, Michalik, Le¢bych a kol. 2018).

Praktickd 8kola je uréena pro 7aky ZS, pro Zaky s lehkym mentalnim postizenim nebo pro
zaky, ktefi ddle nemohou pokracovat ve studiu na odborném ucilisti. Prakticka skola muze
byt jednoletd nebo dvouletd. Prakticka skola jednoletd je uréena pro absolventy zakladni
Skoly specialni s tézkym, nebo kombinovanym postizenim. Hlavnim cilem vzdélavani je
pfiprava zak{ na prakticky Zivot a osvojeni zakladnich dovednosti. Z&ci se pFipravuji na praci
na chranénych pracovistich, pomocné prace a absolvuji predméty rodinné vychovy, rucni
prace a vSeobecné znalosti. Dvoulety obor praktické skoly je pro Zaky se stfedné tézkym
mentalnim postizenim nebo postizenim kombinovanym, které zde absolvuji pfedméty
o béhu rodiny, pripravé pokrmu a ziskavaji pracovni navyky a dovednosti (Zikl, Bendova

2011).
1.5 POSTAVENI SPECIALNICH PEDAGOGU PRI INKLUZI

Role specialniho pedagoga je pfi procesu inkluze ve vzdélavacim procesu nepostradatelnd

a je dulezité si definovat, jakou presné ulohu pfi daném procesu zastupuje.
1.5.1 ROLE SPECIALNIHO PEDAGOGA PRI PRACI S JEDINCEM S POSTIZENIM

Role speciadlniho pedagoga v oblasti Skolstvi mze mit mnoho podob a uplatnéni. Ve skolach
pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami, které jsou uréeny pro zaky k tézkym nebo
kombinovanym postiZzenim, pro které podpurna opatreni v bézné Skole nejsou dostacuijici,
vyucujici musi mit klasifikaci specidlniho pedagoga, kterd je zamérena na praci s zaky s SVP.
Ve Skole béZzného vzdélavaciho proudu klasifikace specidlniho pedagoga pro vyucujici neni
podminkou, je vSak dllezité mit zakladni orientaci v oblasti inkluzivniho vzdélavani
a postiZzeni. Pfi absolvovani rlznych programl pro pedagogické pracovniky, kurzu
celozivotniho vzdélavani, pedagogové a cely pedagogicky tym se muiZou seznamit
s problematikou inkluze a vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami (Slowik

2022).

Podle (Cervenkd, Vojtova, Roderova 2021) hlavnim cilem specidlniho pedagoga pfi praci

s jedincem s postizenim kromé jeho osobnostniho rozvoje je taky jeho socialni rozvoj,
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podpora jeho nezdvislosti a samostatnosti. Ve Skolském prostfedi mezi role specialniho
pedagoga patfi podporovat nastaveni inkluzivniho vzdélavani, jeho fungovani a podminky,
zvySovat povédomost pedagogu a rodicl o inkluzi a provazet je v procesu uceni zak(i. Mezi
Ctyri pilite, ze kterych vychazi role specidlniho pedagoga pfi nastavovani inkluzivniho
prostiedi ve vzdélavani, které sméruji jak k samotnému zdkovi, tak i ke vSsem aktériim

procesu vyuky, jako jsou pedagogové, pedagogicky tym a rodice zaka, patfi:
a) Rozmanitost cilové skupiny;
b) Podpora vsech zakl/studenty;
c) Spoluprace s ostatnimi aktéry;
d) Kontinualni osobni profesni rozvoj.

Rozmanitost cilové skupiny znamena, Ze inkluze se vztahuje ke vSem Zakim bez ohledu
pritomnosti postizeni. Nastaveni podminek inkluzivniho vzdélavani by tak mélo vyhovovat
vsem zakUm bez rozdilu. Pfi daném procesu role specidlniho pedagoga spociva ve dvou
rovinach: kurikuldrni a preventivni. Kurikularni oblast se vztahuje na obsah uciva, jeho
formy, které budou vyhovujici pro vSechny zaky. Preventivni oblast se vztahuje na prostredi
Skoly, odstranéni bariér, které brani Zakovi v plné participaci ve vzdélavani a vyuziti

opatfeni pro zvladani pfipadnych rizik (Cervenka, Vojtova, Roderova 2021).

Na rozmanitost cilové skupiny navazuje podpora vsech Zaku, pfi které jsou zohlednény
individualni potfeby vSech zakl a hleda se univerzalnost pfi nastavovani inkluze. Role

specialniho pedagoga spociva v hledani a nastavovani podplrnych opatreni.

Spoluprace s ostatnimi aktéry je nedilnou soucasti pti procesu inkluze. Specialni pedagog
by mél intenzivné spolupracovat s rodinou Zaka a hledat zp(isoby jeho podpory i v domacim
prostiedi, komunikovat srodi¢i o jejich zapojeni do vzdélavani ditéte arozvijet jejich
rodicovské kompetence. Pfi spolupraci s pedagogickym tymem a Skolskym poradenskym
systémem zastdva specidlni pedagog roli koordinatora, komunikuje s ostatnimi aktéry
a hleda efektivni postupy a strategie vyuky. Dulezity je kontinudlni osobni a profesni rozvoj,
ktery je spojeny s celoZivotnim vzdélavanim. Specialni pedagog v pribéhu svého plsobeni
by mél posilovat své kompetence prostfednictvim rlznych vzdélavacich moznosti

(Cervenka, Vojtova, Roderova 2021).
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1.5.2 ASISTENT PEDAGOGA

Podle skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., konkrétné podle § 16 o podpore déti, zakl
a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ma skola mozZnost vyuZiti asistenta

pedagoga v ramci podplrnych opatieni (Zakon ¢. 561/2004 Sb., §16).

Asistent pedagoga pusobi v rdmci vzdélavaciho procesu a pomaha jinému pedagogickému
pracovniku pfi praci s Zaky nebo skupinou zakd s SVP v rozsahu stanovenych v podparnych
opatfenich. Asistent pedagoga vykondva pfimou pedagogickou cinnost s zakem s SVP,
pomaha mu pfi dosazeni vzdélavacich cilQ, s ptipravou, adaptaci ve tridé, komunikaci,
pomahd pedagogovi v postupu praci s zakem s SVP, pomaha Zakovi se sebeobsluhou
a provadi pomocné organizaéni ¢innosti (Vyhlaska 27/2016 Sb., §5). VyuZiti asistenta
pedagoga je moZné az od tretiho stupné podpUlirnych opatteni podle Katalogu podplrnych

opatreni pro zaky s mentalnim postiZzenim nebo oslabenim kognitivniho vykonu.

Asistent pedagoga by mél spliovat podminky ustanovené pro pedagogické pracovniky
podle Zakona ¢. 563/2004 Sb., jako jsou zdravotni zpUsobilost, bezihonnost, svépravnost,
odborna klasifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost a znalost ¢eského jazyka. V § 20 jsou
uvedeny moznosti klasifikace asistenta pedagoga v zavislosti na Cinnosti, kterou ve tfidé

vykonava (Zakon & 563/2004 Sb., §3 a §20).

Zakladnim osobnostnim rysem asistenta pedagoga by mél byt kladny vztah k détem
a zejména k détem s SVP. Mezi dalsi rysy patfi empatie a schopnost komunikace, ackoli
asistent pedagoga ¢asto zastdva pozici komunikatora mezi Zdkem, pedagogy, rodinou Zaka
a poradenskym systémem. V neposledni fadé je to schopnost resit problémy, které mizou
ve Skole nastat, odhadnout potfeby Zaka a nastaveni s nim pozitivniho vztahu, schopnost
kooperace s dalSimi aktéry vzdélavani a orientace v organizaci $koly a Skolskych predpisech.
Zakladni cinnost asistenta pedagoga ve tfidé se odviji od typu a stupné Skoly aod
individualnich potteb Zdka nebo skupiny zakd s SVP. Pfi své prdci asistent pedagoga by mél
klast dliraz na podporu samostatnosti Zaka a v pripadé Zaka s mentalnim postizenim muze

jit napfiklad o doucovani v prostredi skoly nebo mimo ni (Viktorin 2018).
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2 PORADENSTVI V INKLUZIVNIM VZDELAVANI

Lechta (2016) popisuje poradenstvi v inkluzivnim vzdélavani ve tfech kontextech. Prvni
kontext jako podpora jedince v krizové, naro¢né Zivotni situaci a pomoc pti pfekonani
tranzitnich obdobi. Druhy koncept je zaméreny na zkvalitnéni vzdélavani jedince skrze
podplirnd opatreni a odborného personalu, pfispivajici kinkluzi ve vzdélavani. Treti
koncept vyplyva z psychosocialnich a osobnostnich potfeb jedince s postizenim, kdy skrze
terapie se eliminuji pfipadné problémy se sebepojetim a podporuje se psychickd odolnost

jedince.

Poradenstvi pro zaky s SVP se vztahuje jak k samotnému Zakovi, kdy cilem poradenstvi je
poradit, provazet, naucit, tak i k prostfedi, které zdka obklopuje, jako je jeho rodina,

vrstevnici, pedagogové (Lechta 2016).

Specidlné pedagogické a pedagogicko-psychologické poradenstvi poskytuje ambulantni
nebo terénni poradenské sluzby. Pfi ambulantnich sluzbach se jedna o individualni nebo
skupinovou reedukaci, poradenstvi rodicim, terapeutické a preventivni aktivity. Terénni
sluzby zahrnuji konzultace a seminare pro pedagogy, dochazejici specialni pedagog, pomoc
pfi vyucCovani (Lechta 2016). K poradenstvi patii také tym Skolniho poradenského

pracovisté, ktery pracuje se Zakem pfimo v prostredi Skoly.
2.1 TYM SKOLN{HO PORADENSKEHO PRACOVISTE

Aktudlné poskytované poradenstvi ve $kole $kolnim poradenskym pracovistém (SPP) je
upravovano Vyhlagkou €. 72/2005 Sb. § 7. Podle dané vyhlasky SPP muze byt zastoupeno
vychovnym poradcem, S$kolnim metodikem prevence a také Skolnim psychologem
a $kolnim specidlnim pedagogem. Mezi ¢&innost SPP patfi napfiklad poskytovéni
podplrnych opatfeni pro zaky sSVP, vyhodnocovani danych opatreni, kariérové
poradenstvi, podpora socidlniho poradenstvi, spoluprace se zdkonnymi zastupci (Vyhlaska

& 72/2005 Sb. §7).

Jako hlavni aktér skolniho poradenského tymu, ktery koordinuje praci s Zdkem s SVP,
komunikuje s ostatnimi aktéry vzdélavani, rodi¢i a jinymi organizacemi, je vétsSinou

vychovny poradce (Slowik 2022).
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Vychovny poradce spolupracuje se Skolnim metodikem prevence. Ve Skole ¢asto dané
pozice zastupuje jedna osoba, coZ neni nejlepsim resenim jak z hlediska vytiZzenosti profese,
tak z hlediska tymové prace. Skolni metodik prevence md na starosti prevenci rizikového
chovani, vyhledava Zaky s SVP ve $kole, spolupracuje pfi ptipravé preventivnich programu
a provadi konzultaéni a poradenskou ¢innost. Skolni psycholog je vyznamny pfi preventivni
¢innosti, kdy pomaha zaklm resit problémy, které by mohly vést k dalSim vzdéldvacim
problémudm. Dalsi ¢innosti je krizova intervence, kdy psycholog pomaha zakovi v krizovych

situacich, pracuje také s pedagogy a zakonnymi zastupci (Viktorin 2018).

Dalsim aktérem skolniho poradenského tymu je skolni specidlni pedagog, ktery se v ¢eském
$kolstvi objevuje od devadesatych let 20. stoleti. Cinnost $kolniho specidlniho pedagoga se
odviji od velikosti 8koly, sloZeni 7aku, pedagogického sboru, vedeni gkoly. Skolni specialni
pedagog provadi individudlni nebo skupinovou praci se Zaky s ucelem diagnostiky
a intervence, spolupracuje s ostatnimi aktéry vzdélavani, rodinou Zaka a také se Skolskym
poradenskym zafizenim (SPZ), kdy spolupracuji pfi nastavovani podplrnych opatfeni
(Mrazkova 2020). Wagnerova (2013) popisuje pozici Skolniho specidlniho pedagoga jako
zasadni pro zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho procesu a komunikuje jak s zaky, tak

i s pedagogy.

2.2 SKOLSKA PORADENSKA ZARIZENI{

v

Podle Zakona ¢. 72/2005 Sb. ucelem poradenskych sluzeb jsou vytvareni vhodnych
podminek pro télesny, psychicky a sociadlni rozvoj zak(, doporucéeni podpurnych opatfeni
a jejich vyhodnocovani, prevence rizikovych situaci a jejich feseni, vytvareni vhodnych
podminek vzdélavani zaka s SVP, zakl s OMJ a zakd pochazejicich ze znevyhodnéného
sociokulturniho prostredi, poskytnuti metodické podpory pedagogiim a aktérim skolniho

poradenského pracovisté.
Cinnosti $kolskych poradenskych zafizeni jsou:
— komplexni nebo zamérenad specidlné pedagogicka a psychologicka diagnostika.

Mezi komplexni nebo zamérenou psychologickou a specidlné pedagogickou diagnostiku
patfi zjisStovani predpokladi pro skolni dochazku, diagnostika skolni zralosti, diagnostika pfi

nerovnomérném vyvoji, diagnostika zaka s problémy v adaptaci a problémovym chovani,
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zak( s vzdéldvacimi problémy, zak(i s mimofddnym nadanim a diagnostika socidlniho

klimatu ve tfidach.
— psychologicka a specialné pedagogicka intervence.

Mezi intervenci patfi poradenstvi v ptipadé krizové situace a podpora pfi feSeni krize,
reedukace zakl s SVP, kariérové poradenstvi, poradenské a poradensko-terapeutické

vedeni rodin, konzultace pro zakonné zastupce a pedagogy.

— Informacni a metodickd cinnost a pfiprava podkladd pro vzdélavaci opatreni

a dokumentace.

Patfi sem metodické vedeni pedagogu a rodic(, participace na preventivnich programech
Skoly a na jejich pripravé, priprava podklad( pro vzdélavani zakd s SVP a jejich umisténi,
vedeni dokumentace, zpracovani zprav a doporuceni, spoluprace se stredisky vychovné
péce.

(zakon &. 72/2005 Sb.).

2.2.1 PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKE PORADNY (PPP)

Pedagogicko-psychologické poradny (PPP) jsou poskytovany bezplatné détem od tfi let do
ukonceni stfedniho nebo vyssiho odborného vzdélavani a jejich rodiciim. Pedagogicko-
psychologické poradny participuji na vzdélavacim procesu zakl, u kterych se vyskytuji
uréité vzdélavaci potize. Cinnost PPP jsou poskytovany ambulantni formou nebo formou
dochazeni pracovnikll do Skoly. Pracovniky pedagogicko-psychologické poradny jsou
psychologové, specialni pedagogové a socidlni pracovnici. Pfi navstévovani PPP zak ziskava
kompetence v pedagogicko-psychologické oblasti, které maiji vliv na jeho vzdélavani, vybira
se vhodny styl uceni a vyhodnocuje se dosavadni postup. Forma prace se Zzakem muzZe mit
individualni nebo skupinovou podobu. V PPP se provadi také rodinné terapie a odborné
konzultace pro rodi¢e a pedagogické pracovniky, provadi kariérové poradenstvi, prevenci
rizikového chovani u déti a mladeze. PPP spolupracuje s dalSimi organizacemi ve skolské,

zdravotnické nebo socidlné-pravni sféfe (Narodni ustav pro vzdélavani).
2.2.2 SPECIALNE PEDAGOGICKA CENTRA (SPC)

Sluzby SPC jsou poskytovany podobné jako PPP ambulantné nebo navstévou pracovnikl ve

Skole, rodiné nebo v jinych zafizenich pro zaky s SVP, mira terénnich sluzeb je vSak mnohem
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vysSi. Pracovisté SPC jsou specializovand na urcity druh postizeni a déli se na centra pro
zaky s:

— naruSenou komunikacni schopnosti,

— zrakovym postizenim,

— sluchovym postizenim,

— télesnym postizenim,

— mentalnim postizenim,

— poruchami autistického spektra,

— vice vadami.

Sluzby SPC zahrnuji vytvareni podminek pro optimalni rozvoj Zaka s SVP pred zahajenim
Skolni dochdzky a po jeho nastupu do skoly, depistaz klient s postizenim, konzultacni,
poradenské a terapeutické cinnosti, rozvoj vzdélavacich kompetenci Zdka, zmirfiovani
projevu jeho postizeni a jeho prevence. Terénni sluzby probihaji formou vyjezdu do skol,
rodin nebo jinych zafizeni, ve kterych je zZadk umistén, kde se provadi metodickd podpora
uciteldm a rodinam, vcéetné individudlni vyuky Zaka. Ambulantni sluzby mohou byt
jednorazové, opakované nebo pravidelné, podle potfeby klienta a situace, ve které se
nachazi. Mezi pracovniky specidlniho pedagogického centra patfi speciadlni pedagog,
psycholog, socidlni pracovnik a dle potreby jiny odborny pracovnik (Katalog podplrnych

opatteni).

V Plzeriském kraji najdeme Sest pracovist specialné pedagogickych center, ze kterych dvé

jsou zamérené na osoby s mentalnim postizenim (APSPC).
2.3 DIAGNOSTIKA V PORADENSTVI

Poradenska diagnostika slouzi ke zjisténi aktualniho stavu ditéte, moznych pficin vzniku
potizi, uréeni progndzy a nastaveni prostiredkld pro jeji zlepSeni (Narodni Ustav pro
vzdélavani).

Diagnostika se provadi prostrednictvim vySetfeni. NejcastéjSimi vysSetfenimi jsou: vstupni

vySetteni, komplexni vySetfeni, vySetreni k zarazeni ditéte se zdravotnim postizenim do
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matefrské Skoly, doporuceni k zarazeni do optimalniho vzdélavaciho programu, doporuceni
ke specialnimu vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, vySetieni jako
podklad k jinému zplsobu plnéni povinné Skolni dochdzky, kariérové poradenstvi,
doporuceni k pfrijimacim, zdvére¢nym zkouskdam, vcetné zkousky maturitni (Katalog

podplrnych opatteni).
2.3.1 DIAGNOSTIKA 0SOB S MENTALNIM POSTIZENIM

V Ceské republice provadéji diagnosticky proces osob s mentalnim postizenim
pedagogicko-psychologické poradny a specidlné pedagogicka centra. Cilem diagnostiky je
urcit soucasny stav jedince a nastaveni intervencnich postup. Cilem specidlné pedagogické
diagnostiky neni jenom urceni stupné postizeni, ale identifikace oblasti, které je mozné
rozvijet, nachazeni silnych stranek jedince a individudlni pfistup pfi jejich posileni (Cernd

2008).

PFi diagnostice se posuzuje jak celkova inteligence jedince, tak i jeho dil¢i schopnosti,
adaptivni chovani, biologické a psychosocialni faktory a vychovny pfistup v rodiné. Pfi
diagnostice osob s mentdlnim postizenim se musi brat vuavahu jejich specifické
charakteristiky, jako rychla unavitelnost, snizena motivace nebo vyssi stupen unavitelnosti.
Pfi diagnostice osob s tézsim stupném mentalniho postizeni je mozné vyuzivat metodu
odmeén, ktera zvysuje jejich motivaci ke spolupraci pfi diagnostickém procesu. Nej¢astéjSimi
metodami, které se pouzivaji pfi diagnostice osob s mentalnim postizenim jsou pozorovani,

rozhovor, anamnéza nebo dotaznik (Cerna 2008).

Diagnostika v oblasti ucéeni a vzdélavani slouzi jako zdakladni prvek pro nastavovani
intervencnich strategii ve vzdélavani jedince s mentalnim postiZzenim. Diagnostika stylu
uceni hledd techniky, které jedinci vyhovuiji, jakym zplisobem jedinec ziskdva a zpracovava
informace. Dand diagnostika se provadi prostfednictvim pozorovani nebo rozhovoru.
Diagnostickou ¢innost ddle provadi samotny pedagog pfi procesu vzdélavani
prostfednictvim pozorovani. Pedagog posuzuje schopnost adaptace zZdka na nové
prostfedi, vytvareni pratelskych vztah( ve tfidé, vztah k autorité, schopnost ziskavani

novych informaci, paméti a pozornosti a predpoklady pro jeho dalsi povolani (Cerna 2008).
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2.4 INTERVENCE U ZAKU S MENTALNIM POSTIZENIM

Intervence je proces zabyvajici se krizovou situaci jedince a poskytnuti individualni podpory
formou poradenské, terapeuticko-poradenské nebo reedukacni cinnosti (vyhlaska

& 72/2005 Sb.).

Proces vzdélavani je u osob s mentalnim postizenim chdpan jako celoZivotni proces, kdy
jedinec by mél porad ziskavat nové informace a trénovat uz naucené dovednosti.
Vzdélavani zahrnuje kromé Skolnich znalosti taky socializa¢ni proces, kdy jedinec nabyva
socialnich dovednosti skrze interakci s jinymi lidmi. Hlavni podporou Zakd s mentdlnim
postizenim pti vzdélavani je uprava Skolniho prostfedi, obsahu uciva a samotny pfistup
pedagoga k zdkovi. Ve vzdélavacim procesu by mély byt zohlednény individualni potreby
a schopnosti. PFi interakci ucitele s Zakem pedagog by mél byt co nejvice konkrétni
a nejlépe kombinovat verbalni projev s praktickou ukdzkou, velky ukol rozdélit na mensi
dil¢i ¢asti a nezapominat na okamZitou zpétnou vazbu. Uprava obsahu ucgiva by méla
odpovidat intelektudlnim schopnostem Zdka a méla by byt zamérena na praktické

dovednosti (Cerna 2008).

Zaci s SVP, véetné 7akd s mentdlnim postizenim maji pravo na vyuziti vzdélavani podle
individualniho vzdéldvaciho planu (IVP). Individualni vzdélavaci plan je sestavovan sSkolskym
poradenskym zafizenim ve spolupraci s feditelem skoly a pfipadné rodicli a stanovuje
zménu obsahu uciva, vystupu a hodnoceni Zaka podle jeho aktualni intelektudlni drovné.
IVP je pravidelné kontrolovan a aktualizovan v zdvislosti na pokrocich Zdka a dosazeni

vzdélavacich cild (Cerna 2008).

2.4.1 STUPNE PODPURNYCH OPATRENI

Ve Skolskych poradenskych zafizenich se provadi diagnostika, na zakladé které se stanovuje
stupenn podplrnych opatfeni (1-5). Stupen podplrnych opatfeni nemusi vidy
korespondovat s hloubkou postiZzeni Zaka a mél by odrdZet jeho individualni potfebu

podpory ve vzdélavani. Stupen podplrnych opatreni vychazi z miry dopadu postizeni na

evvs

a kol. 2015, 2020).
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V prvnim stupni opatfeni stanovuji samotni pedagogové Skoly a casto se jedna
o preventivni prvek, ktery ma zabranit Zakovi spadnout do vyssiho stupné podpory. Mize
se jednat o zménu zasedaciho poradku, vizualizaci u€iva a vyuZiti béZznych metod a forem

vyuky s individudlnim pfistupem.

Druhy stuperi podpdrnych opatfeni vychazi z doporuceni SPZ. Upravy se mGZou tykat
organizace vzdélavani (zasedaci poradek, ¢asové ¢lenéni vyucovaci hodiny) nebo formy
(kooperativni uceni, rozdéleni do skupin). V daném stupni Zak muze vyuzivat i specialné-
pedagogické a didaktické pomlcky, IVP nebo podporu od dalSiho pedagogického
pracovnika, ktery vsak ma omezenou dobu plsobeni (1 hodina tydné). Je zde moznost

Upravy maturitni zkousky a pfijimacich ¢i zavérecnych zkousek.

Treti stupen podpory jiz vyzaduje vyuZiti specialnich forem a metod vzdélavani, které
odpovidaji individudlnim schopnostem 7dka. Skola spolupracuje s SPZ a #4ci se vétSinou
vzdélavaji podle IVP. Zaci s mentdlnim postizenim jsou vzdélavany podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro zaky s LMP. Ve tfidé muze plsobit asistent pedagoga a délka

stfedniho a vys$siho odborného vzdélavani muze byt prodlouZzena o jeden rok.

Ve Ctvrtém stupni je Zak vidy vzdélavan podle IVP. Pfi vyuce mlzZou byt vyuZivany nadhradni
formy komunikace a ve tfidé se nachazi dal3i pedagogicky pracovnik. Zaci s mentalnim

postizenim se vzdélavaji podle RVP pro zakladni Skoly specialni.

Paty nejvyssi stupen podpory zahrnuje modifikaci vyu¢ovacich metod, vyuziti specialné
pedagogickych pomlcek, ndhradni formy komunikace a pfipadné individudlni domaci
formu vyucovani, kdy za Zzakem dochazi pedagogicky pracovnik skoly nebo pracovnik SPC

(Valenta a kol. 2015, 2020).
2.5 SPECIALNI PEDAGOG VE SKOLSKYCH PORADENSKYCH ZARIZENICH

V dané kapitole se budeme zabyvat postavenim specidlniho pedagoga ve Skolskych
poradenskych zafizenich, jeho cinnosti a mozZnosti podpory Zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Specidlni pedagog hraje vyznamnou roli pfi nastavovani
inkluzivniho vzdélavani, identifikaci, diagnostice a nastavovani podminek pti zarfazovani
zdka s SVP do béZného vzdélavani. UkdZzeme si moznosti diagnostiky a metod pfi praci

s zakem s SVP a kooperace s rodinou Zaka a Skolskym zafizenim. V dané kapitole si také
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ukazeme, jaké jsou druhy Skolskych poradenskych zafizeni, jaké jsou jejich ¢innosti podle

legislativniho ukotveni a déleni podle typu postizeni Zaka.

Podle vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych

poradenskych zafizenich ¢innost specidlniho pedagoga se déli na:

— Specidlné pedagogickou diagnostiku zaka s SVP podle specializace zaméfujici se na

druh postizeni, jako jsou surdoped, logoped, psychoped, tyfloped a somatoped.

— Specidlné pedagogickou intervenci a specialné pedagogické poradenstvi pro

zdkonné zdastupce a pedagogické pracovniky.
— Reedukace a rozvoj dil¢ich funkci.
— Metodické vedeni pedagogickych pracovnik.
— Zpracovani zprdv z vysetteni a doporuceni ke vzdélavani zakl s SVP.
(Pfiloha ¢. 4 k vyhlasce €. 72/2005 Sb., odstavec Il).

Specialni pedagog ve specidlné pedagogickych centrech provadi depistaz zakd s SVP spolu
s dalSimi odborniky, provadi specidlné pedagogickou diagnostiku a navrhuje miru
podplrnych opatreni a doporuceni pro skolu, doporucuje volbu typu skoly na zakladé
potfeb ditéte. Poskytuje dulezité informace rodi¢lim a pedagoglim, doporucuje specialni

kompenzacéni pomicky a vede o Zacich potfebnou dokumentaci (Specialni pedagogika).

Diagnostika v PPP zahrnuje taky diagnostiku Zakd nadanych, rizikového chovani
a socialniho klimatu ve tfidé. Cinnosti specialniho pedagoga v PPP je taky participace na
preventivnich programech a na jejich pfipravé, metodické vedeni Skolniho poradenského

pracovisté a pedagogl (Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb.).

Vystupem ¢&innosti SPZ jsou navrhovana doporuéeni s moznostmi podpory a zprava SPZ.
Doporuceni je predano zakonnému zastupci a Skole a je vysvétleno takovym zplisobem, aby
bylo co nejvice srozumitelné. Zprava SPZ obsahuje vysledky vy3etieni, doporuceni pro
vzdélavani a vychovu zejména v domdacim prostredi a je predavano zletilému Zakovi nebo

zakonnému zastupci nezletilého Zaka (Katalog podpUlirnych opatteni).
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3 POSTOJE PEDAGOGU A JEJICH ZKOUMANI

Pojem postoj neni jednoduché definovat. Zalezi, v jakém kontextu o postojich mluvime.
V dané bakalarské praci zminujeme problematiku postojii hlavné z divodu pochopeni
vyzkumné ¢asti, kde budeme zkoumat postoje specidlnich pedagogl kinkluzi osob

s mentdlnim postizenim ve vzdélavani.
3.1 DEFINICE POSTOJU A JEJICH ZKOUMAN{ VE SPECIALN{ PEDAGOGICE

Zilcher (2019, s. 82) uvadi definici postoju jako ,ustdleny individudlni pohled Ci sklon ke
konkrétnimu objektu (osoba, véc, ndzor)”. Komponenty postoji mlzZeme rozdélit na

kognitivni doménu, afektivni komponent a konativni neboli psychomotoricky atribut.

Kognitivni doména se poji s rozumovou slozkou a vymezuje, co jedinec o daném objektu,
na ktery si vytvari postoj, vi. Afektivni komponent odpovidad za emociondlni a pocitovou
slozku a vymezuje pocity, které se vazou k posuzovanému objektu. Psychomotoricky
atribut popisuje individualni predispozice jedince, které maji vliv na utvareni postoje

(Zilcher 2019).

V zahraniénich vyzkumech zkoumajici postoje lidi k osobam s postizenim, byla jasné
prokazana dllezZitost heterogenity ve tfidach pfi utvareni danych postojll. Ve tfidach, které
zahrnovaly zaky s postizenim, na rozdil od tfid, které byly homogenni bez vyskytu zaku
s postizenim, postoje k osobam s postizenim byly mnohem pozitivnéjsi a Zaci ve tridé
projevili vétsi empatii a ochotu navazani kamaradskych vztaha. V heterogennich tfidach
Zaci Castéji zdUraznovali podporu zakd s SVP v emocionalni a psychické roviné a byli
otevienéjsi k navazovani blizSich vztah( s zaky s SVP, kdezto ve tfidach homogennich pojeti
podpory bylo chdpano spiSe v roviné fyzické, jako pomoc pti pohybu nebo manipulaci
s vécmi. Z danych vyzkum( mGzeme vycist vliv prostredi, ve kterém se osoba nachazi a vliv

podnétu, které na néj plisobi, na formovani postojt k urcité véci (Zilcher 2019).
3.2 VYZKUMNA SETRENI POSTOJU SMEREM K INKLUZI

Pfi definovani postoji nejjednodussi kategorizace mUlize byt definovana jako pfiznivci

vvvvvv

takova polarizace neni zcela mozna.
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Ve vyzkumu od EDUin, Socialbakers a Median z roku 2017, o postojich verejnosti k inkluzi,
vysledky ukazuji, Ze vétsina respondentl nema kladny postoj k inkluzivnimu vzdélavani. Pfi
podrobné;jSim zkoumani se vSak ukazalo, Ze jednoduché rozdéleni na ,,pro a proti“ zde neni
Uplné na misté. Respondenti, ktefi uvedli negativni postoj k inkluzi, uvadéli, Ze za urcitych
podminek inkluzivni vzdélavani shledavaji za mozné. Podobna situace byla u respondentl
s kladnym pristupem k inkluzi, u které uvadéli pfipadna rizika, ktera s sebou inkluze pfinasi.
Celkové procento respondentd vyhranénych proti inkluzi bylo jenom 32 % a respondentd,
ktefi byli pro inkluzi nebo rozhlizeli inkluzi jako moznou pfi urcitych podminkach, az 68 %.
Dalsim faktorem ovliviiujici postoje bylo samotné chapani pojmu inkluzivniho vzdélavani

(Mrazkova 2020).

V roce 2015 byl provadén vyzkum, zkoumajici postoje 4123 pedagogu véetné reditell skol.
Vétsina respondentll méla nazor, Ze inkluze ve Skole jim pfinese vice prace. VétsSina
respondent( se k inkluzi vyjadfila kladné. Pfevladal nazor, Ze nejvice jsou Skoly pfipravené
na inkluzi Zakd nadanych nebo jiného etnika. Z nereprezentativniho vyzkumu z roku 2013
vyplyva, Ze nejvétsi obavy méli pedagogové ohledné inkluze zak( s poruchou autistického

spektra a poruchami chovani (Mrdzkova 2020).

Adamus, Zezulkovd, Kaleja a Franiok (2016) provadéli vyzkum o ptipravenosti skol bézného
vzdélavaciho proudu na prijeti Zak( slehkym mentalnim postizenim (LMP) a zaka
s poruchou autistického spektra (PAS). V ptipadé Zakd s LMP 97 % ucitelll mélo obavy ze
zvySeni pracovni ¢innosti, vétSina uvadéla nedostatek prostoru pro praci s Zdkem s LMP,
zvySenou psychickou zatéz a méli obavy ohledné pfijeti zdka kolektivem tfidy. Vétsina
vyjadrila nespokojenost ohledné podpory ze strany odbornych pracovist. 10 % respondent
bylo pro inkluzi Zakd s LMN a 18 % se citilo kompetentni pfi praci s danym zakem. U zak{
s PAS odpovédi byly podobné. Vyskytuje se negativni postoj hlavné u zakl s agresivnimi

projevy (az 99 %).
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4 METODOLOGIE VYZKUMNEHO SETRENI

Dana kapitola je praktickou casti bakalarské prace. Budeme se v ni zabyvat metodologii
sbéru dat, jejich interpretaci a aplikaci v praxi. V kapitole jsou popsané vyzkumné cile

bakalafské prace, hlavni vyzkumnad otdzka a také vysledky vyzkumného Setreni.
4.1 VYZKUMNA STRATEGIE

Kvantitativni vyzkumna metoda se zaméruje na popis jevu pomoci proménnych neboli
znaku a slouzi jako méritko urcité vlastnosti. Vysledkem kvantitativniho vyzkumu jsou
nejcastéji statistiky (Zhanél 2014). V dané bakalarské praci kvantitativni slozka vyzkumu je
zastoupena formou prvni casti dotazniku, prostfednictvim kterého miZeme statisticky

zhodnotit a porovnat postoje speciadlnich pedagogt k inkluzi.

Kvalitativni vyzkum je charakterizovan hlubsim a podrobné;jsim zkoumanim postoju jedince
nebo skupiny. Casto rozdil mezi kvalitativnim a kvantitativnim vyzkumem je definovan skrze
pouzité vyzkumné metody. Pro kvantitativni vyzkum je charakteristicky dotaznik, pro
kvalitativni zase rozhovor. Rozhovor viak mizeme fadit k obéma variantdm v zavislosti na
jeho strukture. Hloubkovy polostrukturovany rozhovor ma za cil ziskat detailni informace
o urcitém jevu a patfi ke kvalitativnimu vyzkumu. Zatimco standardizovany strukturovany
rozhovor, ktery ma prisné dané otdzky pokladané vSsem respondentlim, muze slouzit jako

statistické méfitko a patfi k vyzkumu kvantitativnimu (Svafi¢ek, Sedova 2007).

Pro danou bakaldfskou praci byly pouzité dvé vyzkumné metody: polostrukturovany

dotaznik a rozhovor. Typ vyzkumu je smiSeny.

PFi vybéru typu vyzkumu jsem primarné vychazela z literatury zamérujici se na moznosti
zkoumani postojl a jejich interpretaci. Kombinace obou typu vyzkumu (kvalitativni

a kvantitativni) prispiva ke komplexnéjSimu uchopeni dané problematiky.

V kvantitativni sloZce, hlavnim nastrojem, kterym byl dotaznik (pfesnéji jeho prvni ¢ast),
mulzZeme porovnat postoje rlznych respondentd, sledovat pocet shodnych a rozdilnych

nazorda.

Kvalitativni slozka byla provadéna formou druhé casti dotazniku, kde jsou oteviené

odpovédi a polostrukturovaného rozhovoru s respondenty a dovoluje ndm hloubéji se
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ponofit do zjisténi postojl vybranych respondent(i a zkoumat konkrétni pficiny a kofeny,

ze kterych dané postoje vychazeji.
4.2 KONCEPTUALIZACE VYZKUMNEHO PROBLEMU A VYZKUMNEHO CILE PRACE

Vyzkumnym problémem této prace bylo mapovani postoji specidlnich pedagogl ve
Skolskych poradenskych zafizenich k inkluzi osob s mentalnim postizenim ve vzdélavani

a zjistovani, jaké faktory tyto postoje ovliviuji.

Hlavni vyzkumny neboli poznavaci cil prace je analyzovat a porozumét postojlim specialnich
pedagogli ve Skolskych poradenskych zafizenich v Plzeriskem kraji k inkluzi osob

s mentdalnim postizenim ve vzdélavani a identifikovat faktory, které ovliviuji tyto postoje.

Symbolickym cilem prace je posileni povédomi o dllezitosti inkluzivniho vzdélavani
azména postoju specidlnich pedagogl ve Skolskych poradenskych zafizenich k vétsi
otevienosti a pfijeti inkluzivniho pfistupu. Timto zplUsobem lze pfispét k vytvoreni rovnych
prileZitosti pro vSechny Zaky a podpofit jejich Uspéch ve vzdélavani bez ohledu na jejich

mentalni postizeni.

Cilem prace, ktery je mozné aplikovat do praxe, je ziskani lepSiho porozuméni postoju
specialnich pedagogl a poskytnuti podkladu pro navrh efektivnich strategii a intervenci

podporujicich inkluzi vzdélavani osob s mentdlnim postizenim.

Hlavni vyzkumna otazka zni: Jaké jsou postoje specidlnich pedagogli ve skolskych
poradenskych zafizenich k inkluzi osob s mentalnim postizenim ve vzdélavani a jaké faktory
ovliviuji tyto postoje?

4.3 VYZKUMNY SOUBOR

Vyzkumny soubor prace vychazi z cilli, stanovenych pro danou praci. Ac¢koli hlavnim cilem
prace je zmapovani postoju specidlnich pedagogl k inkluzi osob s mentalnim postizenim
vzdélavanim, zaméfila jsem se na konkrétni skupinu respondentd, kterou byli specialni

pedagogové pracujici v SPZ v Plzefiskem kraji.

K vyhledavani cilové skupiny pro vyzkumnou c¢ast dané bakalarské prace jsem poutzila
internet. Jak v pripadé dotazniku, tak v pripadé rozhovoru jsem vychazela z rejstfiku

Skolskych poradenskych zafizeni v Plzenskem kraji a pres stranky jednotlivych SPC a PPP
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jsem vyhledala e-mail, pfes ktery jsem kontaktovala jednotlivé specidlni pedagogy pUsobici
vdané organizaci. Respondentlim byl zaslan kratky dotaznik. Na dotaznik celkem

odpovédélo 22 respondentl. Rozhovory byly provedeny se dvéma respondenty.
4.4 VYZKUMNE METODY SBERU A ANALYZY DAT

Jako vyzkumnou metodu jsem zvolila dotaznik a polostrukturovany rozhovor. Dotazniky

byly respondent(im zaslané v poloviné Unora 2024 a sbér dat trval do poloviny bfezna 2024.

Rozhovory probihaly béhem bfezna a vidy se uskutecnily na pracovisti prislusSného
Skolského poradenského zafizeni. Doba trvani rozhovoru se pohybovala od 30 do 40 minut.
Otazky rozhovoru jsem méla predem pripravené, ale pokud mé néco v odpovédi
respondentl zaujalo, doptdvala jsem se vice. Pfed zahajenim rozhovoru Ucastnici byli Fadné
seznameni s tématem bakaldrské prace a byla jim sdélena informace o dodrzeni anonymity.
Od vsech respondentll jsem obdrzela souhlas pro zaznamenani rozhovoru na diktafon,
ktery najdete v pfiloze. Rozhovory byly nasledné prepsané do elektronické formy

a nasledné byla pouzita forma otevieného kddovani.

Analyza dat

Pti analyze byla data rozdélena do tfi segmentu. Prvni segment, ktery obsahuje odpovédi
na uzaviené otazky dotazniku, je zpracovan prostrednictvim zakladni statistiky a zndzornén
pomoci grafu. Dalsi dva segmenty, ke kterym patii odpovédi na oteviené otazky dotazniku
a rozhovory s respondenty, jsou zpracované prostfednictvim otevieného kdédovani. Pfi
otevieném kddovani jsem odpovédi v dotazniku a rozhovorech rozdélila na segmenty
podle urcité kategorie. Zaméfila jsem se na prislusné zkoumajici oblasti a mohla jsem

pozorovat rozdily v ndzorech nebo opakujici se vzorce.

PFi procesu kédovani jsem pracovala s barvami, kdy jsem kazdy segment oznacila urcitou
barvou. Pti procitani odpovédi respondentt jsem kazdy Usek neboli kdd, ktery mél podobny
nebo opakujici se obsah, oznacovala stejnou barvou a nasledné vsechny kédy se stejnou

barvou byly pfifazeny k jednomu segmentu.

Pfi interpretaci vysledku druhé casti dotazniku, kdy bylo kdédovani pouzito, jsem ke

kazdému segmentu napsala nejcastéji objevujici se odpovédi a jejich moZznou interpretaci.
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PFfi kédovani rozhovoru segmenty neboli kategorie byly rozdéleny do podkategorii, ze
kterych nasledné byly vytvorena schémata pro lepSi znazornéni struktury kodovani. Pri
interpretaci vysledk( rozhovoru kédované segmenty byly podporené doslovnymi citacemi

odpovédi respondentd.
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5 VYSLEDKY VYZKUMNEHO SETRENI

V dané kapitole si predstavime vysledky vyzkumného Setfeni, které bylo provadéno
metodou dotazniku a polostrukturovaného rozhovoru. Pro zpracovani vysledk(l byly
pouzité metody zakladni statistiky a otevieného kddovani, které vystihuji zdkonitosti

a rozdily v odpovédich respondentd.
5.1 VYSLEDKY DOTAZNiKU

Celkem na dotaznik odpovédélo 22 respondentll. 95,5 % (21 respondentd) odpovédi
zastupuji Zeny a 4,5 % (1 respondent) muzi.

Zastoupeni pracovnikll v pedagogicko-psychologické poradné (PPP) a Speciadlné
pedagogickém centru (SPC) je 10:12. 10 respondentl (45,5 %) jsou pracovnici PPP a 12
respondentl (54,5 %) jsou pracovnici SPC.

5.1.1 PRVNIi CAST DOTAZNIKU

Prvni ¢ast dotazniku je zpracovand statisticky a zndzornéna graficky. Respondenti méli
moznost vybéru jedné z odpovédi.

Doba pracovniho uplatnéni ve SPZ je znazornéna grafem nize.

3. Pracuiji jako speciélni pedagog v SPZ
22 odpovédi

@ méné nez 1 rok

@® 1-2roky
2-5let

@ vice nez 5 let

21 respondent(l (95,5 %) jiz mélo pfimou zkuSenost specialné — pedagogické prace ve tfidé

se zakem s mentalnim postizenim a jenom 1 respondent (4,5 %) takovou zkusenost nemél.

Dalsi otazka zni:
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1. Na stupnici 1 az 5, kde 1 = naprosto nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 =
neutrdlni postoj, 4 = spiSe souhlasim, 5 = naprosto souhlasim, vyberte, jak moc

souhlasite s vétou:

Shleddvam zarazovani Zakd s mentalnim postizenim do béinych Skol jako mozné
a proveditelné.

22 odpovédi

7 (31,8 %)

5 (22,7 %) 5 (22,7 %)

3 (13,6 %)

2(9,1 %)

Vétsina respondentll shledava inkluzi zakl s mentalnim postizenim jako proveditelnou.
Nejméné hlast ziskala moZnost naprosto souhlasim, coz mlzZe vypovidat o naro¢nosti

provedeni inkluze ve vzdélavani a inkluzi jako komplikovaném procesu.

Na stejném principu jsou postavené dalsi otazky a odpovédi respondentll jsou zndzornény

graficky.

2. Soucasné nastaveni inkluze 734kG s mentdlnim postizenim v CR povaZuji za

dostatecné.
22 odpovédi
10,0
9 (40,9 %) 9 (40,9 %)
7.5
5,0
25
0 0
2 (9,1 %) 2 (9,1 %) 00 %)
0.0 |
1 2 3 4 5

Ackoli vétSina respondentll povazuje inkluzi Zakd s mentdlnim postizenim jako

proveditelnou, jeji sou¢asné nastaveni naprosta vétsina povazuje za nedostatecnou. Mlze
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to vypovidat o nedostateéné podpofe inkluzivnich trendd v CR a potfebé vétiiho rozvoje

inkluze ve vzdélavani.

7

3. Zarazenizaka s mentdlnim postizenim do bézné tfidy je pro daného zdka prospésné.

22 odpovedi

15

11 (50 %)

6 (27,3 %)

4 (18,2 %) 1 (4.5 %)

o(ol%)

1 2 3 4 5

Z grafu je zfejmé, Ze nejcastéjsi odpoveédi je ,neutralni postoj“. V souvislosti s riznorodosti
specifik a hloubkou mentalniho postizeni, prospésnost inkluze pro daného Zzaka je

individualni a neni moZne jednoznacné odpovédét na danou otazku.
4. Zarazeni zdka s mentalnim postizenim do bézné tfidy je prospésné i pro zaky bez
postizeni.
22 odpovédi

10,0

10 (45,5 %)

7.5

6 (27,3 %
5.0 ( 6)

3 (13,6 %)

2,5 3 (13,6 %)

o(ol%)

0,0
1 2 3 4 5

Na danou otdzku nejvétsi pocet hlast obdrzel spiSe negativni postoj a neutralni posto;j.
V dalsi ¢asti dotazniku s otevienymi otdzkami se ¢asto jako negativa inkluze objevovaly
nazory, ze zak s MP muze ,brzdit” zbytek tfidy nebo je vyrusovat pfi vyuce a mohlo by to

vysvétlovat vysledky odpovédi na danou otazku.

5. Inkluze zakd s mentalnim postizenim pfinasi vice pozitiv, nez negativ.
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15

12 (54,5 %)

10

4(18,2 %) 4 (18,2 %)

2 (9,1 %)

0(0|%)

Tady se respondenti opét priklani spiSe k negativnim postojim a s danou vétou spise
nesouhlasi.
6. Vzdélavani zdka s mentalnim postizenim v béiné skole je zatézujici pro skolu
z hlediska organizace vyuky a ztéZuje praci pedagoglim.
22 odpovedi

15

10 11 (50 %)

7 (31,8 %)

1(4,5 %) 1(4,5 %) e
1%

Z vysledku mizeme vidét, 7e naprosta vétsina specidlnich pedagogli v SPZ shledava inkluzi
zaka s MP jako zatéZujici pro Skolu a pedagogy. MuZe to souviset s faktem, Ze inkluze je
stale pomérné mladym fenoménem a vétSina Skol jesté neni dostatec¢né pfipravena na
pfijeti inkluzivnich pFistupq, jak z hlediska organizace, tak pfipravenosti pedagogického

personalu.

7. Pfiinkluzi zakl s mentalnim postiZzenim je nutné vyuziti asistenta pedagoga nebo

dalsiho pedagogického pracovnika.
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22 odpovédi

15

13 (59,1 %)

3 (13,6 %) 3 (13,6 %)

29,1 %)

Zde je vidét, Ze vyuZiti asistenta pedagoga nebo dalSiho pedagogického pracovnika je pfi

procesu inkluze klicovy a vétsina respondentl se na daném ndzoru shodla.
8. Myslim si, Ze vybér Skoly by mél primdarné vychazet ze stupné postizeni daného Zaka.

22 odpovédi

15

12 (54,5 %)

5 (22,7 %)

2(9,1 %) 2(9,1 %)

Podle vétsiny respondentl stupent mentalniho postizeni je hlavnim faktorem pfi vybéru

Skoly zaka a jenom jedem respondent s danym nazorem naprosto nesouhlasi.

5.1.2 DRUHA CAST DOTAZNIKU

V druhé casti dotazniku méli respondenti odpovédét na oteviené otdzky. Pfi analyze dat
byla pouZita metoda otevieného kddovani. Kazda otazka dotazniku byla rozdélena do
urcitych segment(, které v sobé shromazduji odpovédi tykajici se oblasti, kterymi se dany

segment zabyva.

1. Jakd pozitiva dle Vas pfinasi zafazovani zakt s mentdlnim postizenim do $kol

béZzného vzdélavaciho proudu?

Prvni otdzka byla rozdélena na Ctyfi segmenty: Socialni slozka; Dostupnost; Komunikace,

spoluprace; Zadna.
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Segment 1 Socialni slozka

Segment socialni slozky byl v odpovédich zastoupen nejméné. Jako pozitiva pti zarazovani
zakl s mentalnim postizenim respondenti uvadéli podporu rozvoje klicovych kompetenci
vSech zapojenych, zaclenéni zakd s MP do intaktni spole€nosti a vyskyt kamaradd v misté
bydlisté Zaka.

Segment 2 Dostupnost

Slozka dostupnosti jako pozitiva inkluze pro Zzdka s MP zahrnuje dostupnost Skoly v misté

bydlisté, ktera byla zminéna u ¢tyf respondent(.

Segment 3 Komunikace, spoluprace

Oblast komunikace a spoluprace byla zminéna nejvice a podle respondentd je jednou
z hlavnich pozitiv, které s sebou inkluze Zak( s MP pfinasi. Patfi sem spoluprace vSech zaku
ve tridé, prirozené zaclefiovani zakd s MP, jejich socializace. Velké pozitivum nachazi
respondenti pro intaktni déti, které se uci toleranci, empatii, uci se pfijimat a respektovat

rozmanitost a jedine¢nost.

Segment 4 Zadna

Ctyfi respondenti nenachazi Zadnd pozitiva v inkluzi z4ka s MP.

2. Co povaZujete za negativa Ci rizika pfi zafazovani Zzaku s mentalnim postizenim do

skol bézného vzdélavaciho proudu?

Druha otazka je rozdélena do péti segmentu: Individualni potfeby Zaka; Organizace vyuky;

Zatéz pro pedagogy; Nepfipravenost pedagogU; Vliv na ostatni zaky ve tridé.

Segment 1 Individualni potreby zdka

Jako negativa pro zadka s MP respondenti uvadéli kontinualni zazitek neuspéchu, pocit
ménécennosti, horsi zaclenéni do kolektivu, mensi vzdélavaci pfileZitosti na ZS nei na ZS
praktické. Zak s MP je vice vazany na asistenta, co? vede k vyclenéni z kolektivu. Dal3i
negativa jsou separace, skolni selhavani, nedostatecny individualni pfistup, ztrata motivace

pfi nezvladani vzdélavacich pozadavku, pretéZzovani Zzaka s MP, riziko Sikany.

Segment 2 Organizace vyuky
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Objevuje se zde financ¢ni narocnost pfi zarazovani zdka s MP do béiného vzdélavaciho
proudu, nedostatek prostoru, didaktickych a jinych pomUcek, Spatné nastaveni podminek,
nesystémovost. Dalsi ¢astou odpovédi byla absence specidlniho pedagoga pfi vyuce,
absence dalSiho pedagogického pracovnika, velky pocet Zak( ve tfidé a stim spojeny
nedostatek individuaini péce. Skoly ¢asto neumi adekvatné vyuZit a zapracovat minimalni

vystupy do IVP a maji i potiZze adekvatné nastavit hodnoceni Zaka s ohledem na zbytek tridy.

Segment 3 ZatéZ pro pedagogy

PFi praci s Zakem s MP uvadi respondenti narocnost pedagogického procesu vzdélavani,
neustala potieba kontaktu a zpétné vazby a také nechut pedagogti v béinych zS vzdélavat

zaka s MP spoleéné s ostatnimi zaky.

Segment 4 Neptipravenost pedagogu

Nepfipravenost pedagogl se odrazi na kvalité poskytovaného vzdélavani uzpisobeného
jedinci, neodborném zachazeni s integrovanym Zzakem, neznalosti specidlné pedagogickych
metod vyuky. Respondenti uvadéji nedostatec¢nou odbornou podporu pedagogl, mensi

zkuSenosti a nechut se dale dovzdélavat.

Segment 5 Vliv na ostatni Zaky ve tfidé

Ve tfech pfipadech respondenti uvadéji jako negativa vliv na ostatni zZaky ve tfidé. Jedna se
o prizpUsobovani se tempu integrovaného zaka, mensi moznost individualizace u ostatnich

zakU a zak s MP jako rusivy komponent ve tridé.

3. Co je podle Vas klicové pro nastaveni inkluzivniho vzdélavani zaka s mentalnim

postiZzenim?

Treti otazka je rozdélena do péti segmentd: Spoluprace; Individualizace; Uprava vzdélavani;

Dalsi pedagogicky pracovnik; Pfipravenost pedagogu.

Segment 1 Spoluprace

Oblast spoluprace je zastoupena jednim respondentem, ktery uvadi jako klicovy prvek pro

nastaveni inkluzivniho vzdélavani spolupraci vSech aktérd ve vertikalni i horizontalni Urovni.

Segment 2 Individualizace
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Do segmentu individualizace patfi prvky, které se vztahuji pfimo k jedinci s mentalnim
postizenim a pomahaji mu k Gspésné inkluzi. Takovymi prvky podle respondentd jsou
akceptace potreb jedince, individualni posouzeni a pfistup, individualni pracovni listy nebo

dalsi moZnosti individualni péce, jako jsou napfiklad terapie.

Segment 3 Uprava vzdélavani

Uprava vzdé&lavani zastupuje nejvy$si procento odpovédi respondent(i. Casto zmifiovana
odpovéd je snizovani poctu Zakd ve tridé. DalSimi moZnostmi Upravy vzdélavani jsou
organizace vyuky, prostiedi Skoly, pfiprava materialu, navyseni pedagogickych pracovnikd,
vyuzivani didaktickych pomacek, vzdélavani dle minimalné doporucené trovné SVP a revize

celkového nastaveni inkluzivniho vzdélavani pro dalsi obdobi.

Segment 4 Dalsi pedagogicky pracovnik

Dulezitost dalsiho pedagogického pracovnika nebo asistenta pedagoga zminuje Sest
respondent(l. Dostatek asistentl pedagoga, dalSiho pedagoga ve tfidé nebo také zajisténi
osobni asistence je podle respondentd jednou zklicovych podminek pro zajisténi

inkluzivniho vzdélavani.

Segment 5 Pfipravenost pedagogt

Podpora pedagogl ve vzdélavani, jejich povinné dovzdélani zamérené na specialni
pedagogiku, samotné nastaveni pedagogu vici inkluzi a ochota udit se novym vécem jsou

dalsimi faktory ovliviujici kvalitu nastaveni inkluzivniho vzdélavani.
5.1.3 SHRNUTI VYSLEDKU DOTAZNIiKU

Z vysledk(l dotazniku je vidét, Ze nazor na inkluzi Zak( s mentalnim postizenim je
nejednoznacny a odpovédi respondentd jsou ¢asto rozdilné v zavislosti se vztahem k inkluzi
ve vzdélavani. Vétsina respondentl povazuje inkluzi Zakd s MP za moZnou a proveditelnou,
jeji nastaveni v CR vdak povaiuji za nedostate¢né. Zvysledk(l dotazniku mdzeme také
vycist, Ze respondenti nachazi v inkluzi Zzaki s MP vice negativ neZ pozitiv a jako klicovy

prvek pro jeji nastaveni shledavaji miru mentdlniho postizeni Zaka, Upravu prostredi

a pfitomnost dalSiho pedagogického pracovnika.
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5.2 VYSLEDKY ROZHOVORU

V dané podkapitole se seznamime s vysledky rozhovoru, které byly provedeny se dvéma
respondenty. Rozhovory jsou zpracovany prostfednictvim otevieného kddovani, jeho
postup je popsan v metodologii. V podkapitole jsou predstavené dil¢i kddy podporené

doslovnymi citacemi respondentt pti rozhovorech.
5.2.1 Ro0zHOVORC.1

Rozhovor ¢€.1 byl proveden s pracovnikem SPC, zaméfujici se na klienty s mentalnim

a kombinovanym postiZzenim. Respondent pUsobi v SPC jiZ 6 let.
Dale jsou popsané jednotlivé kédy a doslovné citace respondenta.

Osobnostni predpoklady

Prvni kategorie se zaméruje na osobnostni pfedpoklady Zaka s mentalnim postizenim, které

podle respondenta maji vliv na jeho zarazeni do bézného vzdélavaciho proudu.

Respondent shledava inkluzi moznou hlavné u zakud s lehkym mentdlnim postizenim a jako
ztéZujici faktor je pritomnost dalSiho postiZzeni, ovliviiujici schopnosti Zaka. Dale respondent
vnima inkluzi jako moZnou zejména na prvnim stupni, kdy zak s MP jesté zvladda obsah uciva
a staci svym vrstevnikim v socidlni a komunikacéni roviné. Na druhém stupni je jiz inkluze

podle respondenta obtiznéjsi.

»Vétsinou jsou to Zdci, u kterych MP neni kombinované s jinym vyraznym postiZzenim. Na
zakladé dlouhodobé zkusenosti se ukazuje, Ze ve chvili, kdy je tam lehké MP, treba
v kombinaci s tézsi fecovou vadou nebo poruchami chovdni nebo v kombinaci s autismem,

ty déti v ty integraci selhavaji.”

,Veétsinou se to teda dafi na 1. stupni, Ze se ndm i ukazuje, Ze na tom 2. stupni, i kdyZ jsou
sniZené vystupy na ty minimdlni, tak pordad ten objem toho uciva je jako obrovsky pro ty
Zdky a do toho na tom 2. stupni nam ty Zdci nékdy funguji paralelné toho zbytku z divodu
toho, Ze ty vrstevnici uz jsou mnohem ddl v oblasti socidlnich a komunikacnich dovednosti,
takZze oni uz nejsou vlastné schopni ani s nimi jako adekvdtné navdzat kontakt a udrZet

tempo.”

Podplrnd opatfeni
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Dana kategorie popisuje moznosti podpory, které jsou podle respondenta dllezité pro
uspésnou inkluzi u Zak s MP.
Jako klicovy zde vystupuje individudIni pfistup a hledani moznosti podpory, ktera bude

nejvice vyhovovat danému Zakovi.

»Ale porad si myslim, Ze je potieba jako brdt to néjak rozumné a s ohledem na to konkrétni
dité, na tu situaci, na tu konkrétni skolu. Stavét to prosté na miru tém potfebdm toho

ditéte.”
Stejné individualné se posuzuje i samotna moznost inkluze daného Zaka.

,VZdycky to resime individudlné na miru tomu ditéti a u kazdého toho ditéte zvazujeme
vSechna pro a proti té integrace. Nejde to resit u téchhle klientt plosné, ale je potreba
individudlIné zvdZit, co to pfinese tomu konkrétnimu klientovi, protoZe ta skola, i kdyZ na to
pristoupi, bude se snaZit, budou tam nastaveny podpulrnd opatreni, tak nékterd skola

k tomu prosté md podminky lepsi, nékterd horsi, at persondini tak materidini.”

Klicovym je pritomnost asistenta pedagoga, pfipadné vice asistentli pedagoga ve tfidé,
snizené vystupy, pfiméreny pocet zaka ve tfidé, vyuziti pom(cek, individualni vzdélavaci
plan. Zvlasté na 2. stupni je zminéna préace s tfidnim kolektivem.

»VZdycky fikame, Ze je vidycky fajn, kdyZ je sledovany klima ty tfidy, kdyZ je pracovdno

s tfidou jako celkem a hlidaji se tam ty vazby mezi nimi.”

Persondlni zabezpeceni

Personalni zabezpeceni adekvatni potfebdm zakl je dle respondenta pfi inkluzi stéZejni.

Pocet asistentu pedagoga ve tfidé by se mél odvijet v ndvaznosti na potreby zaka.

»Ve chvili, kdyZ v ty tridé je 30 déti, coZ je v béZné praxi vic déti, ktery maji néjaky specidlni

vzdéldvaci potreby, tak jeden asistent pedagoga tu situaci uzZ uplné nezachrdni.”
Soucasny pristup pedagogl a asistentll pedagogt k inkluzi hodnoti respondent pozitivné.

LA uZ to neni tak neobvykly, jak to bylo pred x lety, Ze spousta téch ucitelt a asistent( se
k tém détem umi moc hezky postavit, a Ze uz maji spoustu informaci, spoustu z nich se

vzdéldva v tom oboru, dohleddvaji si ty informace, uzZ si myslim, Ze to je nékde jinde.”

Organizace Skoly
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Fungovani skol respondent hodnoti kladné a uvadi i vlastni pfiklad dobré spoluprace

a metodického vedeni.

»Prijde mi, Ze ty skoly uzZ jsou inkluzivné nastaveny, a hlavné uZ jsou nastaveny na to se
metodicky vést. Skoly a skolky, se kterymi spolupracujeme, tak jsou zvykly na pomérné
Uzkou spoluprdci s ndmi a vétsinou jsou schopny podle téch instrukci pomérné samostatné

pak pracovat.”
Pozitiva

Jako hlavni pozitivum respondent uvadél smérem k ostatnim Zak(m ve tfidé. Zejména

respektovani jinakosti, ochota pomdahat a empatie.

»Pro ty béZny vrstevniky je to hrozné fajn ucit se vnimat rozdilnost, jinakost, pomdhat si,
empatie, prosté ne vsichni jsme stejny, nékomu néco jde vic, nékomu min. Spousta déti fakt
pomdhd, uceni se pomdhat. Jsou integrace, kde je to dité opravdu jako pfirozenou soucdsti
toho kolektivu a maji ho rddi a funguje to.”

Pro pozitivni pfinos inkluze je vSak potieba dostatecné persondlni a finan¢ni podpory.
»Myslim si, Ze ve chvili, kdy je moznost to zajisti materidlné a persondiné, tak ta inkluze
mdZe byt hrozné fajn, a myslim si, Ze to mizZe byt prinosny pro vsechny, pro tu skolu i pro

ucitele.”

Negativa

Negativa inkluze Zak( s MP nachdazi respondentka hlavné na 2. stupni, kdy jsou patrné
rozdilnosti mezi Zaky v socidlni oblasti a komunika¢nich dovednostech a Zaci s postizenim

si to sami uvédomuiji.

,Casto se ndm ukazuje, Ze oni si uvédomuji to, e tomu zbytku nestdceji a Ze je hrozné

obtiZny udrZet néjaky rozumny socidlni vazby v ty skupiné.”
Na 2. stupni uvadi respondentka také narocnost inkluze z hlediska vzdélavaciho obsahu.

,Na tom 2. stupni, i kdyZ jsou sniZené vystupy na ty minimdlni, tak pordd ten objem toho

uciva je jako obrovsky pro ty Zdaky.”

Dale se zde objevuje financni, personalni zatéz a nerealna ocekavani rodicd, kterd prameni

z nepfijeti postizeni daného zaka.
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Postoj k inkluzivnim trendiim a vyhled do budoucna

Postoj respondenta kinkluzi jako celku je pozitivni, vSak za dodrZzeni vSech kli¢ovych

opatfeni a dostatecné podpory.

,Tak, jak je to nastaveny ted, tak, a my s tim miZeme hybat tak, aby to bylo na miru pro

potreby toho klienta, tak v pohodé.”

Vyhled do budoucna vsak jiz respondent neshledavad tak pozitivni, zejména kvdli

nedostate¢nému materialnimu zajisténi v budoucnosti.

,,Do budoucna se samoziejmé bude Setrit na téch asistentech, je ta vize téch PHmaxd, kdy
skola dostane omezeny balik penéz. Mam obavy a myslim si, a nejen jd, Ze to samozrejmé
vede k tomu, Ze téch asistentt bude min a ta podpora pro ty Zdky, i v tech béZicich inkluzich

nebo integracich, asi nebude uplné dostatecnd.”
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5.2.2 ROZHOVORC. 2

Rozhovor €. 2 byl proveden s pracovnikem PPP, ve kterém pusobi jiz 10 let a ma

vystudovanou psychologii a specidlni pedagogiku.
Dale jsou popsané jednotlivé kédy a doslovné citace respondenta.

Osobnostni predpoklady

Jako hlavni osobnostni predpoklady, které maji vliv na Uspésnost inkluze, se zde objevuje

hlavné hloubka mentalniho postizeni Zaka a kognitivni schopnosti jedince.

»Myslim si, Ze inkluze v nékterych ohledech je dobrd a prospésnd, ale podle mé zkusenosti
spise u déti s méné zdvaznymi poruchami uceni nebo nékterymi druhy postiZeni (napfr.
télesné, zdravotni), které ovsem nezasahuji pfilis kognitivni strdnku osobnosti (pozndvani,

mysleni), tedy tézZ intelekt.”

Z pohledu socidlni stranky a obsahu uciva je podle respondenta dulezZity také veék,
respektive tfida, do které zak s mentalnim postizenim dochazi.
, Vétsinou inkluze pfipadd v tvahu na 1. stupni ZS. Na 2. stupni ji? z vice divodi jako, Ze u?
tolik nezapadaji do toho kolektivu nebo i ten obsah uciva je pro né tézko zvladatelny a ¢asto
tito Zdci prechdzi do specidlini Skoly, kterd je pro né vhodnéjsi.

PodpUrnd opatreni

Hlavnimi podplrnymi opatfenimi podle respondenta jsou Uprava obsahu a vystupu
vzdélavani, individualizace ucebniho planu, specialni ucebnice. Jako moZnost podpory
zminuje respondent také rozdéleni déti do urcitych skupin podle jejich nadani, coz sdm

v ramci inkluze shledava jako problematické.

»Pro fungovadni Zdka s mentdlnim postiZzenim je dobrd vétsi ¢lenitost urovni vyuky obecné,
déleni trid pro déti vice a méné nadané — tam by se mohlo lépe integrovat (ale to je proti

duchu inkluze — vsichni spolu).

Personalni zabezpeceni

Na prvnim stupni pfi pfitomnosti ucitele, ktery s ditétem s MP umi zachazet, a pfitomnosti

podplrnych opatieni, je inkluze podle respondenta mozna.
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Na druhém stupni jiz proces inkluze povazuje za ndrocnéjsi, jak kvuli osobnostnim

predpokladim, tak i kvlli nepripravenosti pedagogického personalu.

»Ani bézZni ucitelé 2. stupné nejsou na néco takového pfipraveni a zvykli a neumi ucit redlné
dle upravy obsahi a vystupd, ani s asistentem pedagoga. A hlavné kdyZ je tam velky pocet

déti ve tfidé a jeden pedagog, tak je to neredlny.”
Pozitiva

Mezi pozitiva patfi dostupnost Skoly v misté bydlisté Zaka, pozitivni vliv na intaktni
spoluzdky a pro samotného Zaka s postizenim, vSak jen do néjakého véku.

,Pro toho Zdka je to hlavné prinosny, Ze si osvojuje ty socidlni vzory od jinych a i pro ostatni,
Ze se uci solidarité, trpélivosti. Ostatni déti toho Zaka mohou kognitivné trochu tdhnout

nahoru — ovSem to plati jen v nizkém véku, postupné se stdle vice ztrdci, md svdij strop

a nestaci drzet tempo s ostatnimi.”
Negativa
Na druhém stupni, jak jiz bylo zminéno, povazuje horsi zaélenéni ditéte do kolektivu.

,Kolem 5. tridy to jiZz ¢asto zacindg byt docela velky problém. Mdm pak dojem, Ze takové
inkludované dité s MP je tam vlastné osamélejsi, neZ by bylo ve specidini tridé mezi sobé

rovnymi.”

Dale je zde zminovan neustdly pocit nelspéchu, zavislost na asistentovi pedagoga

a nezvladani obsahu uciva.

»Pokud se uci dle upravy obsaht a vystupl pro LMP — miZe se néco naucit, ale je ve tfidé

vyclenéné a zdleZi na uciteli, jestli s tim opravdu umi zachdzet.”

Postoj k inkluzivnim trendiim a vyhled do budoucnha

K trendu inkluze se respondent stavi pozitivné, zalezi to vSak na hodné kritériich. Negativni
postoj ma respondent k inkluzi na druhém stupni a spole¢nému vzdélavani zak( s velkymi

intelektovymi rozdily.

»Myslim si, Ze inkluze v nékterych ohledech je dobrd a prospésnd, hlavné u téch mensich

déti. Na druhém stupni uZ je to pak tézsi.”
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»Podle mne se déti z celého spektra Gaussovy krivky zkrdtka jen obtizné budou spolecné
vzdéldvat. Je neredlné vyuku takto diferencovat soubézné — dokladem toho jsou i neustalé
stiZznosti rodic¢ déti nadanych, Ze se jim skola dostatecné nevénuje. To je protipdl déti

s mentdlni retardaci, ale i ty jsou ve tridé a maji ndrok na naopak nadstandardni rozvoj.”
5.3 LIMITY SETRENI

Vysledky této bakalafské prace prinesou dulezity prehled o postojich specialnich pedagogu
ve Skolskych poradenskych zafizenich k inkluzi osob s mentalnim postizenim ve vzdélavani.
Zjisténi z vyzkumu mohou poskytnout cenné informace pro pedagogickou praxi a podporu
dalSiho rozvoje inkluzivniho prostredi ve Skolach. Prace je relevantni v kontextu soucasnych
snah o zajiSténi rovnych pfileZitosti a plného zaclenéni osob s mentalnim postizenim do
vzdélavaciho systému. Vysledky mohou slouZit jako podklad pro implementaci vhodnych
Skoleni a podplrnych opatfeni pro specialni pedagogy, aby byli co nejlépe pfipraveni na

inkluzivni vzdélavani a efektivni podporu jednotlivych Zaka.

Vysledky vyzkumného $etfeni jsou viak jenom orientaéni a nedaji se pouZit na celou Ceskou

republiku nebo v obecné roviné.
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6 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMNEHO SETRENI

Ve vyzkumné casti teto bakalarské prace jsme zjistili, jaké postoje prevazuji u specialnich
pedagogli ve SPZ k inkluzi osob s MP ve vzdélavani, jak vnimaji sou¢asné inkluzivni trendy
ve vzdélavani, v ¢em vidi jeho pozitiva a negativa, oblasti podpory pro jeho fungovani
a prostor pro zlepSeni. Vétsina specialnich pedagogl v daném vyzkumném Setfeni se
k inkluzi stavi pozitivné, zalezi vSak na radé kritérii, které uréuji smysluplné nastaveni
inkluze ve vzdélavani a splnéni inkluzivnich cild. Dana kritéria jsou rozhoduijici pfi utvareni

postojl k inkluzi zamérené na konkrétniho zaka.

Hlavni proménnou, vyskytujici se v odpovédich respondentl a ovliviujici jejich nadzor na
moznost inkluze Zaka s MP, je hloubka nebo zdvaznost mentalniho postizeni Zaka nebo
pfitomnost dalSiho postiZzeni, ovliviujici vzdélavaci proces jedince. DalSim kritériem je vék
jedince, konkrétnéji jestli je Zak na prvnim nebo na druhém stupni ZS. Na prvnim stupni
shledavaji respondenti inkluzi jako moZnou a pfinosnou jak pro Zaka s MP, tak pro intaktni
spoluzdky. Na druhém stupni vidi respondenti fadu prekazek v socidlni a vzdélavaci oblasti,

které délaji inkluzi u Zdka s MP velmi obtiznou nebo dokonce nemoznou.

V oblasti podplrnych opatfeni nachazeji respondenti klicovou persondlni a financni
podporu, individualni pfistup a Upravu obsahu vzdélavani. Pfitomnost asistenta pedagoga
nebo i vice asistentl pedagoga ve tfidé by méla reagovat na potreby Zak( a zajistit tak
individualnéjsi pfistup. Pripravenost pedagogu je dalSim kritériem, ovliviujici inkluzivitu
tfidy. Zde se objevuji rizné nazory, nejcastéjsi se vSak tyka nepfipravenosti pedagogl

a potreby jejich vzdélavani v dané oblasti.

Jako hlavni pozitiva inkluze Zakd s MP jsou podle respondentu uceni se empatickému
chovani u intaktnich zakd, vnimani jinakosti, ochota pomahat, zaclenéni zaka s MP do
kolektivu nebo $kola v blizkosti mista bydlisté Zaka. Mezi negativa inkluze zak( s MP pat¥i
pocit neustalého selhavani, ve starsim véku problém se socidlnim zaclenénim, narocnost

obsahu vzdélavani i pfi snizenych vystupech a zavislost na asistentovi pedagoga.

Z vysledk( vyzkumného Setfeni je patrné, Ze proces inkluze u Zakd s MP je velmi sloZity
a neni jednoznacné si na néj vytvofit jednoznacny nazor. Naprosta vétsSina respondent( se
shodne na tom, Ze v daném ptipadé je potfeba pfistupovat individualné a posuzovat, zda

je inkluze pro konkrétniho Zaka s MP tou nejlepsi moZnosti.
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ZAVER

Tématem predkladané bakalarské prace jsou postoje speciadlnich pedagogl ve skolskych
poradenskych zafizenich k inkluzi osob s mentdalnim postizenim ve vzdélavani. Jeji hlavnim
cilem bylo zmapovat postoje specialnich pedagogl k dané problematice a identifikovat
faktory, které dané postoje ovliviiuji. V teoretické Casti bakalarské prace jsme se dozvédéli
0 vyvoji v pfistupu k osobam s mentalnim postizenim ve vzdélavani, souéasné legislativni
ukotveni moznosti vzdélavani osob s mentalnim postizenim a moznosti intervence ve
vzdélavacim procesu. Empiricka ¢ast bakalarské prace ndm méla ukazat souc¢asné nastaveni
inkluzivnich pfistupl v oblasti vzdélavani osob s mentalnim postiZzenim prostiednictvim

pohledu specialnich pedagogti ve SPZ.

V praktické ¢asti mGzeme vidét rliznorodost postojl k inkluzi osob s mentalnim postizenim
ve vzdélavani, a to jak pozitivnich, tak i negativnich. Mlze to svédcit o vnimani inkluze jako
komplikovaného procesu, ktery s sebou pfindsi pozitiva, ale také urcita rizika. Zavislost
postojli ve vyzkumné ¢4sti se Casto odvijel od stupné mentdlniho postiZzeni jedince a specifik
jeho postizeni, které podle vétSiny respondentld maji zasadni vliv na Uspésnost inkluze
a celkové jeji nastaveni. V teoretické casti jsou popsana specifika vzdélavani zaka
s mentdlnim postizenim a Siroké spektrum projevu mentalniho postizeni. Vypovida to
o potrebé individudlniho pfistupu pfi inkluzi osob s mentalnim postizenim, ktery mlze byt

klicovym pro jeho Uspésnou realizaci.
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RESUME

ReSUME

Hlavnim cilem této bakalafské prace bylo zmapovat postoje specialnich pedagog@ v SPZ
k inkluzi osob s mentalnim postizenim ve vzdélavani, jakozto dalezZitych aktérd pri procesu
inkluze v daném smeéru. V teoretické ¢asti jsou popsana vychodiska, kterd maji vliv na
formovani postojl v praktické ¢asti, ktera byla provadéna prostirednictvim dotaznikového
Setfeni a polostrukturovanych rozhovor(, mlieme vidét, jaké postoje u specidlnich

pedagogll k dané tematice prevazuji a z ¢eho vychazeji.

Vzhledem k rozsahu prace, vyzkumné vysledky neni mozné generalizovat. Prace vSak mlze
poslouzit jako inspirace pro dalsi vyzkum v dané sféfe nebo jako téma na zamysleni nejen

pro specidlni pedagogy.
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RESUME

RESUME

The main aim of this bachelor thesis was to map the attitudes of special pedagogues in
school counseling workplace to the inclusion of individuals wirh mental disabilities in
education, as they are key actors in the inclusion process in this area. The theoretical part
describes the premises that influence the attitude formation. The practical part was
conducted through surveys and semi-structured interviews and we can see there the
prevailing attitudes among special pedagogues to this subject matter and their underlying

reasons.

Given the scope of the work the research results cannot be generalized. However, the
thesis can serve as an inspiration for further research in this field or as a topic for reflection

not only for special pedagogues.

48



SEZNAM LITERATURY

SEZNAM LITERATURY

10.

11.

12.

13.

14.

15.

ADAMUS, Petr; ZEZULKOVA, Eva; KALEJA, Martin a FRANIOK, Petr, 2016. Inkluzivni
vzdéldvani v kontextu promén ceského Skolstvi. Ostrava: Ostravska univerzita.
Pedagogicka fakulta. ISBN 978-80-7464-884-7.

. APSPC: Asociace pracovniku specidlné pedagogickych center. Online. Dostupné z:

http://www.apspc.cz/kraje/plzensky-kraj. [citovano 2023-11-27].
BAZALOVA, Barbora, 2023. Psychopedie. Praha: Grada. ISBN 978-80-271-3725-1.
CERNA, Marie a kolektiv, 2008. Ceskd psychopedie. Specidlni pedagogika osob

s mentalnim postiZzenim. Praha: Univerzita Karlova v Praze. ISBN 978-80-246-1565-
3.

CERVENKA, Karel, VOITOVA, Véra, RODEROVA, Petra, 2021. Kdo jsme? Rozmanitost
roli specidlniho pedagoga ocima specidlniho pedagoga. Brno: Masarykova
univerzita. ISBN 978-80-280-0247-3.

LECHTA, Viktor, ed., 2016. Inkluzivni pedagogika. Praha: Portal. ISBN 978-80-262-
1123-5.

MRAZKOVA, Jana, 2020. Inkluzivni vzdéldvdni pohledem vedeni kol a $kolnich
specidlnich pedagogi. Praha: Univerzita Karlova, Pedagogicka fakulta. ISBN 978-
80-7603-238-5.

Ndrodni ustav pro vzdéldvani. Online. Dostupné z: https://archiv-
nuv.npi.cz/t/pedagogicko-psychologicke-poradenstvi/skolska-poradenska-
zarizeni.html. [citovano 2023-11-27].

PIPEKOVA, Jarmila, VITKOVA, Marie et al., 2014. Od edukace k socidini inkluzi osob
se zdravotnim postiZenim se zamérenim na mentdlni postiZeni. Brno: Masarykova
univerzita. ISBN 978-80-210-7689-1.

SLOWIK, Josef, 2022. Inkluzivni specidini pedagogika. Praha: Grada. ISBN 978-80-
271-3010-8.

Specidlni pedagogika: skolské poradenské zarfizeni SPC a zarizeni pro dalsi

vzdéldvani pedagogickych pracovniki. Online. Dostupné z https://www.specialni-

pedagogika.cz/spc-dvpp/pracovnici-spc/. [citovano 2023-11-27].

Spolecnost pro ranou péci. Online. Dostupné z: https://www.ranapece.cz/pro-
rodice/co-je-rana-pece/. [citovano 2023-11-27].

SVARICEK, Roman a SEDOVA, Kldra, 2007. Kvalitativni vyzkum v pedagogickych
véddch. Praha: Portal. ISBN 978-80-7367-313-0.

VAGNEROVA, Marie, 2004. Psychopatologie pro pomdhajici profese. Praha: Portal.
ISBN 80-7178-802-3.

VALENTA, Milan a kolektiv (2015, 2020). Katalog podptrnych opatreni: dilCi ¢dst:
pro Zdky s potrebou podpory ve vzdéldvani z divodu mentdlniho postizeni nebo

oslabeni kognitivniho vykonu. Online. Univerzita Palackého v Olomouci. Dostupné
z: https://databaze.opvvv.msmt.cz/vystup/735. [citovano 2023-12-03].

49


http://www.apspc.cz/kraje/plzensky-kraj
https://archiv-nuv.npi.cz/t/pedagogicko-psychologicke-poradenstvi/skolska-poradenska-zarizeni.html
https://archiv-nuv.npi.cz/t/pedagogicko-psychologicke-poradenstvi/skolska-poradenska-zarizeni.html
https://archiv-nuv.npi.cz/t/pedagogicko-psychologicke-poradenstvi/skolska-poradenska-zarizeni.html
https://www.specialni-pedagogika.cz/spc-dvpp/pracovnici-spc/
https://www.specialni-pedagogika.cz/spc-dvpp/pracovnici-spc/
https://www.ranapece.cz/pro-rodice/co-je-rana-pece/
https://www.ranapece.cz/pro-rodice/co-je-rana-pece/

SEZNAM LITERATURY

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.

27.

VALENTA, Milan, 2014. Prehled specidlni pedagogiky: ramcové kompendium oboru.
Praha: Portal. ISBN 978-80-262-0602-6.

VALENTA, Milan, MICHALIK, Jan, LECBYCH, Martin a kolektiv, 2018. Mentdini
postiZeni. 2., pfepracované a aktualizované vydani. Praha: Grada. ISBN 978-80-271-
0378-2.

VASEK, Stefan, 2003. Zdklady Specidinej pedagogiky. Bratislava: Sapientia. ISBN 80-
86723-13-6.

VIKTORIN, Jan, 2018. Inkluzivni vzdéldvani Zaku s lehkym mentdlnim postiZzenim na
zdkladnich skoldch. Vyzkumny projekt. Brno: Masarykova univerzita. ISBN 978-80-
210-9076-7.

Vyhlaska 27/2016 Sb., o vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
z4ak( nadanych.

Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych
poradenskych zatizenich.

WAGNEROVA, Jitka, 2013. Role specidiniho pedagoga na stfednich skoldch. Praha.
Diplomova prace. Univerzita Karlova. Pedagogicka fakulta.

Zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy3$sim odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakona.
ZHANEL, Jifi, HELLENBRANDT, Vladimir a SEBERA, Martin, 2014. Metodologie
vyzkumné prdce. Brno: Masarykova univerzita. ISBN 978-80-7367-313-0.

ZIKL, Pavel a BENDOVA, Petra, 2011. Dité s mentdinim postiZenim ve $kole. Praha:
Grada. ISBN 978-80-247-3854-3.

ZILCHER, Ladislav a SVOBODA, Zdenék, 2019. Inkluzivni vzdéldvani. Efektivni
vzdéldvani vsech Zdku. Praha: Grada. ISBN 978-80-271-0789-6.

50



PRILOHY

PRILOHY
Priloha €. 1 Prtvodni dopis s Zadosti o vyplnéni dotazniku
Diana Bohera

dianaboh@gapps.zcu.cz

720388844
Dobry den,
obracim se na Vas s prosbou o spolupraci v rdmci zpracovani bakalafské prace.
Prace je zpracovavana na fakulté pedagogické ZCU, obor Specialni pedagogika, a zabyva
se postoji specidlnich pedagogu v SPZ k inkluzi 2akd s mentélnim postizenim ve
vzdélavani.
V rdmci préce jsem pfipravila kratky dotaznik, ktery mi pomuze zmapovat postoje
specialnich pedagogu k dané problematice.
Odkaz na dotaznik je uveden na konci tohoto mailu.
Dovoluji si Vas pozadat:
1. o vyplnéni dotazniku specialnim pedagogem,

2. pokud je to mozné, sjedndni schiizky za Ucelem provedeni rozhovoru se specialnim

pedagogem, jakozto dalS$i metody mého vyzkumného Setreni.

Odkaz na dotaznik:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScHv8kF7A912hCnaZpRgyFlcoGvwCxISIWV

MOOI CBGfOdlw/viewform?usp=sf link

Dékuji predem za V3as ¢as vénovany dotazniku. V pfipadé jakychkoliv nejasnosti,

pfipominek ¢i podnétl mé nevahejte kontaktovat.
S pozdravem

Diana Bohera


mailto:dianaboh@gapps.zcu.cz
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHv8kF7A9I2hCnaZpRgyFIcoGvwCxIS1WV_M0OI_CBGfOd1w/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHv8kF7A9I2hCnaZpRgyFIcoGvwCxIS1WV_M0OI_CBGfOd1w/viewform?usp=sf_link

PRILOHY

Priloha ¢. 2 Prtivodni dopis s Zadosti o poskytnuti rozhovoru
Diana Bohera

dianaboh@gapps.zcu.cz

720388844
Dobry den,

Jsem studentkou bakalarského studia oboru Specidlni pedagogika na Pedagogické fakulté
Zapadoceské univerzity v Plzni.

V rdmci své bakaldrské prace se zabyvdam tématem postojl specidlnich pedagogt k inkluzi
74kl s mentalnim postizenim. Snazim se o zmapovani postojli specialnich pedagogt

k inkluzi v Plzeriskem kraji.

Jako metodu sbéru dat jsem ve své praci zvolila metodu rozhovoru s pracovniky SPC

a PPP.

Chtéla bych vas timto poZadat o poskytnuti rozhovoru na vySe zminéné téma. Jednalo by
se 0 anonymizovany rozhovor, ktery by byl pouzit pouze pro ucely mé bakalarské prace.
Pokud by Vam to vice vyhovovalo, nabizim vyuZiti online platforem jako Zoom, Skype

a podobné. Samoziejmé se prizplsobim Vasim potifebam, preferencim a ¢asovym

moznostem.

Pokud byste sdm/a nemél/a zajem, ale vite o nékom, kdo se touto problematikou zabyva

a ma v této oblasti zkusenosti, budu Vam velmi vdécna za kontakt.

Dékuji za vas ¢as a odpovéd.

S ptanim krasného dne,

Diana Bohera
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Pfiloha ¢. 3 Vzor informovaného souhlasu

Informovany souhlas s poskytnutim vyzkumného rozhovoru a jeho naslednym vyuzitim

pro ucely bakalarské prace

Ndzev prace: Postoje specidlnich pedagogli ve Skolskych poradenskych zatizenich

v Plzeriském kraji k inkluzi osob s mentalnim postizenim ve vzdélavani.
Drzitelka souhlasu: Diana Bohera Email: diabohera33@gmail.com
Predmét a provedeni:

Vyzkum je zaméren na zkoumani postoju specidlnich pedagogtli, plsobicich ve Skolskych
poradenskych zatizenich kinkluzi zZakd s mentdlnim postizenim. Vyzkum je provadén

v rdmci zpracovani bakalaiské prace na katedre Pedagogiky, ZCU Fpe v Plzni.

Vyzkum bude veden formou polostrukturovaného rozhovoru. Rozhovor bude nahravan
aze zvukového zaznamu bude nasledné potizen doslovny prepis, ktery bude dale
analyzovan a interpretovan. Zvukovy zdznam bude slouZit pouze pro potfebu doslovného
prepisu a bude kdispozici pouze Diané Bohere. Doslovny prepis bude dlsledné
anonymizovan tak, aby byla zarucena anonymita a ochrana vSech osob zminénych
v prlbéhu rozhovoru a aby nebylo mozné tyto osoby na zakladé anonymizovaného prepisu

identifikovat.
Prohlaseni:

e Souhlasim s poskytnutim rozhovoru a dalSich souvisejicich informaci.

e Rozumim vySe uvedenému textu a souhlasim s jeho obsahem.

e Rozumim tomu, Ze obsahem rozhovoru a dalSich informaci mohou byt i osobni
a citlivé zaleZitosti.

e Rozumim tomu, Ze nemusim odpovidat na obtizné nebo nepfijemné otazky.

e Rozumim tomu, Ze mam moznost ptat se na jakékoliv otazky ohledné vyzkumu.

e Rozumim tomu, Ze mohu Uplné zrusit moji uUcast na vyzkumu kdykoliv pred

samotnym rozhovorem.
Jméno a pfijmeni:

Datum a podpis:
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