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UVOD

Metodicka cviceni jsou vhodnym néstrojem vzdélavani a motivace studenti oboru
zdravotnicky zachranaf. Tato prace se zabyva do jaké miry a jak je mozné metodicka
cviceni vyuzivat ve vzdélavacim procesu student zdravotnického zachranaie. Propojeni
teoretickych védomosti a praktickych dovednosti je velice naro¢né. Metodicka cviceni
bezpochyby napomahaji studentim propojovat védomosti s dovednostmi. Profese
zdravotnického zachranafe je vysoce specializovany obor a vyzaduje diislednou a kvalitni
ptipravu budoucich zdravotnickych zachranaid. Studenti se mohou béhem svého studia
zuCastnit metodickych cviceni, ktera jsou pofadana slozkami IZS, soukromymi
organizacemi, nebo vzdélavacimi institucemi. Katedra zachranafstvi a technickych obori
Fakulty zdravotnickych studii Zapadoceské univerzity v Plzni pofdda metodické cviceni
s nazvem Plzeiisky pohar zachranéit a tim zvySuje odbornou uroven studentli a zaroven i
své studenty motivuje. Protoze tento obor nema na vysokych skolach dlouhou tradici, neni
ani pfesn¢ stanovena konkrétni praxe a obsah metodickych cvi¢eni. Diky zkuSenosti
S organizovanim a sestavovanim programu tohoto typu cviceni, jsem se rozhodl zvolit si
prave toto téma. Protoze sestavovani metodického cviceni je slozité a neexistuje odborna
literatura, ktera by popisovala tuto problematiku, zvolil jsem cile prace, které zjist'uji jaky
je zajem mezi studenty o metodickd cviceni. Cilem je zjistit zda metodicka cviceni
napomahaji ke vzdélavani studentti, motivuji je k praci zdravotnického zachranare. DalSim
cilem této prace je také zjistit zda metodicka cviceni seznamuji studenty s pracovni naplni
zdravotnického zachranare. Prace je rozdélena na Cast teoretickou, kterd je vénovana
predevsim metodickému cviceni Plzensky pohér zachranaiti. V této Casti popisuji pribch
prvniho ro¢niku metodického cviceni a také metodiku jeji organizace. DalSi Cast je
vyzkumna, kde jsem stanovil 2 cile a 4 hypotézy. Sestavil jsem dotazniky pro studenty
oboru zdravotnicky zachranai tak, aby vysledky pfispély novymi poznatky k této
problematice. Dotaznikové Setfeni probihalo, v obdobi leden az biezen 2013, na dvou
vysokych skolach a dvou vysSich odbornych Skolach, kde se obor zdravotnicky zachranar
vyucuje. Prace obsahuje 1 pfilohy dokladajici metodiku organizace metodického cviceni,
dotaznik, ukazku pocitac¢ového programu — Simulatoru mimotadnych udalosti a pro blizsi
ilustraci i fotografie z tohoto cviceni.

Doutam, Ze tato prace bude pfinosna Vv oblasti vzdélavani studentli zdravotnického

zachranare a tak ptispéje ke zkvalitnovani studia tohoto oboru. Cilem je, aby metodické



cvieni Plzensky pohar zachrandit ziskal stabilni misto ve vzdélavacim procesu a aby

takovych akci ptibylo.
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1. Profese — zdravotnicky zachranar
Povolani zdravotnického zachranaie se klasifikuje jako Cinnost v ramci specifické

oSetfovatelské péce na useku neodkladné, anesteziologicko-resuscita¢ni péée a akutniho
piijmu a také se zdravotnicky zachranat podili na neodkladné 1é¢ebné a diagnostické péci.
[1] K 1. tnoru 2013 je pocet registrovanych osob v oboru zdravotnicky zachranai 2410. [2]
VSichni tito lidé pracuji ve sménném provozu, museji byt odborn¢ dobie vybaveni,
ovladaji vykony dle svych kompetenci, jsou fyzicky zdatni, schopni zvladat velkou
psychickou zatéz a také jsou schopni pracovat v improvizovanych podminkach. To vse je
vyzadovano v jakoukoli dobu. Z praxe je znamo, Ze spektrum vyjezdi netvoii jen urgentni
stavy, které by vyzadovali napt. kardiopulmonalni resuscitaci, obéhovou podporu, zajisténi
dychacich cest apod. Velka ¢ast vyjezdli vyZaduje pouze odebrani anamnézy, méfeni
fyziologickych funkci, zajiSténi periferniho Zilniho katétru, vypsani zdznamu o vyjezdu a
ptedani do spadové nemocnice. [3] V tiskové zpravé Zdravotnické zachranné sluzby
hlavniho mésta Prahy, ze dne 31. ledna 2013 se uvadi, ze z celkového poctu 126 939
vyjezdi bylo oSetieno 102 665 pacientu. Z toho 84 % vyjezdd bylo indikovano pro
posadku RZP, ktera je sloZena z fidi¢e ZZS a zdravotnického zachranate. K zbylym 16 %
vyjezdil byla vyslana posadka RZP spolu s RLP v setkdvacim systému. Setkavaci systém je
realizovan velkou skfilovou sanitou a rychlym osobnim vozem se zdravotnickou
zastavbou. Z téchto dat plyne, ze vétSinu (az 84 % vyjezdi), fesi zdravotnicky zachranar
sam dle svych kompetenci. Musi byt schopen pracovat nejen sam, ale musi byt schopen i
asistence lékati. Ertlova a Mucha (2006) ve své publikaci ,,Prednemocnicni neodkladna
péce“ uvadéji dovednosti, které by si mél zdravotnicky zachranaf osvojit, jsou to: efektivni
(neverbalni 1 verbalni) chovani, vysoka mira sebekontroly a schopnost vhledu do dané

krizové situace. [4]

1.1 Kompetence zdravotnického zachranare
Kompetence zdravotnického zachranare jsou urceny vyhlaskou cislo 55/2011 Sb.

O cinnostech zdravotnickych pracovnikli a jinych zdravotnickych pracovnikt. V § 17 se

uvadi:

(1) Zdravotnicky zachranai vykonava cinnosti podle § 3 odst. 1 a dale bez
odborného dohledu a bez indikace poskytuje vramci prednemocnicni

neodkladné péce, vcetné letecké zachranné sluzby, a dale v ramci
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anesteziologicko-resuscitacni péfe a vramci akutniho pfijmu specifickou
oSetfovatelskou péci. Pfi tom zejména mize

a. monitorovat a  hodnotit  vitdlni  funkce  vcetné  snimani
elektrokardiografického zaznamu, prubézného sledovani a hodnoceni
poruch rytmu, vySetfeni a monitorovani pulznim oxymetrem,

b. zahajovat a provadét kardiopulmonalni resuscitaci s pouzitim rucnich
kiisicich vakl, vcetn¢ defibrilace srdce elektrickym vybojem po
provedeni zaznamu elektrokardiogramu,

C. zajiStovat periferni Zilni vstup, aplikovat krystaloidni roztoky a provadét
nitrozilni aplikaci roztokt glukdzy u pacienta s ovéfenou hypoglykémii,

d. provadét orientacni laboratorni vySetfeni ur¢ena pro urgentni medicinu a
orientac¢né je posuzovat,

e. obsluhovat a udrzovat vybaveni vSech kategorii dopravnich prostiedk,
fidit pozemni dopravni prostfedky, a to i v obtiznych podminkach jizdy
S vyuzitim vystraznych zvukovych a svételnych zatizeni,

f. provadét prvni oSetfeni ran, véetné zastavy krvaceni,

g. zajiStovat nebo provadét bezpecné vyprosténi, polohovani, imobilizaci,
transport pacientl a zajiStovat bezpecnost pacientli béhem transportu,

h. vykonavat vrozsahu své odborné zpisobilosti Cinnosti pii FeSeni
nasledkt hromadnych nestésti vramci integrovaného zachranného
systému,

I. zajiStovat v ptipadé potieby péci o télo zemielého,

J- prejimat, kontrolovat a ukladat 1é¢ivé pfipravky, manipulovat s nimi a
zajiStovat jejich dostateCnou zasobu,

k. prejimat, kontrolovat a ukladat zdravotnické prostfedky a pradlo,
manipulovat s nimi a zajistovat jejich dezinfekci a sterilizaci a jejich
dostate¢nou zasobu

m. provadét neodkladné vykony v ramci probihajiciho porodu

n. pfijimat, evidovat a vyhodnocovat tistiové vyzvy z hlediska zavaznosti
zdravotniho stavu pacienta a podle stupné nalé¢havosti, zabezpecovat
odpovidajici zpiisob jejich feSeni za pouziti telekomunikacéni a sdélovaci
techniky,

0. provadét telefonni instruktdZz k poskytovani prvni pomoci a poskytovat

dalsi potfebné rady za pouziti vhodného psychologického piistupu
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(2) Zdravotnicky zachranai v ramci prednemocni¢ni neodkladné péce, vcietné

letecké zachranné sluzby, a dale v rdmci anesteziologicko-resuscitaéni péce a

Vv ramci akutniho pfijmu miize bez odborného dohledu na zaklad¢ indikace

Iékare vykonavat ¢innosti pfi poskytovani diagnostické a 1écebné péce. Pritom

zejména muze:

a.

zajistovat dychaci cesty dostupnymi pomuickami, zavadét a udrzovat
inhala¢ni  kyslikovou terapii, zajiStovat pfistrojovou ventilaci
S parametry ur¢enymi lékaiem, pecovat o dychaci cesty pacientil 1 pii
umelé plicni ventilaci

podavat 1éCivé pripravky, vcetné krevnich derivati

asistovat pii zahdjeni aplikace transfuznich pfipravkii a oSetfovat
pacienta v priabéhu aplikace a ukoncovat ji

provadét katetrizaci mocového méchyte dospélych a divek nad 10 let
odebirat biologicky material na vySetieni,

asistovat pii porodu a provadet prvni oSetfeni novorozence,

zajist'ovat intraosealni vstup.

Dale se vosmé hlavé vyhlasky popisuje zdravotnicky zachranai se specializovanou
zpusobilosti § 108 a § 109:

Operitor zdravotnického operacniho strediska

Zdravotnicky zachranai po ziskani specializované zpusobilosti vykonava ¢innosti podle §

17.

Zdravotnicky zachranar pro urgentni medicinu

Zdravotnicky zachranaf pro urgentni medicinu vykonava ¢innosti podle § 17 a § 54

pism. a) a dale poskytuje specifickou oSetfovatelskou péci a neodkladnou diagnosticko-

lé¢ebnou péci na useku neodkladné péce, anesteziologicko-resuscitaéni péfe a v ramci

akutniho pfijmu. Pfitom zejména miiZe:

a) bez odborného dohledu a bez indikace 1ékare

1.

2.

zajiStovat dychaci cesty dostupnymi pomiickami u pacienta starSiho 10
let pti provadéné kardiopulmonalni resuscitaci
zah4jit a provadét kardiopulmonalni resuscitaci pomoci pouziti piistroja

k automatické srde¢ni masazi, vcetné¢ defibrilace srdce elektrickym
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vybojem po provedeni zdznamu elektrokardiogramu, a podéani 1é¢iv pro
resuscitaci bezprostfedné nezbytnych

odebirat biologicky materidl na vySetteni,

zavadét a udrzovat kyslikovou terapii,

zajiStovat intraosealni vstup,

o ok~ w

zajistovat stalou pfipravenost pracovisté, véetné¢ funkcnosti specialni
pristrojové techniky a materidlniho vybaveni; sledovat a analyzovat
udaje na specialni pfistrojové technice, rozpozndvat technické
komplikace a fesit je
7. Provadét zdravotnickou cast zachrannych a likvidacnich praci pfi
mimotadnych udalostech v soucinnosti s velitelem zdsahu
b) bez odborného dohledu na zakladé indikace 1ékaie
1. provadét méfeni a analyzu fyziologickych funkci pomoci pfistrojové
techniky, véetné vyuziti invazivnich metod
2. provadét externi kardiostimulaci
3. provadét tracheobronchidlni lavaze pacienti s trachealni intubaci
4. zavadét gastrickou sondu a provadét vyplach zaludku u pacienta pfi
védomi
5. zavadeét gastrickou sondu a provadét vyplach zaludku u pacienta starSiho
10 let v bezvédomi se zajisténymi dychacimi cestami

6. provadét extubaci trachealni kanyly. [5]

1.2 Ziskani odborné zpisobilosti a moznosti vzdélavani zdravotnického
zachranaie

Odbornou zpisobilost k vykonu povolani zdravotnického zachranate je mozné
ziskat n€kolika zpisoby. Jedna se o absolvovani stfedni zdravotnické Skoly, kterd tento
obor vyucovala v letech 1998 az 2003. Tito absolventi, ale museli pracovat pod odbornym
dohledem po dobu tii let. V soucasnosti je nejCastéji ziskavana odborna zpisobilost
Vv bakaléafském studijnim oboru na vysokych Skolach a na vysSich zdravotnickych Skolach
Vv oboru diplomovany zdravotnicky zachranaf, u obou typl studia se jedna se o tfileté
studium, zakoncené statni zavérecnou zkouskou na vysoké skole a absolutoriem na vyssi
odborné Skole. Dal§i forma vzdélavani zdravotnickych pracovnikli je specializacni
vzdélavani. Pro zdravotnické zachranare je dostupny zatim pouze jeden obor Urgentni

medicina s oznacenim odbornosti specialisth — Zdravotnicky zachrandi pro urgentni
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medicinu. Tyto specializaéni obory jsou vymezeny nafizenim vlady. Zdravotnicky
zachranat po absolvovani tohoto specializaéniho vzdélavani ziskavad nové kompetence,

které jsou uvedeny vySe v § 109 vyhlasky ¢. 55/2011. [1,6]

1.3 Celozivotni vzdélavani

Zdravotnicti zachranafi si béhem své profesni praxe dale rozsifuji védomosti,
dovednosti v souladu s nejnovéjsimi védeckymi poznatky, to znamena, celozivotné se
vzdélavaji. Formy celozivotniho vzdélavani jsou uvedeny ve sbirce zakonu ¢. 96/2004 Sb.,
o podminkach ziskdvani a uznavéani zplsobilosti k vykonu nelékaiskych zdravotnickych
povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péfe a o zméné
nékterych souvisejicich zakonii (zdkon o nelékarskych zdravotnickych povolanich) v § 54

odst. 1:

a) specializacni vzdélavani navazujici na ziskanou odbornou zpisobilost k vykonu

povolani zdravotnického pracovnika,

b) certifikované kurzy,

¢) inovacni kurzy,

d) odborné staze v akreditovanych zatizenich,

e) Ucast ne skolicich akcich, odbornych konferencich, kongresech nebo sympoziich,

f) publika¢ni, pedagogicka a védecko-vyzkumna ¢innost, kromé ¢innosti, ktera je
pfedmétem vykonu povolani na zdkladé pracovniho poméru nebo obdobného

pracovniho vztahu, nebo
g) samostatné studium odborné literatury.

Zdravotnicky pracovnik ziskava kredity z vySe uvedenych forem celoZivotniho vzdélavani.
Ziskavani kreditl je vdzano na vydani a prodluZzovani osvédceni k vykonu zdravotnického
povolani bez odborného dohledu. Pro ptihlaseni k atestacni zkouSce je také nutné ziskani

stanoveného poctu krediti. [1,7]
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1.4 Kreditni systém

Hlavnim cilem kreditniho systému je ucinna regulace zdravotnickych povolani a
tim je zabezpeCena i ochrana vefejnosti. Kreditni systém je zavisly na celoZivotnim
vzdélavani zdravotnickych povolani a tim je zajistén neustaly rozvoj zdravotnického
persondlu a jejich dovednosti, znalosti, kvalitni oSetfovatelské a jiné péce. Kazdy absolvent
vy$Sich odbornych Skol zdravotnickych a vysokych Skol se studijnim programem
nelékarskych zdravotnickych povolani ma moznost se registrovat do Registru
zdravotnickych pracovnikti zptisobilych k vykonu zdravotnického povolani bez odborného
dohledu, ktery je dan zdkonem ¢. 96/2004 Sb. Vedeni tohoto registru ma na starost
Nérodni centrum oSetfovatelstvi a nelékarskych zdravotnickych obori v Brné. Drzitelé
osvéd¢eni mohou uzivat oznadeni registrovany/a a tak pacienti, klienti poznaji, kdo o né
pecuje a oSetiuje je. Pokud je zdravotnicky pracovnik jiz registrovany a pouze prodluzuje
registraci, musi pfedlozit kredity ziskané¢ ze vzdélavacich akei, které odpovidaji
celozivotnimu vzdélavani. Z obdobi 10 let predkladd minimaln¢ 40 kreditd. Dale musi
dolozit dosavadni zdravotnickou praxi, kterd je potvrzena zaméstnavatelem. Tato praxe je
také zobdobi poslednich 10 let. VySe uvedené informace se tykaji povolani
zdravotnického zachranate, jehoZ zaméstnavatel je ziizovatel ZZS a zaméstnanec béhem

své praxe neprerusil ¢innost. [1,7]

16



2. Studijni program — Specializace ve zdravotnictvi — studijni

obor zdravotnicky zachranar

Studenti, oboru zdravotnicky zachranaf na Fakulté zdravotnickych studii
Zapadoceské univerzity v Plzni, absolvuji standardné 3 roky studia, v prezen¢ni formé,
studijni program — 5345R021 Specializace ve zdravotnictvi. Studenti ukoncuji studium
statni zavérecnou zkouskou a je jim udélen akademicky titul Bakalar (Bc). Studijni obor
zdravotnicky zachranai (ZDZ) je na Fakulté zdravotnickych studii ZCU v prezenéni formé
studia po dobu 6 semestri. Ziskani profesni kvalifikace v pfislusném oboru je
predpokladem ziskani osvéd¢eni K vykonu zdravotnického povolani bez odborného
dohledu. Studijni obor je sestaven dle studijnich programi zemi Evropské unie a také
legislativy Ceské republiky: Zakon 0 nelékaiskych zdravotnickych povolanich &. 96/2004
Sb., vyhlaska ¢. 39/2005 Sb. a vyhlaska ¢. 55/2011 Sb., o ¢innostech zdravotnickych
pracovnikil a jinych odbornych pracovniki. Absolvovanim oboru ZDZ ziskaji studenti
kvalifikaci v ramci specifické oSetfovatelské péce na iseku neodkladné, anesteziologicko—
resuscitacni péce a akutniho pifijmu, dale zdravotnické zachranat podili na neodkladné
1éEbe a diagnostické péci. K ziskani této kvalifikace je potfeba kvalitni nejen teoreticka, ale
prakticka pfiprava. Pfehled teoretické a praktické vyuky je v tabulce €. 1. Teoreticka
pfiprava je slozena z pfedméti dle pozadavki vyhlasky €. 39/2005 Sb. Predméty jsou
déleny do 3 skupin: A, B a C, kdy pfedméty ve skupiné A jsou povinné, ve skupiné¢ B
povinné volitelné a v C jsou predméty vybérové. Kazdy predmét je hodnocen poétem
kreditd, které student ziska po jeho absolvovani. K ukonceni studia oboru ZDZ je potieba
ziskat minimaln€¢ 180 kreditd. Néekteré predméty jsou vyucovany nejen teoreticky ale i
prakticky. Jsou to pfedméty, které maji souvislost s oSetfovatelstvim, chirurgii, vnitinim
1ékatstvi, pediatrii, neurologii, intenzivni péci, gynekologii a porodnictvim, psychiatrii
véetné zvladani agresivniho pacienta. Prakticka vyuka probiha ve zdravotnickych
zafizenich, které poskytuji neodkladnou péci, akutni piijem, péci u lizka a také slozky
integrovaného zachranného systému. Pti odborné praxi ziskavaji studenti nejen teoretické a
praktické znalosti, ale i samostatnost, zodpovédnost, schopnost komunikace s pacienty a
zdravotnickym personalem apod. Celkové odborna praxe poskytuje ptilezitost k tomu, aby
se studenti naucili propojovat kognitivni, psychomotorické a afektivni dovednosti.
Zakladnim zdzemim pro odbornou praxi a také praktickou vyuku je pro obor ZDZ Fakultni
nemocnice v Plzni a Zdravotnicka zachranna sluzba Plzefiského kraje. Studenti maji také

moznost si zajistit svou individualni odbornou praxi kdekoli na uzemi Ceské republiky. Ve
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studijnim programu nejsou zahrnuta odbornd soustfedéni. Tato odbornd soustfedéni
probihaji na vyssSich odbornych Skolach. Jednd se o zimni soustiedéni pod vedenim
pracovnikii Horské sluzby CR, o.p.s. a letni soustiedéni pod vedenim ¢&lentt Vodni
zachranné sluzby Ceského &erveného kiize. V zimnim kurzu se studenti seznamuji se
zachranou pacientl v horskych podminkach a také s problematikou lavinového nebezpeci a
zachrany postizenych z lavin. V letnim kurzu si studenti nacviCuji zachranu tonouciho
z vody apod. S témito specifickymi ¢innostmi, spadajici do technické prvni pomoci, jsou
studenti seznamovani na metodickych cvicenich. Vyhodou metodickych cviceni je
moznost nasimulovat vyssi pocet modelovych situaci s technickou prvni pomoci. Studenti
se na metodickych cvicenich také uci spolupracovat s dalsimi slozkami IZS. To je jeden

z divodii pro¢ Katedra zachranafstvi a technickych oborti FZS ZCU kazdy rok porada

metodické cviéeni Plzensky pohar zachranatu. [8,9,11]
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3. Motivace

Slovo motivace pochazi z latinského movere — hybati se, pohybovati. Motivaci
rozumime také souhrn vSech faktort, které Clovéka podnécuji a reguluji jeho chovani.
Celkove se jedna o soubor faktort, které jsou védomé i nevédomé a jsou podnétem chténi a
jednani. Bez motivace by neexistovala zadna smysluplna Cinnost. Pokud clovék vyviji
jakoukoli aktivitu, je kni vétsinou motivovan a ma tedy divod ji vykonavat. Holecek,
Minohova a Prunner (2007) ve své publikaci ,,Psychologie pro pravniky* uvadéji, ze
motivaci lze rozdélit do dvou skupin. Pokud jsme motivovani vnitinimi Ciniteli (pudy,
z4jmy) jedna se o introtiva a pokud nase pohnutky vychazeji z okoli, fikdme jim incentiva.
Do introtiv patii zajmy, emoce, postoje, hodnoty, zivotni plany, idealy, ale také predev§im
potieby a pudy, které jsou nejsiln€j$i motivacni Cinitelé. Incentiva jsou odmény, tresty,
nabidky, prosby, pfani, o¢ekavani atd. Vné&jSi motivacni Cinitelé mohou piisobit i na
motivaci vnitini. To miZzeme pozorovat, napiiklad v zaméstnani. Vedouci mize pomoci
odmén ¢i trestd ovlivnit motivaci podfizeného. Kazdy jedinec je motivovan jinym
faktorem. To znamena, ze se odliSuji i reakce jednotlived na dany motivaéni prvek. Kromé
pojmu motivace také rozliSujeme pojem motiv, ktery mizeme chépat jako pohnutku a
pfi¢inu jednani. I ten miZeme rozdé€lit podle urcitych kritérii: vnéjsi a vnitini, védomé a
nevédomé nebo pravé a vzneSené, které vidime piedevSim ve spolecnosti, kdy jedinec
skryva nepiijatelné motivy chovani a prezentuje takoveé, které spoleCnost akceptuje.
Motivy a motivace pro lidské konani jsou velmi dulezita, protoze dava lidskému konani
nebo jednani jasny cil a smér. I kdyZ se nazory psychologli v tomto ohledu rizni. Z mého
pohledu je nejzajimavéjsi piistup psychoanalytické Skoly, zastoupené rakouskym
chovani pudy. Je to zejména pud sexualni a pud smrti (eros a thanatos). Tyto pudy

ovlivilyji veskeré vnitini prozivani ¢loveka. [12]

3.1 Motivace studentii oboru zdravotnicky zachranar

Pokud se studenti stfednich $kol nebo jini rozhodnou studovat obor zdravotnicky
zéchranaf, jsou k tomuto rozhodnuti Gasto né¢im motivovani. Casto jde o kombinaci jak
vnitinich Ciniteld tak i1 vngjSich. Nejcastéjsi motivaci vnitini je realizovani pomoci lidem,
kteti onemocnéli, ¢i utrpéli uraz. Tato motivace je i hlavnim pfedmétem cinnosti
zdravotnického zachranare. Tento CcCinitel by mél byt soustavné posilovan nejen u
profesionalnich zachranait ale i béhem jejich ptipravy — jejich vzdélavani. Podle mého

nazoru, se ale Casto vyskytuji i motivace jiné. Jedna se také o vnéjsi Cinitele motivace.
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Naptiklad to mize byt ocekavani spolecnosti, Ze dotyény bude pomahat zachranovat lidské
zivoty. Nékteré motivace, nejcastéji studentli, nejsou Casto hlavnim predmétem cCinnosti
zdravotnickych zachranaii. Motivuje je hlavné ptedstava dobrého pocitu z uniformy,
rychlé jizdy, prezentace na vefejnosti, prezentace v médiich a urcité moci nad zivotem
pacienta. Tyto aspekty rozhodné patii k profesi zdravotnickych zachranait, ale nemély by
byt motivaci u studentd, protoze po uvedeni do praxe muze dojit ke konfrontaci s odlisnou
realitou. A tak Casto jsou studenti prekvapeni, nebo i zklamani, protoze si svou budouci
profesi piedstavovali jinak. Jednim z moznych zpusobu, kterym je mozné piedejit takovym
zklamanim, jsou metodicka cvieni. Studenti SI mohou cvi¢né zkusit — zahrat profesi
zdravotnickych zachranait a tak maji moznost odhalit viechny atributy této profese. Casto
se stane, Ze studenti pfehodnoti svou motivaci k tomuto zaméstnani. Metodicka cviceni
jsou také vhodna jako mozny zptsob motivace studentti béhem jejich vzdélavani. Studenti
maji moznost aplikovat teoretické znalosti do praxe a jsou tak motivovani k dal§imu

ziskavani védomosti a také k celé profesi.
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4. Metodicka cviceni
Metodicka cviceni jsou velice dilezitou soucasti profese zdravotnického zachranaie

nejen béhem vykonu jeho povoléni, ale 1 béhem studia. I pfesto, ze nejsou piimo zaclenéna
do celozivotniho vzdélavani, jist€¢ podporuji zékladni smysl celozivotniho vzd€lavani.
Jejich tvorba je zalozena na didaktickych (vyucovacich) metodach. Cviceni ¢asto vyuzivaji
nékolik didaktickych metod. Jsou to pifipadové (situacni) metody, inscena¢ni metody,
pocitacové metody apod. V oboru zdravotnického zachranafe se na metodickych cvicenich
kombinuji vSechny vyse uvedené metody. Nejcastéjsi formou cviCeni a vyuky je tzv.
modelova situace, ktera odpovidd kombinaci nejen piipadové, ale i inscenaéni metody.
V praxi se jedna o situaci, kterou vyucujici vybere nejcastéji z kazuistik a s pomoci
pomucek a figurant ji sehraje. Nevyhodou metodickych cviceni je nutnost dobré
teoretické pripravenosti UcCastnikli. V pfipadé¢ nedostatecné teoretick¢é piipravy je

metodické cvic¢eni nevyuzité v plné své mife.

4.1 Pripadové (situacni) metody

,,Jejich podstata spociva v reseni probléemové ucebni ulohy na zaklade konfrontace
vedomosti, dovednosti, nazori a postoji aktéru. Ocekava se, ze z nabizenych reseni
bude vybrano to nejdokonalejsi. Vzhledem k tomu, Ze se nabizi nékolik reseni, je
nezbytné, aby zZdci o jejich vhodnosti a vvhodach rozhodovali. UCit se rozhodovat je
pro Zaky prinosem, nebot potieba spravné se rozhodnout v situacich studijnich,
pracovnich i osobnich je u kazdého cloveka kaZdodenni zaleZitosti. Problémové
situace vyzaduji i mezipredmétovou pristupii, coz je dalsi pozitivni vilastnost téchto

vyukovych metod. * (Kalhous, Obst a kol., 2009, str. 325) [13]

4.2 Inscenaéni metody
»IPOcivaji v simulaci stanovenych situaci, kdy reseni se realizuje formou hrani roli

vzdeélavanych Zaki. Téma inscenace vyzaduje pochopeni podstaty jednotlivymi
aktery, prostor pro tvorivé rozvijeni jejich individualnich strategii a dostatecné
silnou osobni motivaci. Hrani roli napomdhd Zakium vyjadrit osobni postoje a
myslenky. U této metody je diilezité zajistit, aby si Zaci dobrovolné mohli zvolit roli,
prip. od ni odstoupit nebo si ji vyménit se spoluzakem. Splnenim wuvedenych
podminek dochazi u vétsiny Zakii k osobni identifikaci se svou roli.

(Kalhous, Obst a kol., 2009, str. 325) [13]

Inscenaéni metody jsou nejvhodnéjsi didaktickou metodou pro metodicka cviceni.

Studenti se u¢i pomoci modelovych situaci. Jde o simulace néjaké udélosti, v nichz
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se kombinuje hrani roli s feSenim problému [14]. U studentl je tak provéfovana
jejich  schopnost se rychle a spravné rozhodnout vramci kompetenci
zdravotnického zéachranafe, stejné¢ jak tomu je v bézné profesi zdravotnického

zachranafe.

4.3 Pocitacové programy
Jedna se o vyuku podporovanou pocitacem. Moznosti vyuziti pocitace jsou:

multimedidlni programy, simulaéni programy, testovaci programy, vyukové
programy, informacni zdroje, videokonference, webové stranky. [15] Zdravotnicka
zachrannd sluzba hlavniho mésta Prahy vytvofila vyukovy program s nazvem
Simulator mimotadnych situaci (SMU). Tento interaktivni program umoZiluje
pomoci fotografii, zvuki a grafickych objekti schematicky modelovat rizné
mimotéadné udalosti.
Do programu lze navolit mimofadné udalosti, které jiz probéhly, a timto zpisobem
je mozné zpétné analyzovat, zda byl postup spravny a ptipadné navrhnout zlepSeni.
Cilem je naucit a také testovat zdravotnické zachranafe ve zpracovavani
mimotradnych udélosti. Pocitacovy program provétuje spravné zhodnoceni dané
udalosti, zvoleni spravné taktiky, tfidéni postizenych, oSetfeni vSech postiZzenych a
nasledné¢ odsun vhodnymi prostiedky do zdravotnickych zatizeni. Pocitatova
aplikace je doplnéna interaktivni tabuli (Activboard) s uhlopfickou 2,4 m se
Sirokouhlym formatem 16:9. Ovladani je jednoduché, pomoci specidlniho pera.
Z mého pohledu je v programu skvéle feSena komunikace pfi zasahu, kdy pomoci
komunika¢niho okna probihd virtudlni komunikace se zdravotnickym operacnim
stiediskem. VSe je nastaveno v realnych podminkach Prahy. Samoziejmosti je
zaverecné vyhodnoceni protokolem, ktery doklada cely prubéh udalosti — GspéSnost
tfidéni pacientli, vypis komunikace, vyuziti transportnich prostfedkii, vytiZenost

zdravotnickych zafizeni apod. [16]
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5. Plzensky pohar zachranari
Fakulta zdravotnickych studii ZapadocCeské univerzity v Plzni potada na prelomu

dubna a kvétna metodické cviceni pro studenty vysokych Skol studijniho oboru
zdravotnicky zachranaf. Metodické cviceni nese jméno Plzensky pohar zachranait a je
koncipovano formou soutéZe mezi studenty z raznych vysokych kol nejen z Ceské
republiky, ale i Slovenské republiky.

V dubnu roku 2012 byla soutéz pofadana poprvé a poradala ji Katedra
zachranaistvi a technickych oborti (KAZ) pfi pfilezitosti oslav 20. vyro¢i zalozeni
Zapadoceské univerzity v Plzni. Cela soutéz se odehravala od patku 27. dubna do ned¢le
29. dubna 2012 na Zakladné Peira v Jesenici u Rakovnika. Pro Gcastniky byly pfipraveny
odborné prednasky, které mély sdé€lovat studentim nové informace nejen v oblasti
pfednemocni¢ni neodkladné péce, ale 1 napiiklad v oblasti integrovaného zachranného
systému. Jednalo se o pfednasky od zastupcu slozek IZS, po kterych mohli studenti
diskutovat o dané problematice. Po odbornych ptednaskach nasledovalo vlastni metodické
cviceni, které bylo rozdéleno do dvou etap: no¢ni a denni. V obou soutéznich etapach byly
obsazeny soutézni tUkoly, které korelovali s béznou pracovni néaplni zdravotnického
zachranafe. Soutézici méli moznost telefonické konzultace s I€ékatem po telefonu. Na
kazdém stanovisti dostali informaci od zdravotnického operacniho strediska. Modelové
situace byly sestaveny tak, aby zabé&r klinickych stavii byl co nejpestiejsi a tak bylo mozno
provéfit a piipadné 1 naucit novym poznatkim. Stavy pacientli byly nasimulovany a
namaskovany tak, aby studenti mohli poznat o jaké onemocnéni, ¢i trauma se jedna, cozZ je
piednost, kterou poskytuji metodicka cviceni.

Velkou inspiraci pii tvorbé jednotlivych modelovych situaci byla publikace ,,0d

symptomu k diagnoze v zachrannej sluzbe “, Bulikova (2010). [17]

5.1 Nocni etapa
Nejdiive zaCala nocni etapa, kterd méla provétit schopnosti studentl pii zvladani

hromadného nestésti. Situace byla nasimulovdna Vv evakuacnim stanu, do kterého
evakuoval Hasigsky zachranny sbor CR obyvatele ze zaplavené obce. Ukolem bylo vysetiit
vSechny osoby ve stanu a oSetfit pacienty, ktefi méli zdravotni komplikace. Jednalo se
napiiklad o pacienta s anamnézou diabetes mellitus II. typu, jehoZ onemocnéni bylo
dekompenzované, projevujici se hypoglykémii. Dal§im pacientem byl muz, ktery si pfi
pfesunu zpiisobil krvaceni z bércového viedu. Ve stanu byla také Zena s exacerbaci

astmatu nebo divka, u které¢ se rozvinula z celé situace hyperventilace. Praci zachranaiim
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komplikoval opily 1€kaf, ktery radil, co maji d€lat. Ostatni evakuovani byli vystraseni a tak
museli zdchranafi volit i vhodny pfistup a adekvatné komunikovat. Nakonec byla do stanu
piivedena hasi¢i mlada zena, ktera piekotné porodila dité. Nocni etapa zacala v 21:00 a

skonéila v sobotu v 5:00.

5.2 Denni etapa

V sobotu rano, v 9:00 zacala denni etapa, ktera byla sestavena z 10 stanovist' — 7
stanovi$t' obsahovaly modelové situace se zdravotnickou tématikou a 3 stanovist¢ byla
s nezdravotnickou tématikou. Tato stanovisté plnila funkci oddechovou a také méla
provéfit jiné schopnosti studentd. Ukolem na jednom z tdchto tii stanovist bylo sestavit
pozarni Gtok ve spolupraci se Sborem dobrovolnych hasi¢i Zihle. Dale soutéici
vymeénovali pneumatiku a nasazovali snéhové fetézy. Na tfetim nezdravotnickém stanovisti
dokazovali své schopnosti v lanovych aktivitach, kdy méli pfekonat nékolik lanovych
ptekazek. Na stanovistich se zdravotnickou tématikou se vyskytovalo mnoho klinickych
stavil, typickych pro pfednemocni¢ni neodkladnou péci. Na stanovisti s ndzvem Kaple byla
nasimulovana modelova situace, kdy dé€lnik, trpici diabetem, 1é¢eny inzulinem, spadl z 6
metri a utrpél vadznd poranéni PDK a péanve. Spravnym postupem byla lécba nejen
traumatu PDK a panve, ale 1 korekce hladiny glukézy v krvi, protoZe traz byl zplsoben
hypoglykémii. Stanovisté¢ snazvem Kopec bylo vytvofeno podle kazuistiky, kterou
poskytlo Centrum letecké zachranné sluzby ACR v Linich. MuZ jedouci na kole ucitil tlak
na prsou s nevolnosti a dusSnosti, kterd se zlepSila po zastaveni, ale po chvili symptomy
progredovaly, proto mu manzelka zavolala ZZS. Ukolem soutézniho tymu bylo kvalitng
odebrat anamnézu a spravné zareagovat na ndhlou zastavu ob¢hu, kterd u muze pozdéji
nastala. DalS§i modelova situace se odehravala na ptirodnim koupalisti. Zde soutézici
dostali informaci, ze mlady muz byl udefen padlem na lod’ce a spadl do vody. Pti ptichodu
soutézni posadky, chlapec leZel na biehu, byl v bezvédomi a mél lapavé dechy. Spravnym
postupem bylo rozpoznani nahlé zastavy ob¢hu s okamzitym zahdjenim kardiopulmondlni
resuscitace dle kompetenci zdravotnického zachranare. Dal§im stanovistém byla modelova
situace s nazvem Mrak. Zde se jednalo o intoxikaci oxidem uhelnatym v rekreacni chaté.
Intoxikovana byla rodina spici v chaté. Pfi postupu zachranaii se kladl diraz na
technickou prvni pomoc S v€asnym avizem HZS a dodrzenim bezpe¢nosti prace.
Problematika intoxikaci byla také pfedmétem situace s ndzvem Supermarket, kde byl muz
intoxikovany tramadolem. Pacient byl v bezvédomi s paroxysmem tonicko-klonickych

kie¢i. Hodnocen byl nejen spravny postup 1écby, ale také zjisténi latky, ktera stav
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zpuisobila a nésledné urCeni spravného smérovani do zdravotnického zafizeni. Ve
spolupraci s Policii CR byla nasimulovana modelova situace s osobou se sebevrazednymi
umysly. Hodnocen byl spravny pfistup k pacientovi, ziskani ¢asu do ptijezdu policejniho
vyjednavace a dodrzeni bezpecnosti prace. Poslednim stanovistém denni etapy byla situace
snazvem Cyklista. Tématem tohoto stanoviSté byla anafylaktickd reakce po Stipnuti
hmyzu. Spravnym postupem byla spravna diagnostika klinického stavu pacienta a podani
adekvatniho 1éku po telefonické konzultaci s Iékarem dle kompetenci zdravotnického

zachranafe.

5.3 Metodika organizace Plzefiského poharu zachranari

Kazda akce podobného typu vyzaduje peclivou piipravu a neobejde se bez tymu
organizatord, kde kazdy c¢len pracuje na daném ukolu. V pifipadé I. rocniku soutéze
Plzensky pohar zachranaii byl organiza¢ni tym slozen s vedouci z Katedry zachranarstvi a
technickych obora FZS ZCU PhDr. Aleny Pistulkové, odborné asistentky katedry
Mgr. Evy Pfefferové, odborného garanta a teditele Centra letecké zachranné sluzby Liné
plk. MUDr. Michala Marecka a programového organizatora Ondieje Brzoné. Na
organizaci se podileli 1 dalsi lidé. Byli to zastupci nékterych slozek 1ZS, kteti se podileli na
tvorbé programu. Konkrétné se jednalo o Ing. Pavla Musila feditele izemniho odboru HZS
Plzni a feditele Zdravotnické zachranné sluzby Plzenského kraje MUDr. Romana Svitaka.
Vzhledem k tomu, ze se jednalo o vytvofeni prvniho ro¢niku soutéze, bylo nutné vybrat
vhodné misto a vhodny termin, aby akce mohla probéhnout bez komplikaci. Nutnosti bylo
stanovit pravidla soutéze, kterd budou dodrzovat nejen ucastnici, ale 1 rozhod¢i dohromady
s figuranty. Obsahem téchto pravidel bylo sestaveni jednotnych formulaiG pro soutézni
stanovis$té. Formulafe, které obsahovaly informace pro vyjezdovou posadku, soutézici
dostali tésn€ pied feSenim modelové situace. Dal§im formuldfem byl detailni popis
modelové situace, podle kterého bylo mozné piesné situaci sehrat. Jednalo se o informace
pro maskéra, figuranta i rozhod¢iho. Zde byl uveden i spravny postup, jak maji studenti
presn¢ postupovat krok po kroku. Tento postup koreloval s hodnoticim formulafem, kam
rozhod¢i zapisoval ziskané body pro celkové hodnoceni a zpétnou vazbu soutézicim.
Rozhod¢i byli profesionalni 1ékati a zdravotniéti zachranafi, ktefi pracuji na ZZS. Cilem
hodnoceni bylo rozlisit, zda studenti jsou schopni vykonévat jednotlivé odborné ukony
pfednemocni¢ni neodkladné péce, zda se uméji rychle a spravné rozhodnout a zda umi

konzultovat vykony, mimo jejich kompetence, po telefonu s Iékafem. Vitézné druzstvo,
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které ziskalo nejvice bodl, vyhrdlo putovni pohar, ktery vytvofila umélkyné Klara
Zapotockd. Pohar je odlit z transparentni pryskyfice o vySce 30 cm. Tento pohar je
jednoznac¢né unikatni a je uréitym symbolem soutéze. Dtlezité bylo i vytvoieni nazvu a
loga. Nazev i logo vymyslel Ondfej Brzor.

Metodické cviceni bylo financovano ze startovného pfihlaSenych tyma a také
podpory mésta Plzn€ v ramci grantu Plzen — univerzitni mésto. Bez technické a personalni
tohoto metodického cviceni bylo sestaveni nocni a denni etapy. Cilem bylo pfipravit
jednotlivé soutézni ukoly tak, aby soutézici byli vystaveni co nejvice odliSnym modelovym
situacim. Jediné tak mohlo cvieni dobie provéfit co nejvice védomosti a dovednosti
druzstev. Dulezité bylo i zafazeni soutéZnich stanoviSt, kde pfedmétem nebyla pouze
pfednemocni¢ni neodkladna péce, ale i provéfeni schopnosti se vyporadat s ¢innosti,
kterou soutézici nikdy neméli moznost vykonédvat. Duraz byl kladen na co nejrealnéjsi
ztvarnéni jednotlivych klinickych stavii. Maskéri, pod vedenim profesiondlniho lektora
maskovani Ceského Gerveného kiize Vaclava Straky, pfipravili a namaskovali figuranty
tak, aby soutéZzici byli schopni poznat o jaké zranéni, ¢i onemocnéni jde. Figuranti byli
pfedem pouceni, jak maji modelové situace sehrat a byli to studenti oboru zdravotnicky
zachranat z niz8ich ro¢niki. Studenti si tak maji moznost zkusit roli pacienta a 1épe tak
pochopit, jak s pacienty komunikovat a Setrné s nimi manipulovat. Celkové metodické
cviceni vyzadovalo ptipravu dlouhou piiblizné 6 mésict, béhem kterych probihaly schiizky

S organizatory, tvorba propozic a pfiprava materialu.
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6. Cile prace

V této praci jsem si zvolil dva cile:

1. Zjistit, zda maji studenti o metodicka cviéeni zdjem a zda je motivuji.
2. Zjistit, zda metodickd cviceni napomahaji ke vzdélavani studentli a k seznameni

pracovni naplné zdravotnického zachranare.

6.1 Formulace problému

Povolani zdravotnického zachranate je vysoce specializované nejen teoreticky, ale i
prakticky a proto jsou metodickd cviceni idedlnim nastrojem ve vzdélavani budoucich
zéchranait. Soucdasné je nejednotna metodika pro metodicka cviceni. V Ceské republice
jsou metodickd cviCeni zndma a studenti se Casto zOcastiiuji. BohuZel neni zndma
literatura, ktera by specifikovala metodicka cviéeni pro zdravotnické zachranare, pripadné
pro studenty tohoto oboru. Jako tvirce metodického cviceni s nazvem Plzensky pohar
zachranaih mohu fici, Ze tvorba takovéto akce neni jednoduché a bohuZzel neexistuje jasna
metodika, kterou by bylo mozné se fidit.

Doufam, ze vyzkumna ¢ast této bakalaiské prace prispéje novymi poznatky v této

problematice.

6.2 Stanovené hypotézy

Pro vyzkum této problematiky jsem stanovil niZe uvedené hypotézy (dale jen H):
H1: Domnivam se, Ze vice jak 70 % studentl, ma z4jem o metodicka cviceni.

H2: Domnivam se, Ze vice jak 60 % studentil je motivovano pomoci metodickych cviceni

K praci zdravotnického zachranate.

H3: Domnivam se, Ze vice jak 60 % studenti vnima metodicka cviceni jako piinos v jejich

vzdélavani.

H4: Domnivam se, Ze vice jak 50 % studentd je diky metodickym cvi¢enim sezndmeno

S pracovni néplni zdravotnického zachranafte.
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7. Metodika prace a metody vyzkumu

7.1 Vzorek respondentii
Zkoumanou skupinu tvofili studenti studijniho programu Specializace ve

zdravotnictvi oboru zdravotnicky zachranar.

7.2 Metoda vyzkumu

Vyzkum byl provadén pomoci kvantitativni metody. Jednalo se o anonymni
dotaznikové Setfeni, které probihalo na nékolika vysokych skolach, kde se vyucuje obor
zdravotnicky zachranaf. Konkrétné Slo o Fakultu zdravotnickych studii Zéapadoceské
univerzity v Plzni, Fakultu biomedicinského inZenyrstvi Ceského vysokého uéeni
technického v Praze. Do Setfeni byly také zapojeny dvé vyssi odborné Skoly: Stiedni
zdravotnickd a Vyssi odborna Skola zdravotnicka v Plzni a Soukroma vyssi odborna skola
zdravotnicka MEDEA, s.r.o. v Praze.

Dotaznik byl zaméfen na osobni postoje studenti k metodickym cvic¢enim. Otazky
byly sméfovany k zjisténi, zda metodicka cvi¢eni pomahaji studentim b&hem jejich
vzdélavani doplnit nejen teoretické védomosti, ale 1 praktické dovednosti. Jedna z otazek
také provétovala, zda metodicka cvi€eni jsou moznym motiva¢nim Cinitelem k povolani

zdravotnického zachranare.

7.3 Dotaznik

Dotaznik byl sestaven z 15 otazek. VSechny otazky byly uzaviené. Respondenti
méli na vybér z péti moznosti: rozhodné ano, spiSe ano, nevim, spiSe ne a rozhodné ne.
Vyjimkou byly prvni tfi otazky, které plnili informacni funkci. Jednalo se o zjiSténi

pohlavi, typ skoly a ucasti na metodickych cvi€enich.
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8. Vyhodnoceni vyzkumu

Otazka €. 1: Vase pohlavi

Tabulka €. 1 Pohlavi respondentt

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Zena 65 59 %
Muz 45 41 %
Celkem 110 100,00 %

Graf ¢. 1 Pohlavi respondenti
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Z dotazu véazaného na pohlavi dotazovanych je patrné, Zze dotazovanych Zen bylo
65, coz je 59 % z celkového poctu respondentli. Dotazovanych muzi se zucastnilo 45, tzn.

41 %.

29




Otazka ¢. 2: Jaky typ Skoly studujete?

Tabulka €. 2 Typ Skoly

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)

Vysoka Skola 66 59 %
VysSi odborna Skola 44 41 %
Celkem 110 100 %
Graf ¢. 2 Typ Skoly
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Dotazovanych studentti studujicich obor zdravotnického zachranafe na vysoké
Skole je 66 (59 %0). Ostatni studenti 44 (41%0), ktefi vypliovali dotaznik, studuji obor

zdravotnicky zachranar na vys$si odborné Skole.
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Otazka ¢. 3: Zacastnil(a) jste se metodického cviceni (cviceni, soutéz apod.)?

Tabulka & 3 Uéast na metodickém cviceni

Absolutni cetnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Ano 72 65 %
Ne 38 35 %
Celkem 110 100,00 %

Graf ¢é. 3 Ucéast na metodickém cviceni
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Na otazku dokladajici Cetnost respondentii pfitomnych na metodickych cvicenich
v minulosti odpovédélo 72 ano (65 %). 38 (35 %) dotazovanych se metodickych cviceni

nezudastnili.
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Otazka ¢. 4: Prikladate dilezitost metodickym cvi¢enim béhem Vaseho studia?

Tabulka ¢. 4 DuleZitost metodickych cviceni

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 66 60 %
SpiSe ano 38 35 %
Nevim 6 5%
SpiSe ne 0 0%
Rozhodné ne 0 0%
Celkem 110 100,00 %

Graf ¢. 4 Dilezitost metodickych cviceni
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Na otazku, zda studenti povazuji metodicka cviceni jako dualezitou soucast jejich
studia, odpovédélo 66 (60 %) rozhodné ano, 38 (35 %) spise ano. 6 (5 %) respondentl

nedokazalo na otazku odpovédét.
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Otazka ¢. 5: Pomahaji Vam metodicka cviceni upevnit teoretické védomosti?

Tabulka €. 5 Teoretické védomosti

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 59 54 %
SpiSe ano 40 36 %
Nevim 10 9%
SpiSe ne 0 0%
Rozhodné ne 1 1%
Celkem 110 100,00 %

Graf ¢. 5 Teoretické védomosti
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¥ nevim
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M rozhodné€ ne

59 (54 %) dotazovanych studenti odpovédélo rozhodné ano na otazku, zda
metodicka cviCeni jim pomahaji upevnit teoretické védomosti. 40 (36 %) studenti

odpovédélo spise ano, 10 (9 %) nevi a 1 (1 %) student odpoveédél rozhodné ne.
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Otazka ¢. 6: Pomahaji Vam metodicka cviceni upevnit praktické dovednosti?

Tabulka ¢&. 6 Praktické dovednosti

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 73 66 %
SpiSe ano 26 24 %
Nevim 8 7%
SpiSe ne 3 3%
Rozhodné ne 0 0%
Celkem 110 100,00 %

Graf ¢. 6 Praktické dovednosti
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Na otdzku, zda metodickd cviceni pomdhaji upevnit praktické dovednosti,

odpovédélo 73 (66 %) respondentii rozhodné ano, 26 (24 %) spise ano, 8 (7 %) nevi a 3

(3 %) rozhodné ne.
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Otazka €. 7: Pomahaji Vam metodicka cviceni se seznamit s kompetencemi

zdravotnického zachranare?

Tabulka ¢. 7 Kompetence zdravotnického zachranaie

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 34 31%
SpiSe ano 43 39 %
Nevim 22 20 %
SpiSe ne 8 7%
Rozhodné ne 3 3%
Celkem 110 100,00 %

Graf ¢. 7 Kompetence zdravotnického zachranare
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Na otazku, zda metodicka cvieni pomahaji studentim se seznamit s kompetencemi
zdravotnického zachranaie, odpovédélo 34 (31 %) rozhodné ano, 43 (39 %) spise ano, 22

(20 %) nevi, spiSe ne 8 (7 %) a rozhodné ne 3 (3 %0).
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Otazka ¢. 8: Jsou metodicka cviceni pro Vas psychicky naro¢na?

Tabulka €. 8 Psychicka naro¢nost metodickych cviceni

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 2 2%
SpiSe ano 14 13 %
Nevim 30 27 %
SpiSe ne 54 49 %
Rozhodné ne 10 9 %
Celkem 110 100,00 %

Graf ¢. 8 Psychicka naro¢nost metodickych cviceni
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Psychicky naroéna jsou metodicka cviceni pouze pro 2 (2 %) respondenty, spise
ano pro 14 (13 %) dotazovanych, 30 (27 %) nevi, 54 (49 %) spise ne, 10 (9 %) rozhodné

ne.
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Otazka ¢. 9: Jsou metodicka cviceni pro Vas fyzicky naro¢na?

Tabulka €. 9 Fyzicka narocnost metodickych cviceni

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 4 4%
SpiSe ano 23 21 %
Nevim 22 20 %
SpiSe ne 44 40 %
Rozhodné ne 17 15%
Celkem 110 100 %

Graf ¢. 9 Fyzicka narocnost metodickych cviceni
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4 (4 %) dotazovanych studenti odpovédélo na otazku fyzické naro¢nosti
metodickych cviceni rozhodné ano, spiSe ano odpovédélo 23 (21 %), nevi 22 (20 %),

spise 17 (15 %).
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Otazka ¢. 10: Pomahaji Vam metodicka cviceni uvédomit si dilezitost dodrzovani

bezpecnosti prace v prednemocnicni neodkladné péci?

Tabulka €. 10 DodrZovani bezpe¢nosti prace

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 24 22 %
SpiSe ano 53 48 %
Nevim 21 19 %
SpiSe ne 11 10 %
Rozhodné ne 1 1%
Celkem 110 100 %

Graf ¢. 10 DodrZovani bezpecnosti prace
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Zda metodickd cviceni pomahaji uvédomit si dilezitost dodrzovani zasad
bezpecnosti prace, odpovédélo 24 (22 %) dotazovanych rozhodné ano, 53 (48 %) spise
ano, 21 (19 %) nevi, 11 (10 %) spiSe ne a 1 (1 %) respondent odpovédeél rozhodné ne.
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Otazka ¢. 11: Jsou pro Vas modelové situace (ptipadové metody) pfinosem v praktickych

dovednostech?

Tabulka €. 11 Prakticky prinos modelovych situaci

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 67 61 %
SpiSe ano 36 33%
Nevim 5 4 %
SpiSe ne 1 1%
Rozhodné ne 1 1%
Celkem 110 100 %

Graf ¢. 11 Prakticky prinos modelovych situaci
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Modelové situace piinaseji 67 (61 %) respondentim praktické dovednosti, spise

ano 36 (33 %) dotazovanym, nevi 5 (4 %), spise ne odpovédel 1 (1%) stejné tak rozhodné

ne odpovédél 1 (1 %) dotazovany student.

39




Otazka ¢. 12: Jsou pro Vas modelové situace (ptipadové metody) pfinosem v teoretickych

védomostech?

Tabulka €. 12 Teoreticky piinos modelovych situaci

Absolutni Cetnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 45 41 %
SpiSe ano 53 48 %
Nevim 8 7%
SpiSe ne 3 3%
Rozhodné ne 1 1%
Celkem 110 100 %

Graf ¢. 12 Teoreticky prinos modelovych situaci
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Modelové situace piinaseji 45 (41 %) respondentim teoretické védomosti, spise

ano 53 (48 %) dotazovanym, nevi 8 (7 %), spiSe ne odpoveédéli 3 (3 %) a rozhodné ne

odpovédél 1 (1 %) dotazovany student.
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Otazka ¢. 13: Jsou pro Vas dulezita kvalitni znazornéni modelovych situaci? Napt.:

namaskované zranéni, rekvizity, stresové faktory atd.

Tabulka ¢. 13 Znazornéni modelovych situaci

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 57 52 %
SpiSe ano 36 32 %
Nevim 13 12 %
SpiSe ne 3 3%
Rozhodné ne 1 1%
Celkem 110 100 %

Graf ¢. 13 Znazornéni modelovych situaci
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Na otazku, zda jsou dillezita kvalitni znazornéni modelovych situaci, odpovédélo
57 (52 %) respondentl rozhodné ano, 36 (32 %) spise ano, 13 (12 %) nevi, spise ne 3 (3
%) a rozhodné ne 1 (1 %).

41




Otazka ¢. 14: Motivuji Vas metodicka cviceni k praci zdravotnického zachranare?

Tabulka ¢&. 14 Motivace

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 56 51 %
SpiSe ano 37 34 %
Nevim 13 11 %
SpiSe ne 2 2%
Rozhodné ne 2 2%
Celkem 110 100 %
Graf ¢. 14 Motivace
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56 (51 %) dotazovanych motivuji metodicka cvi¢eni k povolani zdravotnického

zachranare, spiSe ano 37 (34 %), nevi 13 (11 %), spiSe ne 2 (2 %) a rozhodné ne 2 (2 %).

42



Otazka €. 15: Myslite si, Ze metodicka cviceni patii spiSe do pracovni naplné
zdravotnického zachranate, nez do vzdélavaciho programu na vysoké skole / vyssi odborné

skole?

Tabulka €. 15 Vyskyt metodickych cviceni

Absolutni ¢etnost (n) Relativni ¢etnost (%)
Rozhodné ano 12 11 %
SpiSe ano 18 17 %
Nevim 30 27 %
SpiSe ne 29 26 %
Rozhodné ne 21 19 %
Celkem 110 100 %

Graf ¢. 15 Vyskyt metodickych cviceni
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Na otdzku, zda metodickd cviceni patii spiSe do pracovni ndplné zdravotnického
zachranafe, nez do vzdélavaciho programu na vysoké Skole / vyS§i odborné Skole,
odpovédeélo 12 (11 %) respondentii rozhodné ano, 18 (17 %) spise ano, 30 (27 %) nevi,
spise ne 29 (26 %) a rozhodn¢ ne 21 (19 %).
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DISKUZE

Vyzkumna ¢ast mé bakaladiské prace obsahuje zpracovani vysledki
z dotaznikového Setieni, provadéného u studentl oboru zdravotnicky zachranaf. Dotazniky
byly rozdany studentim dvou vysokych $kol a dvou vysSich odbornych Skol. Jednalo se o
studenty oboru zdravotnicky zachranaf na Katedie zachranafstvi a technickych obort
Fakulty zdravotnickych studii Zapadoceské univerzity v Plzni. Déle dotazniky vyplnili
studenti Fakulty biomedicinského inZenyrstvi na Ceském vysokém udeni technickém
V Praze, studenti Soukromé vyssi odborné Skoly zdravotnické MEDEA, s.r.o. a studenti
Vyssi odborné Skoly zdravotnické v Plzni. Celkem se dotaznikového Setieni zi¢astnilo 110
studentll. Navratnost dotaznikli byla 100 %. To bylo zptisobeno rozdanim stejného poctu
dotazniki, jaky byl pocet ptitomnych studentti v dobé dotaznikového Setient.

Po zpracovani dotazniki je patrné, ze zajem o metodické cviceni je veliky. Doklada
to otazka, kterd zjiStovala, zda studenti pfikladaji metodickym cvicenim dileZitost. 60 %
dotazovanych odpovédé€lo rozhodné ano a 35 % studenti odpovédelo spise ano. Vyznam
metodickych cviceni k posileni teoretickych védomosti a praktickych dovednosti potvrzuje
V prvnim piipad¢ 54 % rozhodné ano a 36 % spiSe ano. Praktické dovednosti jsou podle
a 24 % spise ano. Mizeme konstatovat, ze jeden z diivodu potfaddani metodickych cviceni je
pozitivni pfinos pro studenty v oblasti praktickych dovednosti. Studenti si tak mohou
zkusit odborné ukony, provéfit svou schopnost komunikace, zazit rizné psychicky i
fyzicky naro¢né situace a také poznat své organizacni a tymové schopnosti nanecisto.
Vysledky dotaznikového Setfeni také dokladaji, ze motivace studentd k praci
zdravotnického zachranaie je posilovana pomoci metodickych cviceni - 51 % respondentii
odpovéd€lo rozhodné ano a 34 % spiSe ano. Z mého pohledu velice dulezitym ukolem
metodickych cviceni je seznamovat studenty s kompetencemi zdravotnického zachranare
v praxi. Z vyhodnoceni dotazniku je patrné, ze 31 % studentd odpovédélo rozhodné ano a
39 % spiSe ano. Myslim, Ze tohoto pohledu na metodicka cviceni je zde prostor pro
zvySeni vyskytu modelovych situaci, které vymezuji kompetence zdravotnickych
zachranafi. Dal§im cilem metodickych cvi€eni, by podle mého nédzoru mélo byt i posileni
vyznamu dodrzovani bezpecnosti prace. Na otdzku, zda poméhaji metodickd cviceni
posilovat dodrzovani bezpec¢nosti prace, odpovédelo pouze 22 % rozhodné ano a 48 %

spiSe ano.
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Myslim, ze tato data ziskana z vyhodnoceni dotaznikii, mohou byt dobrym

podkladem pro tvorbu metodickych cviéeni.

Dotaznikovym Setfenim jsem doSel k vysledkim, které potvrdily, ¢i vyvratily nize uvedené
hypotézy.

H1: Domnivam se, Ze vice jak 70 % studentli, ma zdjem o metodicka cviceni.

Dtivodem stanoveni této hypotézy bylo zjisténi zajmu student o metodicka cviceni
a tim 1 potvrzeni ¢i vyvraceni dulezitosti metodickych cviceni z pohledu studenti oboru
zdravotnického zachranafe. Z vysledkd dotazniku je patrné, ze 104 (95 %) studentl
povazuji metodicka cviceni za dilezitd a maji o né zajem.

Hypotéza byla potvrzena.

H2: Domnivam se, Ze vice jak 60 % studentli je motivovano pomoci metodickych cviceni

K praci zdravotnického zachranafe.

Motivace je dulezitym prvkem ve vzdélavani studenti a proto byla tato hypotéza
stanovena. 93 (85 %) dotazovanych studentii je motivovano pomoci metodickych cviceni
K praci zdravotnického zachranate.

Hypotéza byla potvrzena.

H3: Domnivam se, ze vice jak 60 % studentti vnima metodicka cviceni jako pfinos v jejich

vzdélavani.

Jeden z hlavnich cili metodickych cviceni studentd je povazovan piinos do
vzdelavaciho procesu studentll oboru zdravotnického zachranéie. Proto byla stanovena tato
hypotéza. Vysledky dotaznikového Setieni dokladaji 99 (90 %) respondentt, ktefi
pokladaji za pfinos metodickych cvi€eni upevnéni teoretické védomosti a také praktickych
dovednosti.

Hypotéza byla potvrzena.

H4: Domnivam se, ze vice jak 50 % studenti je diky metodickym cvi¢enim seznameno

S pracovni ndplni zdravotnického zachranare.
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Tato hypotéza byla stanovena, aby potvrdila, nebo vyvratila souvislost s pracovni
naplni zdravotnického zachranare, konkrétné s kompetencemi zdravotnického zachranaie a
s dodrzovanim zasad bezpecnosti prace. Vysledky dotaznikového Setfeni dokladaji 77 (70
%) respondentd, kteti pomoci metodickych cviceni si uvédomuji duleZitost dodrzovani
bezpecnosti prace. Seznameni s kompetencemi zdravotnického zachranafe povazuje 77
(70 %) respondentti jako ptinos metodickych cviceni.

Hypotéza byla potvrzena.
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ZAVER

Predmétem této bakalafské prace bylo vyuziti metodickych cviceni jako zpiisobu
motivace a také vzdelavani studentli oboru zdravotnického zachranare. Zamérem této prace
bylo v teoretické ¢asti popsat metodiku pofadani metodického cviceni s nazvem Plzensky
pohér zachranait. Protoze téméi neexistuje zddna odbornd literatura popisujici tvorbu
metodickych cviceni, obsahuje teoreticka Cast presny popis této soutéze pro studenty, tak
jak probihala. V ¢asti vyzkumné bylo zamérem zjistit, zda tyto akce maji smysl a jaky je
postoj studentd k témto cvicenim. V bakalaiské praci jsem se zaméfil na studenty oboru
zdravotnicky zachranaf na vysokych 1 vySsich odbornych Skolach. Otazky v dotazniku byly
sestavovany tak, aby zjistovaly pohled studentli na metodickd cviceni, jaky je pro né
vystup Z téchto cviceni, zda jsou pro né psychicky ¢i fyzicky naro¢na a zda jim usnadiuji
vzdélavaci proces oboru zdravotnicky zachranai a pomahaji v orientaci v tomto oboru.
Jednalo se konkrétné o pfiblizeni praxe a aplikovani teorie v modelovych situacich. Témé&f
vSichni dotazovani (95 %) povazuji metodicka cviceni za dilezitd. Stejné tomu je
I smotivaci studentd, kdy 85 % dotazovanych studentl je motivovano k praci
zdravotnického zéachranafe pravé diky ucasti na riiznych metodickych cvicenich.
Zvyzkumu plyne zjisténi, ze metodicka cvieni jsou pfinosna a pomahaji
studentim upevnit teoretické veédomosti a znalosti vcetné¢ praktickych dovednosti.
Dale ztéto prace vyplyva, Ze metodickd cviceni jednozna¢né usnadiuji studentim
ziskavani znalosti a jsou tak vyznamnym a pozitivnim pfinosem V prib&hu celého jejich
studia. Cile, které jsem si stanovil vavodu prace, tedy zjistit, zda metodicka cviceni
napomahaji ke vzdélani studentd, motivuji je K praci zdravotnického zachranaie a
seznamuji studenty s pracovni naplni zdravotnického zachranare, se podafilo splnit.
Metodicka cviceni jednoznacné pomahaji studentim ve vzdélavani i v jejich motivaci a
také seznamuji s pracovni naplni zdravotnického zachranare. Dokladaji to potvrzené
hypotézy, které ve vétSing ptipadi jsou potvrzeny vice, neZ jaky byl ptivodni odhad.

Vysledky této prace jsou dobrym podkladem pro organizovani metodickych cviceni
a to nejen soutéze Plzensky pohadr zachranait, ale 1 jinych cviceni. Vysledky
z dotaznikového Setfeni dokladaji zajimava data, kterd je mozno aplikovat v poradani

dalsich ro¢niki Plzeniského poharu zachranéiti a tak toto cviceni neustale vylepSovat.
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PRILOHY

Pfiloha ¢. 1 Dotaznik

Dotaznik

Vazena studentko, vazeny studente,
jmenuji se Ondfej Brzon a jsem studentem 3. rocniku oboru Zdravotnicky zachranaf na
Fakulté zdravotnickych studii Zapadoceské univerzité v Plzni.

Obracim se na Vas s prosbou o vyplnéni nasledujiciho dotazniku. Dotaznik je
anonymni, slouzi jako zdroj informaci pro vyzkumnou ¢ast mé bakalatské prace s ndzvem
Motivace a vzdélavani studentii u studijniho oboru zdravotnicky zdachrandr s pomoci
metodickych cviceni.

Dé&kuji Vam za peclivé vyplnéni, ochotu a Cas, ktery jste dotazniku vénovali.
Ondrej Brzon

Vami vybranou odpovéd’ oznacte kiizkem do ¢tverecku.

1. Vase pohlavi ...
'DOmuz
’Czena

2. Jaky typ Skoly studujete?
'Ovysoka skola
2Ovyssi odborna skola

3. Zhcastnil(a) jste se metodického cviceni (cviceni, soutéz apod.)?
'Dano
One

4. Prikladate dileZzitost metodickym cvicenim béhem VaSeho studia?
'Orozhodné ano

?[spise ano

*Cnevim

*Ospise ne

*Crozhodné ne

5. Pomahaji Vam metodicka cviceni upevnit teoretické védomosti?
'Orozhodné ano

*[Cspise ano

3Onevim

*Ospise ne

*Crozhodné ne



6. Pomahaji Vam metodicka cviceni upevnit praktické dovednosti?
'Orozhodné ano

’Cspise ano

*Onevim

*Cspise ne

*Orozhodné ne

7. Pomahaji Vam metodicka cviceni se seznamit s kompetencemi zdravotnického
zachranare?

'Orozhodné ano

?[spise ano

$Onevim

*Ospise ne

>Orozhodné ne

8. Jsou metodicka cviceni pro Vas psychicky naro¢na?
'Orozhodné ano

Cspise ano

*Cnevim

*Ospise ne

*Crozhodné ne

9. Jsou metodicka cviceni pro Vas fyzicky naro¢na?
'Orozhodns ano

?[spise ano

$Onevim

*Ospise ne

*Orozhodné ne

10. Pomahaji Vam metodicka cviceni uvédomit si diilezitost dodrzovani bezpecnosti prace
v pfednemocni¢ni neodkladné péci?

'Orozhodné ano

?[spise ano

*Onevim

*Ospise ne

*Crozhodné ne

11. Jsou pro Vas modelové situace (ptipadové metody) pfinosem v praktickych
dovednostech?

'Orozhodné ano

*[spise ano

3Onevim

*Ospise ne

*Orozhodné ne



12. Jsou pro Vas modelové situace (ptipadové metody) piinosem v teoretickych
védomostech?

'Orozhodné ano

?[spise ano

*Cnevim

*Ospise ne

*Crozhodné ne

13. Jsou pro Vas dulezitd kvalitni zndzornéni modelovych situaci? Napi.: namaskované
zranéni, rekvizity, prostfedi, stresové faktory atd.

'Orozhodné ano

?[spise ano

*Cnevim

*Ospise ne

>Orozhodné ne

14. Motivuji Vés metodicka cviceni k praci zdravotnického zachranéie?
'Orozhodné ano

Cspise ano

*Cnevim

*Ospise ne

*Crozhodné ne

15. Myslite si, ze metodicka cviceni patii spiSe do pracovni naplné zdravotnického
zachranare, neZ do vzdélavaciho programu na vysoké Skole / vyssi odborné skole?
'Orozhodné ano

Ospise ano

3Onevim

*Ospise ne

*Crozhodné ne

Dékuji Vam za vyplnéni dotazniku.
Ondtej Brzoi (ZDZ 3 FZS ZCU)



Ptiloha ¢. 2 Simulator mimotadnych udalosti

BWU Sinuldtor mimefadnych wdilesti - Nova scéna

Pt LUKAS Scena (.1 1852 - 0:00:00

Zdroj: http://www.zsa.cz/katastrofy2010/tajcman.pdf



Ptiloha ¢. 3 Formulafe modelovych situaci Plzefiského poharu zachranait

z

PLZENSKY POHAR ZACHRANARU 2012 ,
27.-29.4.2012 z&chrnarl

Informace pro vyjezdovou skupinu

STANOVISTE CisLO CASOVY LIMIT ROZHODCI
5 MUDr. Jana Vidunova
10 min Ivana Zajickova
STANOVISTE
CYKLISTA

VYZVA OD ZDRAVOTNICKEHO OPERACNIHO STREDISKA

Volajici kontaktoval tisiovou linku 155, Ze u cesty je asi 30-lety cyklista, ktery se néjak mota, vypada
jako opily, volajici odmita k cyklistovi jit, odmita ZOS spolupraci, odjizdi z mista, t.C. neni Zadny lékar
k dispozici.

UKoL

Vysetfit a zhodnotit stav pacienta.
Urcit pracovni diagndzu a diferencialni diagndzu, provést vhodna lécebnd opatreni.
V pfipadé nutnosti hospitalizace ptipravit pacienta k transportu, uréit smérovani a dalsi postup.

Zdroj: archiv autora



PLZENSKY POHAR ZACHRANARU 2012
27.-29.4.2012

STANOVISTE CiSLO POSTIZENY CisLo | CASOVY LIMIT | ROZHODCi
5 5/1 ) MUDr. Jana Vidunova
10 min Ivana Zaji¢kova

STANOVISTE
CYKLISTA

UKOL

Terapie - je-li v¢as odhalena pricina, a je zahajena |écba, stav pacienta se zlepsuje.

1) jako prvni musi zachranar kontaktovat operacni stfedisko a vyzadat prijezd |ékare.

2) odhali-li béhem anamnézy, Ze cyklistu Stipla vosa, odhali anafylaktickou reakci a zahaji vcas terapii
(do 5 minut), stav pacienta se vyrazné zlepsi.

- nutné kroky - poloha pacienta, okamZité zajisténi i.v. vstupu, zahdjeni pretlakové infuze, podani
kysliku polomaskou, podani Adrenalinu i.m., Dithiadenu a kortikoidl (konzultace lékare)

-nezjisti-li anamnézu, stav pacienta se zhorsuje bez terapie, hypotenze se prohlubuje, stav dospéje
do zastavy

3) urcit smérovani pacienta — pracovisté interni JIP ¢i ARO

POPIS SITUACE

Vyzva - volajici kontaktoval 155, Ze u cesty je asi 30-lety cyklista, ktery se néjak motd, vypada jako
opily, volajici odmita k cyklistovi jit, odmita ZOS spolupraci, odjizdi z mista, t.¢. neni Zadny lékar

k dispozici.

Situace na misté - asi 30 lety muz, obleceny v cyklistickém dresu, lezi na boku u kraje cesty, vedle
lezi kolo, které je neponicené.

Prvotni vySetteni - pacient spont. dycha, dusny, tachypnoe 30/min, bledy, opoceny, ma poruchu
védomi, pfechodné odpovida zmatené, na nékteré dotazy odpovi ¢astecné priléhavé (pouze béhem
prvnich 3 minut)

- TK 75/50 mmHg, TF 130/min, saturaéni ¢idlo nesnima, na EKG sinusova tachykardie 130/min
glykémie 6,0 mmol/|

- u ucha zarudnuti o priméru 5 cm (u ucha na kterém lezi)

SPRAVNY POSTUP

1) anamnéza, bude-li pacient dotazovéan na alergickou anamnézu, musi uvést vosi Stipnuti
2)vysetteni zakladnich Zivotnich funkci (stav védomi, prichodnost dychacich cest, dechova
frekvence, krevni tlak, pulsova frekvence, saturace krve kyslikem, zjisténi mozného trauma)
4) pracovni diagndza — anafylakticka reakce/ neni-li stanovena spravné, vysetreni glykémie,
podrobnéjsi neurologické vysetteni

3)zajisténi PZK, podani kysliku polomaskou min 6 I/min

5)pfipojeni EKG

6)medikace: Adrenalin 0,5 mg i.m. okamZité po zjisténi dg. (taska, batoh na kole)

7)podani krystaloidnich roztokd

8)konzultace s lIékarem Dithiaden, kortikoidy (Solu-Medrol, Dexamed), nebyl-li podan
adrenalin, konzultace i adrenalinu

9)uréeni smérovani s informovanim Z0S

Zdroj: archiv autora



PLZENSKY POHAR ZACHRANARU 2012

27.-29.4. 2012

HODNOTICI TABULKA

5

- Cyklista

s e - s ziskané max.
Hodnocené kroky vyjezdové skupiny body bodli
stav védomi, zornice,
St barva spojivek tlak krve, puls, kapilérni glykémie, zevrubnd T TN
Prvotni vy3etfeni ki treni TK
1 B CVD . priichodnost DC, plnéni, ekg zevni prohligka | PPOrOvan! vysetrent 220
(AB,CDE) frekvence dechovd, Sp02
70 | 60 | 30 | 60 |
osobni anamnéza g ologicko o nye)siho
2 Anamnéza alergickd anamnéza onemocnéni 130
40 | 20 | 70 |
& , 2.4 e alergickd reakce na vosi
. v Sokovy stav anafylakticky Sok 7 -
3 Pracovni diagnéza i ofy 4 Stipnuti 100
40 | 30 | 30 |
20hdji véas terapii (do5 | okamzité 02, zajistént Dithiaden, kortikidy po | ‘; ‘ZZZ(” ':/:s" L
u
: minut), okamiZitd i.v,.adrenalin i.m., poddni konzulatce lékare konzultaci, orientacné P S
4 Terapie : ! y % autotransfuzni 480
informace ZZS krystaloidd ddvky, adrenalin 0,5mg
poloha
100 | 150 | g0 | 70 | 7 |
Daléf postup / Zsznam o kompletni zéznam o smérovani interni JIP, dodrZovani pravidel
5 P ,,p vyjezdu ARO bezpecnosti prace 170
vyjezdu
70 | 50 | 50 |
subjektivni hodnoceni
6 Hodnoceni figuranta figuranta 100
100 |
Celkem bodi 1200

Podpis rozhod¢iho:

Zdroj: archiv autora




Ptiloha ¢. 4 Putovni pohar

Zdroj: http://www.klarazdesign.com/projects/others/plzensky-pohar-zachranaru



Ptiloha ¢. 5 Fotografie z metodického cviceni Plzenisky pohar zachranait
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